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RESUMEN 

La tesis investiga el nivel de estrés de los docentes de las instituciones educativas de 

Villa Vicús y Kilómetro 50, distrito de Chulucanas-Morropón. Se utilizó la escala de 

medición ED-6, que agrupó los factores en seis dimensiones: ansiedad, depresión, 

creencias desadaptativas, presiones, desmotivación y mal afrontamiento. Se 

determinó que ninguno de éstos muestra resultados de estar generando cuadros de 

estrés en los docentes de las instituciones educativas. Los resultados de la 

investigación constituyen un aporte importante para una mejor comprensión de la 

problemática del estrés docente. 
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