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Resumen

Disefio de proyectos de aprendizaje incorporando el uso de los pictogramas como
estrategia didactica en la ensefianza de comprension lectora a los nifios de 5 afios, nivel
inicial 2019.

Ana Yesenia Rujel Zapata.

Revisor(es): Dr. Marcos Zapata Esteves, Mgtr. Luis Enrique Guzman Trelles.

Trabajo de Suficiencia Profesional.

Licenciado en Educacion. Nivel Inicial.

Universidad de Piura. Facultad de Ciencias de la Educacion.

U] T

Palabras claves: Proyecto de aprendizaje / Pictogramas / Actividad de aprendizaje /
propuesta de innovacion / Talleres.

Contenido: El trabajo tiene cuatro capitulos. El primer capitulo, presenta lo relacionado con
la institucion educativa donde laboro, la misién, vision y mi desempefio profesional como
experiencia en la institucién educativa. El segundo capitulo trata el planteamiento de la
propuesta como caracterizacion, objetivos y justificacion de la propuesta de innovacion. En el
tercer capitulo es el marco teorico de los proyectos de aprendizaje, complementados con los
pictogramas siendo uso del docente en el trabajo del aula como propuesta de aprendizaje en
los nifios de educacion inicial. En el cuarto capitulo es la propuesta de disefio de proyectos
con uso de pictogramas 0 imagenes para motivar el aprendizaje y comprensién lectora en los
de cinco afos.

Conclusiones: El proyecto presentado tiene una perspectiva de innovacion, dando aporte al
trabajo docente en la educacion inicial disefiando proyectos de aprendizaje y utilizando como
material de clase, el pictograma, que le permitan al estudiante hacer una observacion,
opinando de un tema propuesto en la actividad diaria.

Fecha de elaboracién del resumen: 05 de noviembre de 2019
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Abstract

Design of Learning Projects incorporating the use of pictograms as didactic strategy to
the learning of the lecture comprehension in children of 5 years of kindergarten level in
2019.

Ana Yesenia Rujel Zapata.

Reviewers: PhD Marcos Zapata Esteves and MA. Ed Luis Enrique Guzman Trelles
Professional Sufficiency Work Report

Licensed Degree of Educational with a concentration in Pre-School Education.
Universidad de Piura. Facultad de Ciencias de la Educacion.

U] - T

Keywords: Learning Project / Pictograms / Learning activities / Innovation proposal
Iworkshops.

Content: This work has four chapters. The first chapter is related with the Educational
Institution where | am working at present, the vision, mission, my professional performance
and my experiences in the Educational Institution. The second chapter is about the proposal
posing as the characteristics, objectives and justification of the innovation proposal. In the
third chapter is about the theorical frame of the learning projects, which are complemented
with the pictograms. They are used by the teacher in the classroom as a learning proposal in
children from kindergarten level. In the fourth chapter is about the proposal in the design of
projects using pictograms or pictures to motivate the learning and the lecture comprehension
in children of 5 years.

Conclusions: This Project has a perspective innovation, which gives a contribution to the
working teacher in the Kindergarten education level, designing Learning projects and using as
main material the pictograms, which will let to students to do observations and giving
opinions about proposed topic in the daily activities.

Summary date: November 5™, 2019
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Introduccion

Las programaciones son una de las condiciones indispensables para lograr efectividad en
el desemperfio del trabajador y, por tanto, conseguir resultados favorables. En el caso, de la
docencia, se requiere de satisfaccion laboral, dado que la profesion demanda de un conjunto
de ingredientes para ejercerla satisfactoriamente

El Trabajo de Suficiencia Profesional se ha organizado en cuatro capitulos, ademas de los
apéndices que corresponden.

En el capitulo 1: Los aspectos generales que en este capitulo son una breve descripcion de
la institucion educativa donde laboro, ubicacion, misién, vision propuesta pedagogica,
descripcion general y mi desempefio profesional como docente, con mis competencias
adquiridas durante este periodo de ensefianza en la educacién inicial.

En el capitulo 2: Como propuesta de innovacion al trabajo docente profesional es
importante informar acerca de la caracterizacion, sus objetivos y justificacion de la institucion
educativa donde laboro y me conducen a plantar dicho trabajo.

En el capitulo 3: Esta referido a las definiciones de los proyectos de aprendizaje y los
pictogramas, como surgen en el aula, su elaboracién, tipos de proyecto e Importancia de los
proyectos de aprendizaje en la educacion inicial.

En el capitulo 4: Encontraremos dos proyectos de aprendizaje con una muestra de sesiones
que permitiran ver con claridad la propuesta pedagdgica de disefiar proyectos utilizando
pictogramas.

Posteriormente, se sistematizan las conclusiones haciendo un cierre a la propuesta

pedagbgica.

La autora






Capitulo 1
Aspectos Generales

1. Descripcion de la Institucion Educativa

La LE “Manuel Odria Amoretti” fue creado segun Resolucion Ministerial N° 3601 con
fecha 24 de abril de 1953, como Escuela Primaria N°14134,posteriormente se amplio el nivel
secundario con resolucion directoral N°001825 de fecha 05 de septiembre de 1986.
Proximamente el afio 1994 con resolucion N° 2226 del 25 de marzo, se denomina Institucion
Educativa “Chipillico”, el 19 de septiembre 2001 se anexa el nivel inicial con RDR N°3202
denominandose CEPYS “Chipillico”. Finalmente con Resolucion Directoral Regional 8774
del 20 de agosto del 2015 adquiere la denominacion de Institucion Educativa “Manuel Odria

Amoretti”.

1.1. Ubicacién. La Institucion Educativa “Manuel Odria Amoretti”, se encuentra ubicada
en la calle Mateo Pumacahua S/N, de la villa Chipillico — Distrito Las Lomas —Provincia y

Region Piura.

1.2. Misién y Vision de la Institucion Educativa

Vision de la Institucion Educativa

El 2021 la LE “Manuel Odria Amoretti” brinda educacion de calidad, fortaleciendo la préactica
de valores, en infraestructura moderna acorde con los avances cientificos, aplicando la eco-
eficiencia logrando la formacién integral de los estudiantes impulsando el desarrollo de la

comunidad.

Mision de la Institucion Educativa

Su mision es brindar una educacion de calidad, formando estudiantes competentes de acuerdo a
los avances globalizados, promoviendo y fortaleciendo el desarrollo de las capacidades para
afrontar retos, contando con docentes actualizados y padres de familia identificados en la

educacion y su entorno.



1.3. Propuestas Pedagdgicas y de Gestion de la Institucion Educativa

1.3.1. Propuesta Pedagdgica. La Institucion Educativa “Manuel Odria Amoretti” del
Valle del Chipillico del distrito de Las Lomas cuenta con 685 estudiantes a nivel inicial,
primario y secundario, tiene una propuesta socio cognitiva que centra sus fundamentos en
preparar educandos capaces de interrelacionar sus conocimientos interculturales para mejorar
la convivencia enfrentando asi la competencia actual de un mundo globalizado. La propuesta
pedagdgica de la institucidn presenta las siguientes caracteristicas:

e Se propone que los docentes sean capacitados en planificaciéon curricular, metodologia y
evaluacion curricular.

e Que se tomen en cuenta los estandares de las competencias a trabajar, practica de valores
humanos con la participacion del alumno de forma colaborativa y constructiva.

¢ No dejar de lado la formacién catélica en nuestra institucion que los nifios y nifias sepan
actuar con amor, fe y solidaridad ante diversas situaciones.

e De la labor curricular, la concretizacién del fin socio cognitivo se fomentara a través del
trabajo activo de proyectos institucionales que permitan la colaboracion de los pobladores

de la sociedad, e insistir en la convivencia de los educandos evidenciando el buen trato y

respeto mutuo entre los estudiantes.

e La planificacién de las actividades de aprendizaje contara con los modelos propuestos en
las capacitaciones con la motivacion, saberes previos, haciendo de ello un aprendizaje

significativo y duradero.

Para el cumplimiento de la propuesta pedagogica todos los docentes estamos
comprometidos e involucrarnos en la labor educativa, en nosotros estd mejorar el crecimiento

académico de todos los alumnos.

2. Descripcion general de la experiencia

2.1. Desemperfio profesional (descripcion de la experiencia en la IE). Me inicié como
docente de educacion inicial en el afio 2014, desde que empecé tenia una gran expectativa por
trabajar con nifios pre escolares aunque soy Licenciada en educacion primaria.

Todo esto para mi fue un reto desde el primer dia de clases, porque la realidad educativa
en la sierra, Morropdn, es diferente al de la ciudad, ahi como profesora unidocente tenia la



responsabilidad de responder por el cuidado del colegio, las relaciones interpersonales con los
padres de familia y el aprendizaje de los nifios.

Pasados los afios hasta la actualidad en el distrito de las Lomas - Tambo grande he tratado
en todo momento de cumplir, modificar todas las programaciones con sus competencias,
capacidades y desempefios que elegimos para el progreso y evaluacion del alumno por
pedidos que nos hace el ministerio y segun las capacitaciones de actualizacion pedagdgica que
he realizado.

Una de las dificultades en mi labor docente es el factor tiempo, que se hace determinante
en el cumplimiento de las sesiones de aprendizaje, ademas, de las reuniones de institucion que
son fuera de las horas efectivas. Otra de las dificultades es adaptarme a las opiniones de mis
demas comparfieros, supervisiones de direccion con el monitoreo y la reflexion al finalizar la
supervision.

También cabe destacar mis potencialidades que se evidencian cuando se me es asignado
un nuevo grupo de estudiantes, identificar sus caracteres es una de mis mayores habilidades.
Las programaciones las disefio en funcion a sus necesidades y destaco los proyectos que
toman en cuenta sus intereses, los motiva y despierta la creatividad, asimismo permiten
obtener un producto final que es comun a todos los alumnos.

La gestion ha sido hasta este momento una de mis funciones como directiva en la
Institucion Educativa aportando con mi creatividad el organizar actividades escolares en la
institucion educativa como el dia de la madre, el dia del logro, jornada de reflexion, desfiles,
eventos deportivos, carteles de prevencion y simulacros previniendo algun desastre natural.

El ser maestra jardinera me ha dado muchas satisfacciones, el valorar y reconocer mi
esfuerzo, para guiar a nuestras futuras generaciones, erradicar el analfabetismo, la ignorancia,
la pobreza, la marginacion, etc., que son las causas que méas generan el atraso

socioeconémico.

2.2. Actividad profesional desempefiada
o 2014:

Inicié mi trabajo profesional como docente de educacion inicial, en Santa Catalina de
Mossa, ahi en la Institucion educativa “Sagrado Corazon de Jesus” atendi nifios de 3, 4y 5
afios, poniendo en practica los lineamientos del Disefio Curricular Nacional (2009) a diario y

plasmarlo en mi trabajo.



e 2015:

Siguiendo con mi labor de docente en un lugar llamado “San Juan de Pacaipampa” tuve la
experiencia de participar en la construccion de un complejo educativo que favorecia a todo el
alumnado de inicial, primaria y secundaria en las mejoras de condiciones en infraestructura
educativa.

Ahi ensefié nuevamente inicial de 3,4 y 5 afios como maestra unidocente y me pude
enriquecer en la integracion de la ensefianza a los tres grados con diferente forma de pensar y

Vivir.

o 2017:

En este afio decidi, por cuestiones profesionales o de estudio, cambiar de ambiente y
asumir labores en una IE perteneciente a Ugel Tambogrande. Ahi empecé a profundizar mis
conocimientos ya no sélo de capacitaciones por el nucleo Las Lomas, sino continuaba mis
estudios de educacion inicial en la Universidad de Piura, lo que aprendi fue a trabajar talleres

de lectoescritura en las aulas de inicial.

e 2018:

A continuacién, pasado el tiempo nuevamente continué trabajando en educacién inicial,
pero esta vez experimenté con nifios de s6lo de cinco afios en una institucién educativa
focalizada, aprendiendo a programar proyectos y talleres de aprendizaje en educacion inicial

con desempefios.

e 2019:

Actualmente, laboro en la I.E Manuel Odria Amoretti, la cual se ubica en el valle
Chipillico, distrito de Las Lomas, provincia de Piura. Aqui trabajo con el aula de 5 afios del
nivel inicial.

Mi labor consiste en complementar mi programacién curricular con el uso de evidencias
utilizando el material propuesto por el Ministerio de Educacion (cuaderno de campo, registro
de evidencias y los informes descriptivos sobre el aprendizaje de los nifios).

Es ahi donde nace mi curiosidad por el uso de los pictogramas en cada actividad de
aprendizaje para los nifios, porque mi labor diaria como docente de inicial tiene que responder
a las preguntas ¢ Estaré utilizando el material adecuado para que los nifios del inicial se inicien

en la lectura?



2.3. Competencias adquiridas (descripcién breve de las competencias adquiridas

durante la experiencia profesional) (Ministerio de Educacion, 2014, pp. 52-54). 4

dominios, 9 competencias y 40 desemperfios

Dominio de

COMPETENCIA :

Descripcidn de las competencias adquiridas

Dominio 1:
Preparacion para el
aprendizaje de los

estudiantes

COMPETENCIA 1:

Conoce y comprende las
caracteristicas de todos sus
estudiantes y sus contextos,
los contenidos disciplinares
gue ensefia, los enfoques y
procesos pedagdgicos con
el propésito de promover
capacidades de alto nivel y

su formacion integral.

Como docente de Inicial conozco las
caracteristicas de mis estudiantes, con mi
desempefio profesional he consolidado mis
conocimientos en el area socioemocional e
intelectual que presentan los nifios de manera
individual.

Ademas he profundizado, en las
capacitaciones que nos brinda el Ministerio de
Educacion, el uso de cuaderno de campo

describiendo el actuar del nifio en los

diferentes momentos de la actividad de

aprendizaje

Dominio 2:
Ensefianza para el
aprendizaje de los

estudiantes

COMPETENCIA 3:

Crea un clima propicio para
el aprendizaje, la
convivencia de la
diversidad en todas sus
expresiones, con miras a
formar ciudadanos criticos

e interculturales.

Cada dia que pasa durante el desarrollo de las
actividades permanentes hago recordar a todos
los alumnos las normas de convivencia porque
ayudan a mantener un clima propicio, de
respeto para formar ciudadanos criticos e
interculturales.

¢Coémo lo logré?

Para el desarrollo de esta competencia me
informé de las caracteristicas individuales de
mis alumnos y utilizo en cada sesion, el
cuaderno de campo en el cual puedo describir
de forma objetiva el contexto en que se
desenvuelven los nifios y nifias dia a dia y sus
caracteristicas, para promover la formacion

integral de los nifios.




Dominio 3:
Participacion en la
gestion de la

escuela articulada a

COMPETENCIA 7:
Establece relaciones de
respeto, colaboracion vy

corresponsabilidad con las

Cuando planifico mis proyectos utilizo como
estrategia de proyectos como estrategia de
aprendizaje la guia de responsables de los
estudiantes (apoderados) en las sesiones diarias

la comunidad familias, la comunidad y | para que conozcan que la educacién inicial
otras  instituciones  del | necesita de su  participacibn  como
Estado y la sociedad civil. | colaboradores del aprendizaje de sus nifios.
Aprovecha sus saberes y
recursos en los procesos
educativos y da cuenta de
los resultados.

Dominio 4: COMPETENCIA 9: En mi labor diaria en la institucion educativa,

Desarrollo de la
profesionalidad y la
identidad docente

Ejerce su profesion desde
una ética de respeto a los
derechos fundamentales de
las personas, demostrando
honestidad, justicia,
responsabilidad y
compromiso con su funcién

social.

trato en todo momento de dar ejemplo o

mantener la  ética demostrando  una
personalidad integra, practicando los valores,
utilizando el vocabulario adecuado sin ofender
0 agredir a los demas y concluyendo el dia con
un compromiso que me lleve a una mejora

como docente.

Fuente: Elaboracion propia




Capitulo 2
Planteamiento del Trabajo de Suficiencia Profesional

1. Caracterizacion de la problematica

La zona rural y muy lejana de la ciudad en la que se encuentra ubicada geograficamente la
institucion educativa en la cual se imparte dia a dia actividades de aprendizaje para los nifios
de educacion inicial, genera como consecuencia que existan ciertas debilidades en el trabajo
con los nifios porque son muy pocas las oportunidades que se tiene para recibir informacion
actualizada de las programaciones y capacitaciones.

A ello se suma que la persona encargada de la direccion y que tiene la responsabilidad de
monitorear el trabajo de las docentes, no es de la especialidad de Educacion Inicial,
presentdndose obvias deficiencias en el seguimiento y acompafiamiento de la labor que
realizamos las docentes encargadas del nivel inicial. Debemos mencionar que, en el nivel
indicado solo una docente cuenta con titulo pedagdgico, y las demés son de otras
especialidades, especificamente de educacion de educacion primaria y no han accedido a
estudios complementarios que fortalezcan su formacion continua.

En relacion al avance en los aprendizajes de los nifios, asi como en el logro de
competencias, capacidades y desempefios, se tiene que estos estudiantes son poco
comunicativos, puesto que en sus familias prima el analfabetismo o los padres no han
concluido con sus estudios habiéndose quedado muchos de ellos en los primeros grados de
educacién primaria. En este sentido, los padres de familia no contribuyen con el desarrollo de
los aprendizajes de los nifios puesto que no tienen mayores elementos para guiarlos en las
tareas encomendadas.

Es de gran importancia analizar y visualizar la infraestructura de la institucion educativa,
falta el limite perimétrico, que no de opcion a los alumnos jugar cerca al peligro hay una
quebrada que contamina el medio ambiente porque se acumula mucha basura a los
alrededores y los nifios juegan cerca al lugar.

Terminando de exponer la problematica no olvidemos que los materiales deben estar

contextualizados guiando el propdsito de cada sesion.
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2. Objetivo del Trabajo de Suficiencia Profesional

2.1. Objetivo general. Implementar proyectos de aprendizaje incorporando el uso de los
pictogramas como estrategia didactica en la ensefianza de la comprension lectora en los nifios

de cinco afos, nivel inicial 2019.

2.2. Objetivos especificos

e Seleccionar competencias, capacidades, desempefios y estdndar de aprendizaje para el
nivel inicial de 05 afios.

e Insertar en los proyectos de aprendizaje estrategias metodoldgicas utilizando pictogramas
para la comprension lectora en los estudiantes del nivel inicial de 05 afios.

e Disefar en los proyectos de aprendizaje actividades de aprendizaje secuenciadas usando

los pictogramas como estrategia didactica.

3. Justificacién de la Propuesta de Innovacion.

Los nifios de cinco afios “A” y “B”, de la Instituciéon Educativa Manual Odria Amoretti —
Valle Chipillico, Piura presentan un pensamiento critico -reflexivo poco desarrollado, debido
a que no han sido estimulados con palabras positivas en la formulacion de respuestas durante
las sesiones de aprendizajes.

Ademas, en las diversas programaciones, el planteamiento de proyectos de aprendizaje ha
sido descuidado, lo que dificultad que los nifios de esta edad se apropien del lenguaje oral y
escrito para manifestar sus ideas, y opiniones acerca de lo que sienten y de lo que les rodea, lo
que los muestra poco comunicativos.

Mediante esta propuesta se pretende realzar el uso de los pictogramas en el nivel inicial,
para lograr que los nifios adquieran el lenguaje de una manera didactica, pues a través de ellos
puede mostrar sus emociones (alegria, tristeza, molestia, miedo), también pueden apropiarse

de nuevos conceptos que les permitan elaborar y organizar sus ideas



Capitulo 3

Fundamentos tedricos

Proyectos de aprendizaje

Los proyectos de aprendizaje en educacion inicial se caracterizan por:

Se planifican los proyectos de aprendizaje respetando el deseo del saber de los nifios y
nifias en el aula, también tomar en cuenta la problemética de su vida real.

Tomando en cuenta la participacion de los nifios se desarrollan y organizan tomando

decisiones en la secuenciacion de actividades propuestas para el proyecto de aprendizaje.

1.1. ; Como nacen los proyectos de aprendizaje en el aula?

Los proyectos nacen de diversas maneras:

Una situacion improvisada casual que repercute en el aula.

Una necesidad de aprendizaje vista por el docente.

Un problemaética dada en el aula o en la comunidad, una salida al parque o una visita fuera
del aula.

El despertar de un nifio o la entrada de un animalito al aula.

1.2. ;Como concretar el proyecto de aprendizaje?

Poniendo atencion a las interrogantes y curiosidades de los nifios

Generando situaciones que le lleven a una curiosidad dada.

Que expresen sus ideas Yy explicaciones lo que observan

Organizando la busqueda de informacién y la elaboracion de aprendizaje de manera

grupal.

Los proyectos se planifican tanto de la propuesta de los nifios, como del docente tomando

en cuenta los intereses y necesidades de a de los nifios.

1.3. Tipos de proyectos:
Proyectos que atienden a un proyecto concreto
Proyecto en el proceso de indagacion/investigacion

Proyectos encausados a la resolucion de problemas.
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1.4. Caracteristicas

e Desarrollan las competencias de los aprendices con una finalidad relativa.

e Capta la presencia de los nifios y nifias durante todo el desarrollo del proyecto.

e Tiene todos los procesos como de planificacion, implementacién, comunicacion y
evaluacion de actividades vivenciales.

e Se programan en un tiempo determinado, segun su finalidad y una situacion de atencion

para los nifios y nifias segun el contexto.

2. Descripcién de los pictogramas

Estas imagenes son representaciones expresivas, transparentes que nos trasmiten una idea
sobre el tema propuesto, por ese motivo son muy utilizado por los maestros para darles
informacion a los nifios de algln concepto, objeto, realidad de alguna informacion concreta.

Estos recursos que también se utilizan para la comunicaciéon visual, acogen muchos
objetivos e ideas con finalidades educativas y comunicativas, los descubrimos en nuestra vida
diaria aportandonos una informacion importante en cada momento; por ejemplo: una sefial
comunicativa, o la indicacién de un lugar reservado, etc.

No se debe olvidar que se pueden observar porque son precisos, con mucho color, de muy
facil entendimiento y descripcion, ya que pueden estar siempre en diferentes lugares y tiempo,

dejandonos una ensefianza.

2.1. Importancia de los pictogramas para nifios del nivel inicial en el desarrollo de
una actividad. Estos materiales muy utiles a la hora de trabajar los objetivos en el aula con
los nifios tienen alguna caracteristica especial de aprender, sobre todo en el desarrollo de su
lenguaje oral y escrito, ya que con la presentacion de una imagen adecuada , se pueden llegar
a conceptos, objetivos, y hasta emociones; usando un pictograma se pueden describir
objetos, clasificar y mostrar contenidos, emociones, y a la vez son un material que pueden

crear el mismo nifio, con la finalidad de comunicarse con los demas.

2.2. Caracteristicas de los pictogramas educativos. Los pictogramas presentan diversas
caracteristicas. A continuacion, mencionamos algunas de estas:
« Son materiales educativos que presentan informacion limitada y completa.
e Son muy coloridos y llamativos.

o Lainformacion es interesante y objetiva.
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Son permanentes y presentan simplicidad con facilidad de percepcion.

Presentan mensajes ocultos para entender situaciones de la vida real.

Son efectivos, facilitando a la memoria y el leguaje haciendo comprender la informacion
dada.

2.3. Como usar los pictogramas en la ensefianza. EI empleo de los pictogramas en el

ambito educativo exige que el maestro conozca sus diferentes formas de uso pedagdgico para

conseguir las finalidades que se plantee.

Organizacion de las actividades diarias: Se programan calendarios con actividades diarias,
tanto pedagdgicas como en el hogar, facilitan la rutina diaria.

Manifiestan la secuencia de actividades: se puede mostrando un pictograma para
secuenciar las actividades que los nifios y nifias haran durante una semana, o bien lo que
van hacer en un dia, lo que le da la seguridad del nifio, ya que saben su horario y las
actividades que haran, pudiendo adaptarse o bien adelantarse al horario de actividades con
el objetivo de que estén mas seguros.

Comunicacién e interpretacion de mensajes: los pictogramas tienen fin y la propiedad
de dar a conocer un mensaje puntual, se pueden escribir actividades, articulos, cuentos,
etc., importantes 0 mensajes que otros nifios o adultos desean trasmitir, si se fijan durante

todo el dia, los pictogramas quedaran en la memoria de nifios con mayor facilidad.

Las habilidades comunicativas y cognitivas se ven estimuladas con la presentacion

de pictogramas en las aulas o en el hogar a los nifios: s los nifios pueden crear algunos,

despertando sus cualidades creativas, agilizando su memoria y obteniendo conceptos

espaciales, emocionales y temporales, aumentando asi la capacidad de abstraccion o

concentracion.

2.4. Pictogramas como herramientas para la comunicacion lingiistica

Participan en el proceso de una lectura globalizada.

Aportan a la adquisicion de nuevos conceptos y palabras en diferentes idiomas.

Ayudan la estructura adecuada del lenguaje.

Facilitan la expresion infantil (cuadro de pictogramas para que el nifio pueda clasificar,
sefialar, organizar, seriar o hacer frases, pueden formar mensajes completos).

Modifican las conductas inadecuadas cuando pueden influenciar en los nifios.

Apoyan de una forma pedagdgica el aprendizaje de la lectura y escritura






Capitulo 4

Propuesta de la Planificacion Curricular en el area de... Dentro del Marco de Curriculo

Nacional del Peru

CARTEL DE ESTANDARES, COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y DESEMPENOS
(Ministerio de Educacién, 2016, pp. 56 - 75)

ESTANDAR:

Se comunica oralmente mediante diversos tipos de textos; identifica informacion explicita; realiza
inferencias sencillas a partir de esta informacion e interpreta recursos no verbales y para verbales de
las personas de su entorno. Opina sobre lo que mas/menos le gustd del contenido del texto. Se
expresa espontaneamente a partir de sus conocimientos previos, con el propoésito de interactuar con
uno o mas interlocutores conocidos en una situacion comunicativa. Desarrolla sus ideas
manteniéndose por lo general en el tema; utiliza vocabulario de uso frecuente y una pronunciacion
entendible, se apoya en gestos y lenguaje corporal. En un intercambio, generalmente participa y

responde en forma pertinente a lo que le dicen.

Competencias

Capacidades

Desempefio

SE COMUNICA
ORALMENTE EN
SU LENGUA
MATERNA

-Obtiene informacioén del texto oral

-Interactla estratégicamente con

distintos interlocutores

-Participa  en conversaciones,
didlogos o escucha  cuentos,
leyendas, rimas, adivinanzas y otros
relatos de la tradicion oral. Espera
su turno para hablar, escucha
mientras su interlocutor habla,
pregunta y responde sobre lo que le
interesa saber o lo que no ha
comprendido con la intencion de
obtener informacion.

Adecla, organiza y desarrolla el
texto de forma

cohesionada.

coherente vy

-Expresa sus necesidades,
emociones, intereses y da cuenta de
sus experiencias al interactuar con
personas de su entorno familiar,
escolar o local. Utiliza palabras de
uso frecuente y, estratégicamente,
sonrisas, miradas, sefias, gestos,

movimientos corporales y diversos

volimenes de voz, segun su
interlocutor y proposito: informar,
pedir, convencer, agradecer.

Desarrolla sus ideas en torno a un
tema, aunque en ocasiones puede
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SE COMUNICA
ORALMENTE EN
SU LENGUA
MATERNA

salirse de este. Ejemplo: Sergio
comenta que las vacas que vio en el
paseo del salén eran muy grandes,
algunas tenian cachos y olian
horrible, mientras se tapa la nariz
con su mano.

-Utiliza recursos no verbales y para
verbales de forma estratégica

-Recupera informacién explicita de
un texto oral. Menciona algunos
hechos y lugares, el nombre de
personas Yy personajes. Sigue
indicaciones orales o vuelve a contar
con sus propias palabras los sucesos
gue mas le gustaron. Ejemplo: Un
nifio comenta después de escuchar la
leyenda “La Ciudad Encantada de
Huanca bamba” dice: “El nifo
caming, camind y se perdi6 y se
puso a llorar, aparecié el sefior con
una corona y un palo, y se lo llevo al
nifo”. Y una nifia dice: El nifio llevo
a las personas a la ciudad y no le

creian”.

-Infiere e interpreta informacion del
texto oral.

-Deduce relaciones de causa-efecto,
asi como caracteristicas de personas,
personajes, animales y objetos en
anécdotas, cuentos leyendas y rimas
orales.

-Reflexiona y evalGa la forma, el
contenido y contexto del texto oral.

-Comenta sobre lo que le gusta o
disgusta de personas, personajes,
hechos o situaciones de la vida
cotidiana dando razones sencillas a
partir de sus experiencias y del
contexto en que se desenvuelve.

ESTANDAR: Lee diversos tipos de textos que tratan temas reales o imaginarios que le son
cotidianos, en los que predominan palabras conocidas y que se acompafian con ilustraciones.
Construye hipdtesis o predicciones sobre la informacion contenida en los textos y demuestra

comprension de las ilustraciones y de algunos simbolos escritos que transmiten informacion.
Expresa sus gustos y preferencias en relacion a los textos leidos a partir de su propia experiencia.
Utiliza algunas convenciones bésicas de los textos escritos.
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COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENO
-Obtiene informacién del texto | -ldentifica caracteristicas de
escrito personas, personajes, animales,

LEE DIVERSOS
TIPOS DE TEXTOS
EN SU LENGUA
MATERNA

LEE DIVERSOS
TIPOS DE TEXTOS
EN SU LENGUA
MATERNA

objetos o0 acciones a partir de lo que
observa en las ilustraciones, asi
como de algunas palabras conocidas
por él: su nombre o el de otros,
palabras que aparecen
frecuentemente en los cuentos,
canciones, rondas, rimas, anuncios
publicitarios o carteles del aula
(calendario, cumpleafios, acuerdos
de convivencia) que se presentan en
variados soportes.

-Infiere e interpreta informacién del
texto escrito.

-Opina dando razones sobre algun
aspecto del texto leido (por si
mismo o a través de un adulto),a
partir de sus intereses y experiencia.
Ejemplo Después de escuchar a la
docente leer el cuento. La nifia del
papagayo, una nifia dice: No estaba
triste la nifia porque se fue con su
amiguito”. La docente pregunta “; Y
por qué piensas que no estaba triste?
La nifia responde: “porque se fue
con su amiguito a jugar y no

lloraba”

-Reflexiona y evaluda la forma, el
contenido y contexto del texto
escrito.

-Dice de qué tratara, cOomo
continuard o como terminaré el texto
a partir de algunos indicios, como el
titulo, las ilustraciones, palabras,
expresiones o sucesos significativos,
gue observa o0 escucha antes y
durante la lectura que realiza (por si
mismo 0 a través de un adulto).
Ejemplo: Cuando el docente lee el
titulo del cuento “Gato asustadizo y
buuuu” uno de los nifios dice: Es del
gato”. El docente pregunta: “;Por
qué crees que tratard de un gato?,
mientras sefialan la palabra “gato”
en el titulo del cuento.
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ESTANDAR:

Escribe a partir de sus hipdtesis de escritura diversos tipos de textos sobre temas variados
considerando el propdsito y el destinatario a partir de su experiencia previa. Desarrolla sus ideas en
torno a un tema con la intencidn de transmitir ideas o emociones. Sigue la linealidad vy
direccionalidad de la escritura.

COMPETENCIA

CAPACIDADES

DESEMPENOS

ESCRIBE
DIVERSOS TIPOS
DE TEXTOS EN SU
LENGUA
MATERNA

Adecla el texto a la situacion

comunicativa

Reflexiona y evalia la forma, el
contenido y contexto del texto
escrito

-Revisa el escrito que ha dictado, en
funcion de lo que quiere comunicar.

Organiza y desarrolla las ideas de
forma coherente y cohesionada

Utiliza convenciones del lenguaje
escrito de forma pertinente.

-Escribe por propia iniciativa y a su
manera sobre lo que le interesa:
considera
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PROYECTO DE APRENDIZAJE

I. DATOS INFORMATIVOS:

1.1.-UGEL : TAMBOGRANDE
1.2.-1.E.l : “MANUEL ODRiA AMORETTI”
1.3.-LUGAR : LAS LOMAS

1.4.-DIRECCION : CHIPILLICO

1.5.-TURNO : MANANA

1.6.-DIRECTORA : KARLA AREVALO CHUQUIHUANGA
1.7.-PROFESORA : YESENIA RUJEL ZAPATA

1.8.-AULA : CARINOSITOS

1.9.-EDAD : 05 ANOS

Il. TITULO DEL PROYECTO: ¢“IMPLEMENTAMOS Y ORGANIZAMOS
NUESTRA BIBLIOTECA”

I11.SITUACION SIGNIFICATIVA: En la LE. “Manuel Odria Amoretti” en el aula de 05
afios los nifios y nifias han demostrado interés por leer los libros que estan en la biblioteca,
pero luego de utilizarlos los dejan desordenados, algunos muestran hojas rotas y dobladas
y por tal motivo se ha programado dicho proyecto para que los estudiantes puedan
organizarse ordenadamente, para leer y darles un uso adecuado. Planteando las siguientes
preguntas: ¢Qué pasaria si no cuidamos los libros de nuestra biblioteca? ;Qué podemos
hacer para implementar nuestra biblioteca? ;como podemos tener nuestra biblioteca

ordenada? }

IV. TEMPORALIZACION : Del 12 de agosto al 03 de setiembre

V. PRODUCTO:
> ORGANIZACION DE LA BIBLIOTECA
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VI.PLANIFICACION

PRE PLANIFICACION DOCENTE

¢ Qué haré?

¢Como lo haremos

¢ Qué necesitaré?

.Organizar la biblioteca

¢Como podemos organizar?
.Implementar nuestra biblioteca
¢Qué podemos hacer?

. Visitamos una biblioteca
.Elaboramos inventario

. Acuerdos para usar la biblioteca

. Forramos los libros con ayuda de
los papas.

Se

propuestas y organizan las

revisan las ideas

actividades.
v/ Se negocia con los nifios en

razon al tiempo y las
posibilidades.

A través de experiencias
directas, imagenes.
.Revisando los libros.

.trabajando en equipo.

Plumones

Crayolas

Plumones para papel
Limpia tipo

Hojas de color

Témperas

VII.- PLANIFICACION DEL PROYECTO CON LOS NINOS Y NINAS

¢QUE HAREMOS?

¢COMO LO HAREMOS?

¢QUE NECESITAREMO?

VII1.- PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

AREA | COMPETENCIA | CAPACIDADES DESEMPENOS
CONVIVEY .Construye normas y Participa en la construccion
4 PARTICIPA asume acuerdos y leyes | Colectiva de acuerdos, y normas
g DEMOCRATICA basadas en el respeto Y el bienestar de
o) MENTE EN LA todos
@ BUAQUEDA DEL :
= . .PARTICIPA EN Colabora en actividades colectivas
< BIEN COMUN _ i
% ACCIONES QUE orientadas al cuidado de los recursos
& PROMUEVE EL materiales y espacios compartidos.
& BIENESTAR
COMUN.
P SE .Realiza acciones y juegos de manera
S DESENVUELVE | Se expresa auténoma como correr, saltar, trepar,
I DE MANERA corporalmente rodar, patear y lanzar pelotas.
C AUTONOMAA Expresa sus emociones y explora las
TRAVES DE SU A .,
@] posibilidades de su cuerpo con relacion
MOTRICIDAD . - .
M al espacio, la superficie y los objetos,
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@] o 40

O >» O

regula su fuerza, velocidad y mantiene
control sobre su equilibrio

.Realiza acciones y movimientos de
coordinacion 6culo manual y 6culo
podal acorde con sus necesidades e
intereses, y segun las caracteristicas de
los objetos o materiales que emplee en
diferentes situaciones cotidianas de
exploracion y juego.

zc< 00

O >0

O

Se comunica
oralmente en su
lengua materna

Interactla
estratégicamente con
distintos interlocutores

.Expresa sus necesidades emociones,
intereses 'y da cuenta de sus
experiencias al interactuar  con
personas de su entorno familiar,
escolar o local.

Utiliza palabras de uso frecuente,
sonrisas, miradas, sefias, gestos,
movimientos  corporales  diversos
volimenes de voz segin su
interlocutor 'y prop6sito: informar,
pedir, convencer agradecer.

Lee diversos tipos
de texto en su
lengua materna.

.Obtiene informacion
del texto escrito.

sobre las
personas Yy
personajes, a partir de lo que observa
en ilustraciones, y en algunas palabras
conocidas que se encuentran en textos
informativos y publicitarios

.Obtiene informacién
caracteristicas de

Infiere e interpreta
informacién del
contexto escrito

.Dice de qué tratara, como continuara
0 como terminard el texto a partir de
las ilustraciones o0 imagenes que
observan antes y durante la lectura que
realiza

Escribe diversos
tipos de textos en su
lengua materna

Organizay desarrolla
las ideas de forma
coherente y
cohesionada.

Escribe por propia iniciativa y a su
manera sobre lo que interesa. Utiliza
trazos, grafismos u otras formas para
expresar sus ideas y emociones

Reflexiona y evalla la
forma, el contenido y
contexto del texto
escrito

Revisa el escrito que ha dictado, en
funcion de lo que quiere comunicar.
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Crea proyectos
desde los lenguajes
artisticos

Aplica procesos
creativos

Representa ideas acerca de sus
vivencias personales usando diferentes
lenguajes artisticos ( el dibujo, la
pintura, la danza o el movimiento, la
musica y los titeres

SOCIALIZA SUS
PROCESOS Y
PROYECTOS

Muestra sus creaciones y observa las
creaciones de otros. Describe lo que a
creado. A solicitud de la docente
manifiesta lo que le gusta de la
experiencia o0 de su proyecto y del
proyecto de otros.

RESUELVE USA ESTRATEGIAS | .Establece relaciones entre los objetos

M PROBLEMASDE | y de su entorno seglin sus caracteristicas
A CANTIDAD PROCEDIMIENTOS | perceptuales al  comparar, agrupar,
T DE ESTIMACION Y | clasificar aquellos objetos similares
E CALCULO que le sirven para algun fin.
M
A .Utiliza el conteo hasta 5, en
T situaciones cotidianas en las que
| requiere contar, empleando material
C concreto 0 Su propio cuerpo.
A

C A | INDAGA PROBLEMATIZA .Hace preguntas que expresa su

| M | MEDIANTE SITUACIONES PARA | curiosidad sobre lo observado.

E B METODOS HACER .Obtiene informacion sobre las

NY | CIENTIFICOS INDAGACION caracteristicas de los objetos que

C E PARA observa.

CONSTRUIR
I N SUS
A T | CONOCIMIEN-
E | TOS
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ENFOQUES TRANSVERSALES

ACTITUDES QUE DEMUESTRAN /LOS
DOCENTES Y ESTUDIANTES

Enfoque Ambiental

o Respeto, valores

Enfoque de orientacién al bien comin .

Responsabilidad

X SECUENCIAS DE SESIONES DE APRENDIZAJE

LUNES 12 MARTES 13 MIERCOLES | JUEVES 15 | VIERNES LUNES 19
14 16
Organizamos Organizamos la | Visitamos la Revisamos Codificamos | Inventario de
nuestro visitaa la biblioteca los libros de nuestros
proyecto biblioteca nuestra libros
Taller de Taller grafico Taller de biblioteca Taller de ¢Cuantos
psicomotricidad | plastico psicomotricidad psicomotrici | libros hay?
Taller dad Taller de
grafico danza
pléstico
MARTES 20 MIERCOLES | JUEVES 22 VIERNES | LUNES 26 MARTES
21 23 27
Acordamos Elaboramos el Rotulamos los Escribimos Forramos los | Nos cuentan
normas para carnet espacios d la una libros con los | un cuento
usar la biblioteca invitacibna | papas
biblioteca Taller grafico Taller de los papas Taller Taller de
Taller de plastico psicomotricidad | Taller de grafico psicomotrici
psicomotricidad psicomotrici | plastico dad
dad
MIERCOLES | JUEVES 29 VIERNES 30 LUNES 02 MARTES
28 03
Creamos un Creamos rimas | FERIADO CREAMOS | EVALUAM
cuento Taller de | parala UN 0S
danza biblioteca CUENTO NUESTRO
Taller de Taller PROYECTO
psicomotricidad grafico Taller de
plastico psicomotrici

dad




24

XIl. MATERIALES Y RECURSOS A UTILIZAR
Humanos:

e Nifios

e Nifas

e Docentes

e Personal de la IE

Materiales
e kits del MUNEDU
e Imégenes, laminas
o Tv
e Equipo de sonido
e DVD
e CDS
e Sectores de Trabajo
e Materiales de los sectores de trabajo
e Materiales graficos plasticos

e Cuaderno de Trabajo Aprendemos Jugando — MINEDU

XI1 BIBLIOGRAFIA CONSULTADA
« AGENDA PEDAGOGICA 2017-2018 DGEBR-DEI — MINEDU
« CURRICULO NACIONAL DE EDUCACION INICIAL
« ENTORNO EDUCATIVO DE CALIDAD EN EDUCACION INICIAL -MINEDU
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

e NOMBRE DEL PROYECTO;”IMPLEMENTAMOSY ORGANIZAMOS
NUESTRA BIBLIOTECA”
e DENOMINACION: Ofertamos y dialogamos sobre la organizacion  de la

Biblioteca.

e FECHA :12 DE AGOSTO DEL 2019
e DOCENTE
e AULA : 5 Afos

e ORGANIZACION DE LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE

MOMENTO O ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
ACTIVIDAD
RUTINAS Llegada
DIARIAS e Recepcion
e Saludo
EN GRUPO CON TODA EL AULA
e Oracion

e Asamblea para verificar de fecha y tiempo, asumen responsabilidades,
normas de convivencia, abordar temas de su interés

e Cantos, estrategias linglisticas, entre otras.

o INGIEREN ALIMENTOS : DESAYUNO PROGRAMA QALY
WARMA

JUEGO LIBRE
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DESARROLLO DE LA UNIDAD DIDACTICA

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

AREA COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPENOS INSTRUMENTC,)S
DE EVALUACION
Se comunica Expresa sus Participa en REGISTRO DE
C oralmente en su necesidades, situaciones de dialogo | LOGROS
O lengua materna emociones, intereses | para la organizacion
M y da cuenta de sus de las actividades del
U experiencias al proyecto de
N interactuar con aprendizaje ”
| personas de su IMPLEMENTAMOS
C entorno escolar. Y ORGANIZAMOS
A NUESTRA
C BIBLIOTECA”
|
N
MOMENTOS ESTRATEGIAS MATERIALES
INICIO MOTIVACION Consideraciones béasicas para la
negociacion
Motivamos a los nifios con un breve recorrido por los .nifios
diferentes sectores de nuestra aula y vamos recordando de | .nifias
qué manera los hemos organizado, como estan .papelote
implementados y para que vamos a cada uno de ellos, .plumones
Ilegamos al sector de la biblioteca y preguntamos: Jlapices
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SABERES PREVIOS ;como esta nuestra biblioteca?
¢Estard ordenada?;De qué manera podemos ordenar
nuestra biblioteca

PROBLEMATIZACION ¢Qué ideas podemos proponer
para nuestro proyecto “implementamos y organizaos
nuestra biblioteca

PROPOSITO: “Hoy dia vamos anunciar ideas para
nuestro proyecto.

DESARROLLO

Los invito a continuar en la asamblea para dialogar
ANTES DEL DIALOGO
Recuerdo el tema sobre el que van a dialogar: “Planificar
las actividades a trabajar en el proyecto de aprendizaje
Nos divertimos agrupando ”
Se brinda orientaciones para el desarrollo del dialogo:
. Pedir la palabra para participar levantando la mano.
.Dejar que el compafiero termine de expresar sus
ideas.
.Modular su voz de acuerdo a la distancia que se
encuentran al hacer sus preguntas.
.Prestar atencidn a sus compafieros.
.Estar atentos, asintiendo con la cabeza o fijando la
mirada en el compariero que habla.
.Complementar el tema dando ideas sobre el tema que
se esta tratando en forma ordenada.
.Explicarles que al tomar en cuenta estas indicaciones
les permitird expresar sus ideas, aportar al temay

Ilegar a acuerdos democraticamente.
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DURANTE EL DIALOGO

Los Organizo de tal manera que todos puedan verse y
escucharse.

Les recuerdo las normas y los turnos para su participacion.
Presento un cuadro para organizar el aula y a través de
preguntas y con mi orientacién planificamos las

actividades

) ¢Cémo lo ¢ Qué
¢ Qué haremos? ]
haremos? necesitaremos?

Mientras van participando, voy completando el cuadro.
Escucho con atencion lo que dicen, los motivo a
complementar lo que expresan sus comparieros.

Los nifios proponen ideas, guiados por las preguntas de la
docente quien también aporta sugerencias.

Se plantean preguntas relacionadas con el por qué y para
qué realizar dicho proyecto. Los aportes se registran en el
cuadro.

Se organiza y se negocia con los nifios la factibilidad de
las actividades propuestas.

La docente plantea: “¢,Como podriamos llamar a
nuestro proyecto?”. Colocan el nombre.

Finalmente, de manera voluntaria, realizan dibujos y los
olocan en el cartel.

DESPUES DEL DIALOGO

Pregunto a los estudiantes e incentivo a que la mayoria
responda:

¢Respetamos los turnos?, ¢intervenimos para
complementar lo que dijo nuestro compafiero?,
caportamos con nuestras ideas para lo organizacién del
proyecto?, ;mientras nuestros comparieros hablaban
fijamos la mirada en €l?, ;asentimos 0 negamos con la

cabeza?
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CIERRE

Dialogamos acerca de lo realizado ¢ les gusto la
actividad?, ¢Qué aprendimos hoy?, ;Qué actividades

realizaremos para conocernos mas?

TALLER PSICOMOTRICIDAD JUEGO CON MI CUERPO FECHA: 12 de
AGOSTO DEL
2019

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

AREA COMPETENCIA | CAPACIDAD DESEMPENO

PSICOMOTRICIDAD

Se desenvuelve de | Se

manera  auténoma | corporalmente
través de su

motricidad

expresa

Explora sus posibilidades
de movimiento
vivenciando el equilibrio
en posturas y
desplazamientos

MOMENTOS

INICIO

ASAMBLEA Recordamos los acuerdos

de convivencia
La docente invita a los nifios y nifias a

salir al patio, luego se sientan en

semicirculo y se les indica las normas del

juego a seguir.
Se les invita a caminar de puntillas,
colocar un pie delante de otro e

inclinarse.

La docente entabla un dialogo para

extraer los saberes previos ¢ Les gusto el
juego? ¢Qué movimiento hemos hecho?
PROPOSITO Jugamos libremente con

nuestro cuerpo

.pelota
.colores

.papel bond
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DESARROLLO

EXPRESION MOTRIZ Dramatizan el

juego “somos equilibristas”

Se indica las siguientes posiciones:

colocar los pies y las manos en el suelo y

con las piernas estiradas luego levantan la

mano derecha, la mano izquierda, la
pierna derecha, la pierna izquierda.

Luego a cada nifio se le entrega pelotas
para que ellos jueguen libremente
utilizando las diferentes partes de su
cuerpo.

RELAJACION Estaran de pie de forma
rigida y con las manos levantadas,
imaginaran que son marionetas sujetas
por hilos, la docente les diré que les van
cortando los hilos y cada parte de su
cuerpo cayendo hasta quedar tumbado
en el suelo.

EXPRESION GRAFICA grafican en
una hoja bond lo que mas le gusto de la

actividad.
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CIERRE EVALUACION Les gusto la actividad?
¢QuE les gusto de la actividad? ;Coémo se

sintieron?

RUTINAS DE SALIDA

INGIEREN SUS ALIMENTOS :ALMUERZO QALY
WARMA

ORACION

CANTOS

RECOJO DE PERTENENCIAS

DESPEDIDA
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

NOMBRE DE LA UNIDAD : “IMPLEMENTAMOS Y ORGANIZAMOS

NUESTRA BIBLIOTECA”

DENOMINACION : ORGANIZAMOS LA ENTREVISTA
BIBLIOTECARIO

FECHA : 13 DE AGOSTO DE 2019

DOCENTE

AULA : 5 afnos

ORGANIZACION DE LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE

AL

MOMENTO ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
RUTINAS
DIARIAS e Recepcion
e Saludo
EN GRUPO CON TODA EL AULA
e Oracion

e Asamblea para verificar de fechay tiempo, asumen responsabilidades,
normas de convivencia, abordar temas de su interés

e Cantos, estrategias linglisticas, entre otras.

e INGIEREN ALIMENTOS : DESAYUNO PROGRAMA QALY
WARMA

SECTORES




e DESARROLLO DE LA UNIDAD
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PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

AREA COMPETENCIAS | CAPACIDADES DESEMPENOS  [INSTRUMENTOS
DE EVALUACION
COMUNIC | .Se comunica .Interactua .Expresa sus
ACION oralmente en su estratégicamente | intereses para la Registro auxiliar de
lengua materna con distintos organizacion de la | la docente
interlocutores. biblioteca
MOMENTOS ESTRATEGIAS MATERIALES
INICIO Motivacion Reunimos en semicirculo y recordamos de que
trato la actividad de ayer .papelote
Saberes previos ¢De qué hablamos ayer? ;Qué hicimos? | .hojas bond
¢Como se llama nuestro proyecto? ¢Quieren ir de visita a | .lapices
conocer la biblioteca cerca de la institucion?
Proposito Organizamos la visita una visita a la biblioteca?
Problematizacion ;Qué podemos hacer para organizar la
visita a la biblioteca?
DESARROLLO | Gestién y acompafiamiento

Antes del discurso Realizamos una asamblea, dialogamos
acerca del sector biblioteca que tenemos en nuestra aula, les
comentamos que vamos a organizar la visita a la biblioteca
mas cerca de la institucion, les preguntamos ¢Les gustaria
visitar la biblioteca de nuestro distrito’ ; Qué podemos hacer
para para organizar la visita? ;Qué le vamos a preguntar al

bibliotecario?
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Durante el discurso ¢Qué debemos hacer para asistir a la
biblioteca, Pedimos que expresen lo que pueden preguntarle
para una entrevista al bibliotecario . Mostramos las
imagenes y decimos: ¢Qué le podemos preguntar al
bibliotecario? Se va anotando en un papelote.

Qué hay en la biblioteca?

Como estan organizados los libros?

Se pueden sacar libros sin permiso?

Qué necesitamos para sacar los libros?

Después del Discurso:
En grupo se les entrega tiras de papel bond para que
escriban las preguntas que se va a realizar al bibliotecario

CIERRE

Evaluacion ¢Les gustd la actividad?
¢Qué hicimos?

¢COmo se sintieron?
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FECHA:
TALLER GRAFICO ESTAMPAMOS CON TEMPERA UN
13 DE AGOSTO
PLASTICO CIEN PIES
DEL 2019
PROPOSITOS DE APRENDIZAJE
AREA COMPETENCIA CAPACIDAD DESEMPENO

COMUNICACION

.Crea proyectos

JAplica procesos creativos

.Representa ideas,

desde los lenguajes usando con
artisticos libertad los
materiales.
MOMENTOS MATERIALES
INICIO Asamblea .hoja A3
En asamblea mostramos a los nifios y nifias temperas, motas | .temperas
y deméas materiales, preguntamos ¢Qué podemos hacer con | .motas
estos materiales? Los estudiantes dan sus ideas. .crayones
B
T
BEEEEES
J
: E:_" 414 2
o E
DESARROLLO Los nifios y nifias manipulan el material, luego con la
indicacion de la docente se pintan la manito izquierda con
tempera usando la esponja, luego lo estampan en el papel
A3 formando el cuerpo del cien pies. Luego se entrega sus
crayones y los nifios proceden a dibujar la cabeza del cien
pies.
CIERRE Verbalizacion a la indicacion de la maestra se colocan los

materiales en su lugar y exponen sus trabajos.

Finalmente dialogan sobre lo que hicieron.
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

NOMBRE DEL PROYECTO: “IMPLEMENTAMOS Y ORGANIZAMOS
NUESTRA BIBLIOTECA”
DENOMINACION : visitamos la biblioteca

FECHA : 14 DE AGOSTO DE 2019
DOCENTE
AULA : 5 Afos

ORGANIZACION DE LAS SITUACIONES DE  APRENDIZAJE

MOMENTO O ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
ACTIVIDAD
RUTINAS AL MOMENTO DE INGRESAR
DIARIAS e Recepcion
e Saludo
EN GRUPO CON TODA EL AULA
e Oracion

e Asamblea para verificar de fechay tiempo, asumen responsabilidades,
normas de convivencia, abordar temas de su interés

e Cantos, estrategias lingiisticas, entre otras.

e INGIEREN ALIMENTOS : DESAYUNO PROGRAMA QALY
WARMA

SECTORES




e DESARROLLO DE LA UNIDAD DIDACTICA
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bibliotecario, nos dirigimos a la biblioteca con

nuestros nifios y nifas.

Saberes previos:

Realizamos las siguientes preguntas: ¢alguna vez han
visitado una biblioteca? ;Qué hay en la biblioteca?
¢Quiénes van a la biblioteca? Estas preguntas invitaran
a los nifios a plantear sus hipotesis, haciendo

predicciones a partir de lo que ellos creen.

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE
AREA COMPETENCIAS | CAPACIDADES DESEMPERNOS INSTRUMENT(,)S
DE EVALUACION
CIENCIAY .Indaga mediante . Problematiza .Hace preguntas REGISTRO DE
TECNOLOGIA | métodos cientificos | situaciones para gue expresan su LOGROS
para construir sus hacer indagacion. curiosidad sobre lo
conocimientos observado.
.Obtiene
informacion sobre
las caracteristicas
de lo observado en
lavisitaa la
Biblioteca.
MOMENTOS ESTRATEGIAS MATERIALES
INICIO Motivacion: visita a la
Sentados en semicirculo establecemos nuestras normas | biblioteca.
para salir a la biblioteca. Recordando los acuerdos | .nifios y nifias
tomados con anterioridad para ser practicados en dicha | .sombrero
visita. Previamente les hacemos recordar que | .bibliotecario
participaran  haciendo las preguntas al sefior | .papeldgrafo

.hoja bond

.colores
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Problematizacion:

¢ Qué pasaria si no hubiera una biblioteca?

Propdsito y Organizacion:

Hoy visitaremos la biblioteca del distrito de las Lomas.

DESARROLLO

Gestion y acompafiamiento Nos alistamos para

visitar la biblioteca cerca de la institucion

Planteamiento del problema Salimos con los nifios y
nifias al lugar donde esta ubicado la biblioteca, ellos
observan que todo esta ordenado, en silencio, los libros
ordenados. Preguntamos a los nifios ;Qué observan?
¢Cbémo estan los libros? ¢Por qué la biblioteca estara
en silencio? ¢Podré sacar los libros sin pedir permiso?
¢Por qué? ¢Nuestra biblioteca del aula estara asi
ordenada? ;COmo esta nuestra biblioteca?
Formulacidn de hipo6tesis Los nifios dan sus posibles
respuestas

-ordenados

-porgue no hay personas

-no porque los nifios dejan tirados los libros

Analizan datos e informacién Compartimos la
informacién que hemos encontrado al visitar la
biblioteca e invitamos a los nifios a sentar en
semicirculo para dialogar acerca de la informacion que
recogieron en la biblioteca

Les pedimos que nos digan cdmo estaba la biblioteca,
les preguntamos que de donde recogieron dicha
informacion si la consiguieron a través de libros,
internet, u otras personas. Luego, les pedimos que nos

cuenten qué averiguaron lo vivido en la biblioteca.
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En un papeldgrafo, escribimos la informacion que han

logrado recopilar con la visita a la parcela.

Estructuracion del saber construido
Realizamos las siguientes preguntas:
¢Serd importante que haya una biblioteca? Anotamos

Sus respuestas

EvalGa y comunica

Les pedimos que plasmen lo que han observado
durante la visita a la biblioteca y les preguntamos:
¢Como era la biblioteca? ;/Qué habia en ella? ;Solo
habia libros? ¢Cual era el trabajo que hacia el
bibliotecario?

Escuchamos sus respuestas y anotamos sus respuestas

Exponen y explican su trabajo.

CIERRE ¢Les gusto la actividad de hoy?
¢Qué aprendimos?
¢Como nos hemos sentido?
RUTINA DE e Higiene
LONCHERA Y

ALIMENTACION

e Desarrollo de habitos de alimentacion

JUEGO LIBRE EN
EL PATIO O
RECREO

e Desarrollo personal: autonomia, socializacion, cuidados

Desarrollo del movimiento, la expresion corporal en espacios abiertos.
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Recordamos las normas antes de realizar la actividad lo
que “vale” y “no vale”.

El juego consiste en realizar equilibrios con diferentes
posturas al desplazarnos a diferentes lugares por las lineas
marcadas en el piso, los nifios se desplazaran de un inicio
hasta lograr llegar al final tratando de no caer o salirse de
éstas, realizard el mismo recorrido al regresar al punto de

partida.

FECHA: 14 DE
TALLER DE PSICOMOTRICIDA HAGAMOS EQUILIBRIO AGOSTO DEL
2019
PROPOSITOS DE APRENDIZAJE
AREA COMPETENCIA CAPACIDAD DESEMPENO
PSICOMOTRIC | .Se desenvuelve de | .Se expresa corporalmente .Explora sus
IDAD manera auténoma a posibilidades de
través de su movimiento,
motricidad vivenciando el
equilibrio en sus
posturas,
desplazamientos y
juegos
MOMENTOS
INICIO ASAMBLEA .nifos y nifias
Salimos al patio y nos ubicamos en circulo entonamos tiza
canciones, luego realizamos algunos ejercicios de
calentamiento como saltar con los dos pies, con un pie,
caminar ligero entre otros movimientos.
La docente comunica que el dia de hoy vamos a realizar
equilibrio por diferentes lineas marcadas en el piso.
0
DESARROLLO | EXPRESION MOTRIZ




41

Este ejercicio lo realizarén todos los nifios y nifias del
aula.

RELAJACION

Al término de la actividad formamos una ronda donde nos
integramos todos los nifios, docente y auxiliar de aula,
luego los nifios se ubican echados en el piso

para realizar ejercicios de relajamiento y respiracién

€ 3%
. .

Rge

GRAFICO-PLASTICA
Ya en el aula colocamos material diverso al alcance de los
nifios para que dibujen libremente lo vivido, los nifios y

nifias exponen sus trabajos.

CIERRE EVALUACION ¢Les gusto la actividad? ;Qué les gusto

de la actividad? ;Como se sintieron?

e INGIEREN SUS ALIMENTOS :ALMUERZO QALY

RUTINAS DE SALIDA WARMA
e ORACION
e CANTOS

e RECOJO DE PERTENENCIAS
e DESPEDIDA
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

e NOMBRE DEL PROYECTO: “IMPLEMENTAMOS Y ORGANIZAMOS
NUESTRA BIBLIOTECA”
e DENOMINACION : REVISAMOS LOS LIBROS DE LA BIBLIOTECA

e FECHA : 16 DE AGOSTO DEL 2018
e DOCENTE
e AULA : Carifositos 5 Afios

e ORGANIZACION DE LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE

MOMENTO O ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
ACTIVIDAD
RUTINAS
DIARIAS e Saludo
Oracion

e Asamblea para verificar de fecha y tiempo, asumen responsabilidades, normas
de convivencia, abordar temas de su interés

e Cantos, estrategias linguisticas, entre otras.

e INGIEREN ALIMENTOS : DESAYUNO PROGRAMA QALY WARMA

Espacio libre

e DESARROLLO DE LA UNIDAD DIDACTICA

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

AREA COMPETEN- | CAPACIDADES DESEMPENOS INSTRUMENTOS
CIAS DE EVALUACION
.Lee diversos .Obtiene . Dice con sus propias | REGISTRO DE
COMUNICACION | tipos de texto informacién del palabras, el contenido | LOGROS
en su lengua texto escrito. de diversos tipos de
materna. texto que lee.
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MOMENTOS ESTRATEGIAS MATERIALES
INICIO Motivamos Reuniéndonos en semicirculo, les recordamos lo | .papelote
que se hizo en la sesion del dia de ayer, pedimos que de | .libros
forma voluntaria compartan lo realizado, (visita a(la | .plumones
biblioteca). La docente realiza preguntas
i 1]
O
I
® o
gl il l"
Saberes previos ;Qué observaron en la biblioteca? ;Como
estaban los libros? Damos a conocer el
Propésito hoy dia vamos a descubrir lo que contiene cada
texto de la biblioteca de nuestra aula.
Problematizacion ;Qué podemos hacer para saber que
contiene cada libro? ¢ Ustedes saben de qué tratan los textos?
DESARROLLO | Antes de la lectura Nos dirigimos al sector de la biblioteca y

por grupos de trabajo vamos repartiendo ciertos textos para
que ellos se vayan dando cuenta de su contenido, dejamos
que los hojeen que intercambien opiniones entre ellos. La
docente asegura un ambiente de seguridad, que se puedan
expresar, los escucha con atencion.

Durante la lectura Luego la docente muestra un cuadro
donde los nifios registran el contenido del texto que tienen en

sus manos. Se hace con palotes.
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CONTENIDO DEL
TEXTO
ANIMALES
.PLANTAS
ALIMENTOS
.RECETAS
.CUENTOS
.NUMEROS
.LETRAS

Después de la lectura Cada uno de los nifios expresa lo que
contiene su texto e invitamos a los nifios a participar

poniendo un palote segun el libro que le toco.

CIERRE Compartimos experiencias a través de preguntas ¢;por qué es
importante saber lo que contiene cada texto?
¢Les gusto la actividad de hoy?
¢Qué aprendimos?
¢COmo nos hemos sentido?
MOMENTO O ESTRATEGIAS
ACTIVIDAD
RUTINA DE LONCHERA'Y | e Higiene
ALIMENTACION e Desarrollo de habitos de alimentacion
JUEGO LIBRE EN EL e Desarrollo personal: autonomia, socializacion, cuidados
PATIO O RECREO e Desarrollo del movimiento, la expresion corporal en

espacios abiertos.




PROYECTO DE APRENDIZAJE

I. DATOS INFORMATIVOS:
1.1.-UGEL
1.2.-1L.E.I
1.3.-LUGAR
1.4.-DIRECCION
1.5-TURNO
1.6.-DIRECTORA
1.7.-PROFESORA
1.8.-AULA
1.9.-EDAD
1.10.- FECHA

: TAMBOGRANDE
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: “MANUEL ODRiA AMORETTI”

- LAS LOMAS
- CHIPILLICO
- MANANA

- CARINOSITOS
: 5 ANOS

: DESDE EL 19 AL 28 DE JUNIO

Il. TITULO DEL PROYECTO: “VAMOS AL MUNDIAL”
SITUACION SIGNIFICATIVA:

Alentando a nuestra seleccion de fiatbol el aula “Carifiositos”” de cinco anos, todos unidos

(nifio-nifos y docentes) han planificado una serie de actividades que permitan alentar y

conocer méas acerca de nuestra seleccion., por lo tanto dia a dia ejecutaran acciones

referidas al mundial y que se escuchen o vean en los medios de comunicaciéon la

participacion de Per(. Teniendo como objetivo alentar con éxito a nuestros jugadores

peruanos.
PRODUCTOS:

» Creacion de textos a la seleccion peruana.

> Mural de la seleccién peruana.

I11. PLANIFICACION

PRE PLANIFICACION DOCENTE

¢Qué haré?

¢Como lo haremos

¢ QUué necesitaré?

¢ Qué sabemos sobre el Mundial?
¢COlmo es?

¢ Qué equipos jugaran?

¢Donde?

¢, Cémo es mi jugador favorito?

Se revisan las ideas propuestas

y organizan las actividades.
v Se negocia con los nifios en

razon al tiempo y las

posibilidades.

Plumones

Crayolas

Plumones para papel
Limpia tipo
Laminas

témperas
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IV. PLANIFICACION DEL PROYECTO CON LOS NINOS Y NINAS

¢QUE HAREMOS?

.COMO LO
HAREMOS?

¢QUE NECESITAREMO?

V. PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

AREA COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENOS
> Se valora asi | Reconoce y expresa sus
Construye su mismo intereses y preferencias para
identidad participar en diversas
actividades
PERSONAL » Autorregula Participa en juego de pelotas y
SOCIAL
sus emociones | asume diversos roles que él
mismo elige como entrenador,
jugador y arquero.
CONVIVEY > Interactia con | Propone y colabora en
PARTICIPA todas las | actividades para organizar los
DEMOCRATICAME personas materiales a utilizar
NTE EN LA > Construye Propone y practica normas
BUAQUEDA DEL normas y | para escuchar y hablar durante
BIEN COMUN asume acuerdos | asambleas y exposiciones
y leyes Participa en la construccion
colectiva de acuerdos, reglas
de juego en grupo y normas
basadas en el respeto
SE DESENVUELVE » Comprende su | Realiza acciones y juegos de
DE MANERA cuerpo manera autdnoma como correr,
PSICOMO- AUTONOMA A > Seexpresa saltar, trepar, rodar ,patear y
TRICIDAD TRAVES DE SU Corporalmente lanzar pelotas.
MOTRICIDAD Expresa sus emociones Yy
explora las posibilidades de su
cuerpo con relacion al espacio,
la superficie y los objetos,
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regula su fuerza, velocidad y

mantiene control sobre su
equilibrio
Realiza acciones y

movimientos de coordinacion
oculo manual y oculo podal
acorde con sus necesidades e
intereses, 'y  segun las
caracteristicas de los objetos o
materiales que emplee en
diferentes situaciones

cotidianas de exploracion vy

COMUNICACION

Se comunica
oralmente en su

lengua materna

.Obtiene
informacion del

texto oral

AdecUa, organiza
y desarrolla el
texto de forma
coherente y

cohesiona

juego.

Describe con sus propias
palabras al escuchar
informacion explicita;

menciona sucesos Yy resalta
lugares.

* Interpreta diversas imagenes
que observa en  textos
informativos y predice su
contenido.

« Utiliza palabras de uso
frecuente y diversos
volimenes de voz al participar
en didlogos, preguntas o

exposiciones.

Lee diversos tipos de

textos escritos en

lengua materna.

.Obtiene
informacién del

texto escrito.

o Infiere e
interpreta
informacion del

texto escrito

Obtiene informacion sobre las
caracteristicas de personas y
personajes, a partir de lo que
observa en carteles, noticias 0
ilustraciones, y en algunas
palabras conocidas que se
encuentran en textos
informativos y publicitarios.

Comenta las emociones de un
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texto y  expresa  sus
preferencias sobre su
contenido, a partir de sus

intereses y experiencia

Escribe diversos tipos
de texto en su lengua

materna.

Organizay
desarrolla las
ideas de forma
coherente y

cohesionada.

Escribe por propia iniciativa y
a su manera, por lo cual
considera a quién le escribira y
para qué lo hard o qué le

interesa.

MATEMATICA

Resuelve problemas de

cantidad.

Traduce
cantidades a
expresiones

numéricas

Utiliza el conteo en situaciones
cotidianas en las que requiere
contar, empleando material

concreto o Su propio cuerpo

Resuelve problemas de
forma, movimiento y

localizacion

Usa estrategias y
procedimientos
para orientarse en

el espacio.

Se ubica a si mismo y ubica
objetos en el espacio en el que
se encuentra; a partir de ello,
organiza sus movimientos y
acciones para desplazarse.
Utiliza expresiones como
“arriba”, “abajo”, ‘“dentro”,
“fuera”, “delante de”, “detras
de”, “encima”, “debajo”,
“hacia adelante” y “hacia
atras”, que muestran las
relaciones que establece entre
su cuerpo, el espacio y los

objetos que hay en el entorno.




V1. SECUENCIAS DE SESIONES DE APRENDIZAJE

MARTES 19 MIERCOLES JUEVES 21 VIERNES 22 LUNES 25
20

Organizacion de Elaboramos un | Creamos Jugamos y Somos mini

nuestro proyecto. mural con las textos para contamos los goles | chefsy

Taller de imagenes de alentar a de nuestra aula preparamos

psicomotricidad nuestra nuestra Taller de una causita
seleccion seleccion psicomotricidad de papa.
Taller: Grafico | Taller de Taller de
plastico pintura cocina

MARTES 26 MIERCOLES JUEVES 28 VIERNES 29
27

Leemos y escribimos Evaluamos Inauguracion

los nombres de los nuestro de las FERIADO

jugadores de la proyecto olimpiadas

seleccion peruana

Taller de

psicomotricidad
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2015.

infantil”. -Recuperado de https://www.feandalucia.ccoo.es/docu/
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

¢ NOMBRE DEL PROYECTO: “NOS VAMOS AL MUNDIAL”
e DENOMINACION : CREAMOS TEXTOS PARA ALENTAR A NUESTRA
SELECCION

e FECHA : 21 DE JUNIO DEL 2018
e DOCENTE
e AULA : 5 Afos

e ORGANIZACION DE LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE

MOMENTO O ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
ACTIVIDAD
RUTINAS Acogida
DIARIAS e Seadmiten
e Saludo
EN GRUPO CON TODA EL AULA
e Oracion

e Asamblea para verificar de fechay tiempo, asumen responsabilidades,
normas de convivencia, abordar temas de su interés

e Cantos, estrategias linglisticas, entre otras.

e INGIEREN ALIMENTOS : DESAYUNO PROGRAMA QALY
WARMA

Espacio recreativo




e DESARROLLO DE LA UNIDAD DIDACTICA
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PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

SABERES PREVIOS:
¢Dénde han escuchado la cancion? ;Cémo se llama la

cancion? ¢ De qué pais nos esta hablando?

¢A quién estan alentando? ;Como le estan alentando?

Finalizada las preguntas, la maestra muestra el mural y se

siguen formulando los saberes previos: ¢qué observan?

¢DoNnde han visto estas imagenes?

PROBLEMATIZACION:

¢Qué podemos hacer con estas imagenes? ;Qué le podemos

decir a nuestra seleccion con estas iméagenes?

PROPOSITO DE LA SESION:

“creamos textos para alentar a nuestra seleccion Peruana”.

Ademas se menciona el beneficio de la sesion: “Aprender a
crear textos a la seleccion, les permitira alentar a nuestra

seleccion”

AREA COMPETENCIAS | CAPACIDADES | DESEMPENOS | INSTRUMENTOS
DE EVALUACION
COMUNICACION| Escribe diversos Adecua el textoa | .Escribe por REGISTRO DE
textos en su lengua la situacién propia iniciativay | LOGROS
materna. comunicativa. a su manera.
ESTRATEGIAS MATERIALES
INICIO .Cancion
MOTIVACION: parlante
.USB
Papelotes
.plumones
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DESARROLLO | . GESTION Y ACOMPANAMIENTO:

PLANIFICACION:

Ir&n descubriendo y extrayendo siluetas de la seleccién

Los nifios siguen ubicados en asamblea y se les pregunta lo

siguiente:

¢Qué vamos | ¢Paraquélo | ¢Con qué lo vamos
a crear? van acrear? | acrear?

La docente menciona que dictardn textos para alentar a

nuestra seleccion.

TEXTUALIZACION:

Posterior a ello deja en la pizarra el mural, los nifios de

manera grupal (todo el aula) irn creando sus texto

REFLEXION:

Se realiza una revision con los nifios, la docente pasa a
editarlo en unas hojas de papel sabana y se coloca los
autores al finalizar el escrito

CIERRE EVALUACION:

Se lleva a cabo la meta cognicion:;Qué aprendimos hoy?

¢Cdémo lo aprendimos? ;,CAmo se sintieron?
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MOMENTO O ACTIVIDAD

ESTRATEGIAS

RUTINA DE LONCHERA'Y .

ALIMENTAC

Higiene
ION .

Desarrollo de habitos de alimentacion

JUEGO LIBRE EN EL PATIO O e Desarrollo personal: autonomia, socializacion,
RECREO cuidados
e Desarrollo del movimiento, la expresién corporal en
espacios abiertos.
TALLER PINTAMOS A LOS JUGADORES DEL | FECHA: 21 DE
PINTURA MUNDIAL JUNIO DEL
2018
PROPOSITOS DE APRENDIZAJE
AREA COMPETENCIA CAPACIDAD DESEMPENO
PSICOMOTICIDAD | .Se desenvuelve de Se expresa | .Realiza
Manera autbnoma a corporalmente. acciones y
través de su motricidad. juegos de
manera

autébnoma como.

Correr, saltar
patear
MOMENTOS
INICIO Reunidos observan lo encontrado en el centro
(temperas, pinceles, colores), la maestra deja unos
minutos para que cada nifio o nifia piensen que . tempera
pueden hacer con los materiales. .colores
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DESARROLLO La maestra indica que cada uno, pintara la pelota y
un jugador del mundial, con los materiales que
ellos elijan, la docente entregara el material para
que el nifio decida con que pintar.

CIERRE A la indicacion colocan los objetos en su lugar y
exponen sus trabajos.
Finalmente en asamblea dialogan sobre lo que

hicieron

e INGIEREN SUS ALIMENTOS :ALMUERZO QALY

RUTINAS DE WARMA
SALIDA e ORACION
e CANTOS

e RECOJO DE PERTENENCIAS
e DESPEDIDA

ESTRATEGIAS MATERIALES

INICIO MOTIVACION: Siluetas de los
La docente presenta imagenes de jugadores de la | jugadores

seleccién peruana, para que los observen y respondan a
las siguientes preguntas: .nombres de los

jugadores

.hoja bond

Jépices
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SABERES PREVIOS:

¢Conocen a los jugadores? ¢Saben de qué pais son?
¢Saben como se llaman?

PROBLEMATIZACION:

¢Qué podemos hacer para conocer sus nombres de los
jugadores?

PROPOSITO DE LA SESION:

“Hoy conoceremos los nombres de los jugadores de la

seleccién Peruana y los escribiremos.

DESARROLLO

GESTION Y ACOMPANAMIENTO:

En asamblea nos ponemos de acuerdo para gque cada nifio
participe diciendo cudl es su jugador favorito de la
seleccion peruana como esy como se llama (con
anticipacion los nifios con ayuda de mama imprimen a
su jugador favorito y su nombre).

Después conversan en grupos conversan y dicen la letra
gue empieza el nombre del jugador favorito, cuantas
letras tiene su nombre.

Luego los nifios y nifias hacen un mural con los jugadores

favoritos lo decoran y escriben su nombre.

Luego se les entrega a cada nifio y nifia una hoja bond ,

dibujan a su jugador favorito y escriben su nombre

CIERRE

EVALUACION:
Se lleva a cabo la meta cognicion:;Qué aprendimos hoy?

¢Cbémo lo aprendimos? ;Como se sintieron?
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

e NOMBRE DEL PROYECTO: “NOS VAMOS AL MUNDIAL”

e DENOMINACION

: LEEMOS Y ESCRIBIMOS LOS NOMBRES DE LOS

JUGADORES DE NUESTRA SELECCION PERUANA

e FECHA
e DOCENTE
e AULA

: 26 DE JUNIO DEL 2018

: 5 Afos

e ORGANIZACION DE LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE

MOMENTO O
ACTIVIDAD

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

RUTINAS DIARIAS

AL MOMENTO DE INGRESAR

Recibimiento

Saludo

EN GRUPO CON TODA EL AULA

Oracion

Asamblea para verificar de fechay tiempo, asumen
responsabilidades, normas de convivencia, abordar temas de su interés
Cantos, estrategias linglisticas, entre otras.

INGIEREN ALIMENTOS : DESAYUNO PROGRAMA QALY
WARMA

SECTORES .

Planifica: Dialogan para escoger el lugar.
Organiza: Se organizan en el lugar seleccionado.
Ejecuta: Registra situaciones de juego.

Orden: Ordenan materiales

Socializa: explica lo realizado
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e DESARROLLO DE LA UNIDAD DIDACTICA

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

AREA COMPETENCIAS | CAPACIDADES | DESEMPENOS | INSTRUMENTOS
DE EVALUACION
COMUNICACION | .Escribe diversos .Organizay .Escribe por REGISTRO DE

(Minedu 649-2016
p. 70)

tipos de textos en su

lengua materna

desarrolla las ideas LOGROS(Minedu

649-2016 p. 70)

propia iniciativa

de forma coherente y | y a su manera.

(Minedu 649-2016 | cohesionada. (Minedu 649-
p. 70) (Minedu 649-2016 2016 p. 70)
p. 70)
MOMENTO O ACTIVIDAD ESTRATEGIAS
RUTINA DE LONCHERA'Y e Higiene

ALIMENTACION

e Desarrollo de habitos de alimentacion

JUEGO LIBRE EN EL PATIO O
RECREO

e Desarrollo personal: autonomia, socializacion,
cuidados
o Desarrollo del movimiento, la expresion corporal

en espacios abiertos.
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TALLER PSICOMOTRICIDAD

FECHA 26 DE JUNIO

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

AREA. COMPETENCIA. CAPACIDAD. DESEMPENO
(Minedu 649-2016 p. (Minedu 649-2016 (Minedu 649-2016 p. 53.) | (Minedu 649-2016
53.) p. 53.) p.5
PSICOMOTRICIDAD. | se desenvuelve de » Se expresa Expresa sus
(Minedu 649-2016 manera auténoma a Corporalmente  (Minedu | emociones y
p.53.) través de su 649-2016 p. 53.) explora las

motricidad.(
Minedu 649-2016 p.
53.)

posibilidades de su
cuerpo con
relacién al espacio,
la superficie y los
objetos, regula su
fuerza, velocidad y
mantiene control
sobre su
equilibrio.(
Minedu 649-2016
p. 53.)

MOMENTOS

INICIO

ANTES Se realiza la asamblea cuando la docente

explica la siguiente indicacion, se imaginen que

son atletas y corren por el patio, siguiendo las

trayectorias de los conos.

A A

VN

A A
A

DESARROLLO

DURANTE Indicamos a los nifios y nifias que

realizaremos un circuito motor. Extendemos dos

sogas en el piso y los nifios tendran que caminar

sobre ella, haciendo equilibrio, luego pegamos 7

hojas de papel de colores, separadas en el suelo e

indicamos a los nifios que salten con los dos pies

juntos sin pisar las hojas. Y finalmente colocamos

una colchoneta, para que los nifios se den un

volantin.

.Sogas
.papel de color

.colchoneta
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CIERRE Pedimos a los nifios (as) que caminen libremente
en el patio, indicamos que levanten suavemente,
recordamos que mientras hacen este ejercicio,

estiren los brazos y luego los bajen lentamente.

VERBALIZACION: Al finalizar los nifios y
nifias expresan lo realizado. ¢Qué hicieron?
¢Como lo hicieron?

Socializacion: ¢Qué hicimos? ¢ Les gusto lo que

hicimos? ;Como te sentiste?

RUTINAS DE SALIDA e INGIEREN SUS ALIMENTOS

QALY WARMA
e ORACION
e CANTOS

e RECOJO DE PERTENENCIAS
e DESPEDIDA

:ALMUERZO







Conclusiones

Primera. Para el inicio del trabajo fue necesario realizar un analisis del Curriculo
Nacional de Educacion Basica y del Programa Curricular de Educacién Inicial, con la
finalidad de seleccionar los propdsitos de aprendizaje en términos de competencias,
estandares, capacidades y desempefios que se pretenden lograr en los nifios de educacion

Inicial de 5 afios y que fueron considerados en el disefio de los proyectos de aprendizaje.

Segunda. Se disefiaron proyectos de aprendizaje considerando los propdsitos de
aprendizaje ideales para el desarrollo de los aprendizajes de los nifios y nifias. Este disefio de
proyectos de aprendizaje es de vital importancia para maestras de educacion inicial ya que se
ha elaborado bajo la propuesta del uso de pictogramas, siendo estos un material didactico para

facilitar la sesién diaria del docente en aula.

Tercera. Las actividades de aprendizaje que complementan los proyecto de aprendizaje y
en las que se usa el pictograma como una estrategia practica considera el empleo de diferentes
imagenes para facilitar la comprension lectora de los nifios en el aula y en este disefio, los
proyectos presentados constituiran vision abierta de planificacion del dia a dia en el aula. En
definitiva, los pictogramas con caracteristicas coloridas y llamativas deben ser utilizados

obligatoria y cotidiana para promover aprendizajes en los nifios y nifias.
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Di i6 R ional de Edi ibn @
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Ajfio de la Lucha contra Ia Corrupeidn y la Impunidad" a

.\
PROV.N® A

EE_J_@RE 19

T Resolucion Directoral Regional N° 6202 -2019

PRa,0 3 MAY 2019

Vistos los documentos adjuntos, v;
CONSIDERANDO:
_ Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las

disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N° 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Crientaciones para el
Desarrollo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica”;

T Que, €l articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
;dispona que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas plblicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

? Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
" materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrata de Servicio Docente regulado en la Ley de
~Relforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacian temporal del profesorado en instituciones educativas
Ay, pbf@s de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
Mdcaijte en las instituciones educativas;
' Que, por Decreto Supremo N.° 001-2013-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, los requisitos y las ‘condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia [a Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones; y
Estando a lo actuada por el comité de contratacion docente 2019 y con el
visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N®
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Aiio Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacian;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

RUJEL ZAPATA, ANA YESENIA
D.N.I. Ne 02891827
: FEMENINO
~ Pt “FECHA DE NACIMIENTO @ 03/05/1977
CODIGO MODULAR © 1002891827
REGIMEN PENSIONARIO ~ :  D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA :  CON TITULO PEDAGOGICO
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CENTRO DE ESTUDIOS
TITUko Y/O GRADO DE INST.:
ESPECIALIDAD

1.2, DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
ADJUDICACION

: 19516-2019-COPIA
: H.E. N°.1145-2019-AD.RR.HH;OFICIO N°.2278-

UNIVERSIDAD DE PIURA
LICENCIADO EN EDUCACION NNEL PRIMARIA REG. N°. 01106-P-DREP.

Iniclal - Jardin 6 2 0 2
MANUEL ODRIA AMORETTI - CHIPILLICO - LAS LOMAS
526401210119

PROFESOR =

ENCARGATURA DE:CASTRO LUDENA, ROSA ELENA, Resolucion N° -
N° DE FOLIOS 19

2019-GOB.REG PIURA-UGEL-T-COM.CONT.DOC.

. Desde el 11/03/2019 hasta el 31/12/2019
;30 Hrs. Pedagdagicas
. IETAPA

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

Supremo N° 001-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones
\ Educativas Piblicas de Educacion Bésica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato
cdgtquéera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

'/'" ; ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

-G10

REGIO 11 DE EDUCAC\ON

(o} -E— C'“ in fie ‘dqoﬂgmal
7



Direccién Regional de Educacisn Piura
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mejeres y hombres"
"Afo del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

qr e gy,

Rgso[ua’én Directoral Regional Nu3607  -2018
526 EB im purs, 27 FEB 2018
Vistos los documentos adjuntos, v;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizer € buen inicio del afo
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones
que se sefiala en la Resolucién Ministerial N° (0857-2017-MINEDU, que aprueba "Orientacicnes pzra el Desarmollo el
Afio Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educecion Bésica",

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas plblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
viz concurso pablico de cortratacion docente;

T Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
y tiva y dicta otras disposiciones, sefiala que e! Contrato de Servicio Docente regulado en k2 Ley de Reforma
T eril tiene por finelidad permitir la contrataciin temporal del profesorado en instituciones educativas plblicas de
HRIDIC cibn bésica y técnico productiva; es de plzzo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
iones educativas;

*RAZ

Que, per Decreto Suprema N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba [z Norma que

reguia el procedimiento, requisitos y condiciones parz les contrataciones en & marco del Contrato de! Servicio Docente &

que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la

finalidad de establecer disposiciones para Iz contratacién del servicio docante en los programas educativos y en las
instituciones educativas piblicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

A = De conformidad con la Ley N° 28044, Ley Generai de Educacion, Ley N°

e = Ley de Reforma Magisterial y su medificatoria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio

5 2018, Ley N° 30326, Ley que establece medidas en materia educztiva y dicta ofras disposiciones, el Decreto

remo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Cecreto Supremo N°
001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacior y Funciones del Ministerio de Educacion;

-

2w SE RESUELVE
o P> ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por sarvicios personales
rito por Ia unidad ejecurora y el personal que 2 continuacion se indica:

{.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOSYNOMBRES ~ :  RUJEL ZAPATA, ANA YESENIA
DOC. DE IDENTIDAD © DN Ne 02891827
“"" Q\SEXO :  FEMENINO
ECHA DE NACIMIENTO © 03/05M877
|GO MODULAR 1002891827
REGIMEN PENSIONARIO  :  D.L. N°19990

TITULO Y/O GRADQDE INST. : LICENCIADO EN EDUCACION, NIVEL PRIMARIA, REG. N° 01106-F-DREP

ESPECIALIDAD

71
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

JORNADA LABCRAL
ADJUDICACION

NIVELGRUPO REMUNERATIVO :

(3607

E.B.R. INICIAL
14136- PELINGARA - LAS LOMAS

. 20EV01626461
: PROFESOR
: OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEPSUPP (28/12/2016)

13785-2018-COPIA N°DEFOLICS . 26

. HE. N°.86¢-18-APER, INFORME N°.1¢-

2018--DREP-UGEL-T-COM.CONT.DOC, LABORARA [EL.013-LAS LOMAS
Desde el 0110312018 hasta el 3112/2018

CON TITULO PEDAGOGICO

30 Hrs. Pedagbgicas

. WETAFA

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Suprema

t
‘N‘ 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
* Piiblicas de Educacion Basica y Educacién Técnice Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los

maftivos sefialades en la Clausula Sexta.

. ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal comespondients de

"~ acuerdo al Texto Unica Ordenado del Clasificador de Geastos, tal come lo dispone la Ley N© 30683 Ley de Presupuesto

el

Publica parz sl Aflo Fiscal 2018.

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucién 2 |2 parte interesada

o"“‘ 4\e Instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

N ROSA SANCHEZ TEJADA
REGIONAL DE EDUCACION PIURA
Direccion Regional de Educacion Piura

¢ L oicnnu REGIONAL PIURA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIO
=s copia fiel del Origina.

------- R ekl

ADOZA

R
JEFEDE LA OFICINA OF SECRETARIA SENERAL



Direccién Regionul ae Educacion Piura
""Afio del Buen Servicio al Ciudadano"
e,

Resolucién Directoral Regional &% 282 8 -2017
PURA 09 MAR 2017,

Vistos fos documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio de!
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion -escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°0627-2016-MINEDU y sus modificatorias, que aprueba
"Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas de la
Educacion Bésica”; :

\ONAL
¥ % Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
Z&SE I s vacantes existentes en las instituciones educativas piblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
" URI rso plblico de contratacion docente;
WRA Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia

educativa yjdicta ofras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas pitblicas de
educacion bésica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademéas que mediante Decreto Supremo,
: '%‘ refrendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones
+, wien el marco del Contrato de Servicio Docente;

L : Que, por Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, se regula el
pratedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
referencia la Ley N° 30328;

-

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2017, Ley
328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N°® 004-
ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU,
lamento de Organizacion y Funciones aprobado;

é‘ﬁl"
o
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:
1.1, DATOS PERSONALES:

Sy, APELLIDOSYNOMBRES ~ :  RUJEL ZAPATA, ANA YESENIA /
ﬂ DOC. DE IDENTIDAD © DNJ N 02891627
e JSEXO : FEMENINO
o - /FECHADE NACIMIENTO ~ : 031051977
=22’ CODIGO MODULAR . 1002891827
REGIMEN PENSIONARIO  ©  D.L.N°19990

)
,\“Q TITULO Y/O GRADODE INST. :  LICENCIADO EN EDUCACION, NIVEL PRIMARIA, REG. N° 01106-P-DREP

i’} ESPECIALIDAD =
SN

A
TIRA

B

73



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD : EBR.INICIAL .t 2828
INSTITUCIONEDUCATIVA  © 1441-CP.BELL "STA-!ASLOMAS
CODIGO DE PLAZA | 20EV01615922
CARGO , : PROFESOR
MOTN%Q\E LAVACANTE  : OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEPUPP (28/1212016)
‘)
TOSDEL CONTRATO:
+ ASESORIA W EXPEDIENTE © 014932-2017 (COPIA) N°DEFOLIOS : 31

FERENCIA : HOJA DE ENVIO N° 1008-2017-APER

VIGEN;IA DELCONTRATO  : Desde el 01/03/2017 hasta el 3111212017
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL : 30 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Suprem

N° 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas

. Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
3 motivos sefialados en la Cléusula Sexta.

) ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
aguerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada

~e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION

Direccion Regional de Educacion Piura “Q‘QNAL \BC%’:‘

!can:EO‘owag.lm origine!

PPQIDREP
BRTT/DADM
KHSVIJAPER
VGVL/ESP.ADM
Reca



"Afio de la Promocién de la Industria Responsable y del Compromiso Climtico"

. ey

' Ha 2.:% i}‘{:bu';::

Resolucion Directoral NHM100798 5014
PIURA, @ 5 MAYQ 2014

Vistos los documentos adjuntos, y;

s 3

o e

/

’

;)
/
&

CONSIDERANDO:

Kot Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el servicio
Sare) épgcaﬁvo en las Instituciones Educativas Piblicas a nivel nacional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2011-ED se dictan normas para
Preqular la contratacion de personal docente en las Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica Regular,
Especial, Altemativa y Educacion Técnico Productiva;

Que, en virtud al dispositivo sefialado anteriormente, se ha expedido la

r: esolucion Jefatural N° 5211-2013-ED que aprueba las "Normas y Procedimientos para el Concurso Publico de
"QT;: (oNtratacion de Docentes en Instituciones Educativas y Programas Educativos Piblicos de Educacion Basica y

eghico-Productiva para el periodo lectivo 2014";

De conformidad con las Leyes N°s 28044 - "Ley General de Educacion”,
3 23944 - "Ley de Reforma Magisterial” y 30114 - "Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2014", el
T #J--wecreto Supremo N° 004-2013-ED, las Resoluciones Ministeriales N°s 0622-2013-ED y 0624-2013-ED, la Resolucién
Yor - |- Ffatural N° 5211-2013-ED, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

=4 SE RESUELVE:
G T4 ON
4—%"(’ 0"5; ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

Unigy,

Wi

| suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

“41. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES RUJEL ZAPATA, ANA YESENIA
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I N° 02891827

A ) _SEXO FEMENINO

|V FECHA DE NACIMIENTO 03/0511977

CODIGO MODULAR 1002891827
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
TITULO Y/O GRADO DE INST. :  LICENCIADA EDUCACION PRIMARIA
ESPECIALIDAD . REG.N°01106-P-DREP

75
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1.4, UAIUS UE LA FLAZA!

NIVEL Y/O MODALIDAD . EBR.INICIAL
INSTITUCION EDUCATIVA ~ :  N°1206 - SAN ISIDRO - SANTA CATALINA DE MOSSA - UNIDOCENTE
CODIGO DE PLAZA . 20EV01402379
CARGO . PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE : DECRETO SUPREMO N° 040-2014-EF (AEMORANDUM N° 2005-2014

-MINEDUISPE-UP)

1.3, DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE : 5057-2014 “ NeDEFOLIOS : 32
REFERENCIA . CERTIF. N° 528-2014-AGI, HIR N° 786-2014-OPER

. Desde el 14/03/2014 hasta el 31/12/2014
. CON TITULO PEDAGOGICO
. 30 Hrs, Pedagégicas

ARTICULO 2° ENCARGAR, las funciones de Director de la Institucion
, ducativa N° 1206 - SAN ISIDRO - SANTA CATALINA DE MOSSA a don(fia) ANA YESENIA RUJEL ZAPATA a partir

ARTICULO 3° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
2 p‘g lgunas de las causales sefialadas en la clausula sexta del Anexo 01 de la Resolucion Jefatural N° 5211-2013-ED.

ARTICULO 4°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
o3 aeuga;Io al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30114 Ley de Presupuesto
. d¢ §e§gor Pablico para el Afio Fiscal 2014.

Reg:strese y comuniquese.

BE PRGGRAMA SECTORIAL Il
UGEL Morropon

'“ D QUE TRAN '? ’] A 0. PABA
CONOCINIENTO 1 FINES PERT q1 R+,

GOBIERNO 1 hingead |

DIRECCION RE

PiL ) A
WUDAD EESUTO:

¥ JRHOPON

PROT . AURIST JLA B

UELA CHAMBA

ELR/D-UE307-UGEL M. Wicina de Tramit meumm tario (B)
OPCN/D-ADM TEDATARIA TITULAR
WRSC/D-AGI

FWBD/J-APER

JYJVIProy.

Tiraje: 010 Ejemplares.




- UGEL Morropén

"Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacitn”

S

T ek o
000572
Resolucion (Dzrectora[ ) -2015
PIURA,
03 MAR. 2415

Vistos los documentos adjuntos, y;

‘,unuu BEL»g 2y

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
'oahé scolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
Hxs sncwnes que se sefiala en la 'Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afo Escolar 2015 en Educacion

) B Que, por Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU, se incorpora la Décima
G |2 ercera D|sp05|cvon Complementaria Transitoria al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada con
i Dcc.'“u Supremo N° 004-2013-ED, la cual dispone: "EI proceso de contratacion de profesores en las institucicnes

epucatwas piblicas de Educacién Bésica y Educacion Técnica Productiva, para el afio 2015, se llevard a cabo
“feniendo en cuenta el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional aplicada el afio 2014, de acuerdo a las
disposicionas que emita el MINEDL"

Que, mediante Resojucién iVinisterial N° 023-2015-MINEDU, se aprueba
Qrma Tecnlca denommada 'Normas que Regulaﬂ la Con(ratacién de Profesorc en las lnstituciones Educaﬁvas

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educaclon Ley N°
20944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Flscal 2015, el
asreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y el Reglamento
anizacion y Funciones aprobado por el Gabiemo Regional; ‘

SERESUELVE: = . ‘,is

, %

festo

0%/ APELLIDOS Y NOMBRES : RUJEL ZAPATA, ANA YESENIA
. DOC. DE IDENTIDAD . DN N° 02881827
CU ‘SEXO : FEMENINO

FE 1A DE NACIMIENTO . 03jos1977

QDI O MODULAR © 1002891827
?EN PENSIONARIO : DL N° 19990
j "P@ OY/OGRADODE INST. :  LICENCIADA EDUCACION PRIMARIA
FROTESPECIALIDAD . REG.N°01106-P-DREP

ARTICULO 1°. APROBAR EL CONTRATO por servicios personales_

77
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.RR.INICIAL

INSTITUCION EDUCATIVA . N°1199 - SAN JUAN - PACAIPAMPA - UNIDOCENTE
CODIGO DE PLAZA . 20EV01402386

CARGO - PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE : MEMORANDUM N? 001-201544INEDU/SPE-UP

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 4806-2015 N°DEFOLIOS : 37
REFERENCIA . CERTIF. N°369-2015, HIR N° 062-2015-OPER.

VIGENCIADEL CONTRATO  : Desde el 01/03/2015 hasta el 31/12/2015

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:  CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL 30 Hrs. Pedagdgicas

-

ARTICULO 2° ENCARGAR, las funciones de Director de la Institucion

zEducativa N° 1199 - SAN JUAN - PACAIPAMPA a don(fia) ANA YESENIA RUJEL ZAPATA a partir del 01/03/205
.| “hastael 31/12/2015.

ARTICULO 3° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto

3 efopar causal de desempefio deficiente de las funciones asigriadas, inasistencia injustificada (inciso i del articulo 49° de la

(." st £ o an p o . J o S 9 “p

S LAERN 29944), por reajuste de metas de atencion, por desplazamiento de profesor titular (nombramiento, reasignacion,
Lr

re%ﬁi acion, destaque, rotacién), por culminacion anticipada del motivo de ausencia del titular a quien reemplaza e!

i y tado, por reestructuracion y/o reorganizacion del centro de trabajo, por mandato judicial, o por hauer sidv
furicgea con enade por defite doloss con pena privativa de libertad.

Iia_( ) D
ARTICULO 4°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente “de

oo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto
t’q or Plblico para el Afio Fiscal 2015.

Registrese y comuniquese.

R DE PROGRAMA SECTORIAL Ill
UGEL Morropén

LO QUE TRANSCR 0

CONOCIMIENTQ y fyy AUD.PARA 51

: ES PERTIN .
1 / GOBIERNO REG’ONAL P‘U;:} €S
i BT DIRECCION REGIONAL )
~UECGID-UGEL M.

FHCJ/D-ADM

OPCN/D-AJ

EMAGID-AGI

FWBD/J-APER PROF. AURISTE N

TLSBIProy EABARRANZUELA Crinmmna

Oficina de Tramite Do,
e T cunientarg,
Tirgje: 010 FEDATARIA r'l':‘LlL;\'zz e
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CERTIFICADO DE ESTUDIOS DEL DIPLOMADO

RESOLUION N°033-2018- UNP-PIURA-FACULTAD DE CIENCIAS HISTORICOS SOCIALES

-

.cODIGO 4686

.NOMBRE Y APELLIDO ANA YESENIA RUJEL ZAPATA

.CIUDAD PIURA

.PROGRAMA JUGANDO CON LA MATEMATICA o
.FECHA DE MATRICULA ¢ © $3rVIAYO DEL 2017 AL 20 DE MARZO DEZ18 ©

0 DEL 2017 - MARZO DEL 2018
J- LIC. GUILLERMO VERA ALCANTARS

.DURACION DEL DIPLOM
.ASESOR Y PROMOT@
.NOTA PROMOVIDA

.DERECHO FINAL ’ ?S
/
]
MODULO DEL PROGRAMA ﬂ
X4 v

1.-JUGANDO CON LA MA
2.-TECNICAS Y ESTRATEGIAS

3.-CREACION DE MATERIAL DIDACTICO

4,-COMO RESOLVER PROBLEMAS Y DAR SOLUCION

5.-TECNICAS DE APRENDIZAJE

DURACION APROXIMADO DEL PERIODO DE ESTUDIOS -3200 HORAS PEDAGOGICAS
EN 10 MESES.

la informacion que se cosigna en la presente certificacion del
\ DIPLOMADO JUGANDO CON LA MATEMATICA DE 3200 HORAS
/ PEDAGOGICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA CON
RESOLUCION UNIVERSITARIO RESOLUCION RECTORAL N°033-2018-UNP.

S PENA

ot
=

.\' - / -
recroRfbSE
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CERTIFICADO DE ESTUDIOS DEL DIPLOMADO

RESOLUION N°037-2018- UNP-PIURA-FACULTAD DE CIENCIAS HISTORICOS SOCIALES

.CODIGO 4675

.NOMBRE Y APELLIDO ANA YESENIA RUJEL ZAPATA

.CIUDAD PIURA

PROGRAMA _ COMPRENSION LECTORA

.FECHA DE MATRICULA Q’J’ ETYIAYO DEL 2016 AL 16 DE MARZO D

.DURACION DEL DIPLOM 'MAYO DEL 2016 A MARZO DEL 2018 é@‘
.ASESOR Y PROMOT! CAP-PERU- LIC. EDUARDO SAMBRANO I8 ‘_?g
.NOTA PROMOVIDA Iﬂs 1> Caw
.DERECHO FINAL 94 PIPS.
’ /

¥
MODULO DEL PROGRAMA I 2 ﬂ
1.-COMPRENSION LECTO ’v

2.-TECNICAS Y ESTRATEGIAS
3.-CREACION DE MATERIAL DE LECTURA
4.-ENSENANZA DE LA LECTURA

DURACION APROXIMADO DEL PERIODO DE ESTUDIOS -3200 HORAS PEDAGOGICAS
EN 13 MESES.

la informacién que se cosigna en la presente certificacién del DIPLOMADO
OMPRENSION LECTORA DE 3200 HORAS PEDAGOGICAS DE LA
NIVERSIDAD ~ NACIONAL DE PIURA CON  RESOLUCION UNIVERSITARIO
RESOLUCION N°037-2018-UNP

hura SUPERVISADO POR GOBIERNO REGIONAL DE MAYO DEL 2016 A MARZO DEL 2018.

]
L
AR AUGKSTO, S PENA

REfTOR, 16 MAR. 2018

GOSIERNO REGIONAL PIURA
T\ BIRECC 1L 0F EDUCACION PRORA
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»
PERU | Ministerio
de Educacion

N° CV0282736

CONSTANCIA

La Direcci6n de Educacion Inicia) hace constar que

ANA YESENIARUJELZAPATA

* Particip6 en el 1.° Congreso Internacional de Educacion Inicial

JUGANDO
SISE APRENDE

Desarrollado el 17,18 y 19 de mayo de 2017.

Directora de Educacion Inicial
MINISTERIO DE EDUCACION
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