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Resumen
El presente Trabajo de Suficiencia Profesional tiene como objetivo general sistematizar la experiencia
pedagdgica desarrollada a través de una unidad de aprendizaje que emplea el proceso de indagacion
cientifica como estrategia didactica para promover la construccion del conocimiento sobre el
fendmeno del calor en los estudiantes de quinto grado de educacidn secundaria de /a Institucion
Educativa Javier Heraud, ubicada en Curumuy, Piura. Esta experiencia se orienta a fortalecer las
competencias cientificas de los estudiantes mediante la observacién, formulacién de hipdtesis,
experimentacién y analisis de resultados, contribuyendo asi al desarrollo del pensamiento critico y
reflexivo en el area de Ciencia y Tecnologia.
La problematica abordada en esta experiencia pedagdgica se centré en la limitada comprension del
fenémeno del calor por parte de los estudiantes de quinto grado de Educacién Secundaria de la
Institucion Educativa Javier Heraud — Curumuy, lo que evidenciaba dificultades para formular
preguntas, analizar evidencias y construir explicaciones cientificas coherentes. Esta situacidon
respondia principalmente a una practica pedagdgica tradicional, basada en la memorizacién de
conceptos y con escasas oportunidades para la experimentacion y la reflexion critica. Asimismo, la
limitada disponibilidad de recursos experimentales y la falta de estrategias docentes orientadas al
desarrollo de la indagacidn cientifica contribuyeron a generar un aprendizaje poco significativo,
reduciendo el interés y la participacion activa del estudiantado en el area de Ciencia y Tecnologia.
El desarrollo del trabajo considera referentes tedricos sobre la indagacién cientifica y su contribucion
al aprendizaje significativo en el area de Ciencia y Tecnologia. Asimismo, se sustenta en aportes que
destacan la importancia de promover en los estudiantes la observacion, la formulacién de hipotesis,
la experimentacidn y la argumentacion basada en evidencias, como medios para fortalecer el
pensamiento critico y la construccidon activa del conocimiento.
La puesta en practica de la unidad de aprendizaje desarrollada como parte de la experiencia
profesional permitié obtener resultados significativos en los estudiantes, quienes mostraron una
mejor comprensién del fendmeno del calor y fortalecieron sus habilidades para observar, formular

preguntas, plantear hipdtesis y analizar evidencias de manera critica
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Introduccién

En el contexto educativo actual, uno de los principales desafios que enfrentan los docentes
es la dificultad de concentracién y el bajo nivel de comprensién conceptual que presentan muchos
estudiantes de Educacion Bdsica Regular; estas limitaciones se evidencian con mayor frecuencia en
areas como Ciencia y Tecnologia, donde la comprension de los fendmenos requiere no solo de la
memorizacién de conceptos, sino del desarrollo de habilidades para observar, analizar y explicar de
manera razonada los hechos que ocurren en su entorno. En este sentido, el enfoque de indagacién
cientifica adquiere una relevancia especial, ya que permite al estudiante asumir un rol activo en la
construccion de su propio conocimiento.

En la Institucién Educativa Javier Heraud se desarrollé6 una experiencia de aprendizaje
orientada a fortalecer la competencia cientifica a través del proceso de indagacion, esta propuesta
se implementd con los estudiantes de 5.° grado de Educacion Secundaria, con el propdsito de
promover una comprension mas profunda del fendmeno del calor y de mejorar la dindmica de las
clases mediante actividades experimentales y colaborativas. Para ello, se disefiaron experiencias con
materiales sencillos y de fécil acceso, lo que permitié que los estudiantes pudieran explorar y
comprobar conceptos cientificos en contextos cercanos a su realidad, ademads, se incorporaron
videos educativos que facilitaron la observacidon de fendmenos y la comprensién de los procesos
térmicos, complementando las actividades practicas. De esta manera, se fomentd un ambiente de
didlogo, reflexidn y curiosidad cientifica, donde los estudiantes formularon preguntas, compartieron
ideas y construyeron explicaciones a partir de sus propios descubrimientos y los de sus compafieros,
consolidando un aprendizaje activo y significativo.

En este marco, el presente Trabajo de Suficiencia Profesional se organiza en cuatro capitulos.
El primer capitulo, denominado Aspectos generales, presenta una descripcion de la Institucion
Educativa Javier Heraud — Curumuy, asi como su propuesta pedagdgica y el contexto en el que se
desarrolld la experiencia. Asimismo, se expone el perfil profesional de la autora, destacando su
formacién académica, trayectoria y competencias adquiridas en el ejercicio docente, en
correspondencia con los dominios y desempefios establecidos en el Marco del Buen Desempefio
Docente.

El segundo capitulo, titulado Sistematizacion de la experiencia, presenta la descripcién de la
problemdtica abordada, analizando sus principales causas y efectos en el aprendizaje de los
estudiantes, se identifican los beneficiarios de la propuesta, se explicitan las intenciones pedagdgicas
y se detallan los logros obtenidos a lo largo del proceso. En esta parte también se formulan los
objetivo general y especificos que guiaron la experiencia, culminando con una reflexién sobre las
lecciones aprendidas durante su desarrollo y la manera en que estas contribuyeron al fortalecimiento

de la practica docente.



9

El tercer capitulo, titulado Fundamentos tedricos, aborda los conceptos esenciales que
sustentan la experiencia pedagdgica, se desarrolla el proceso de indagacién cientifica, sus etapas y
su aplicacidn en el drea de Ciencia y Tecnologia se incluye el estudio del fendmeno del calor, sus
formas de transmisién y su importancia en la vida cotidiana y en la formacidn de los estudiantes de
educacion secundaria.

El cuarto capitulo, denominado Propuesta pedagédgica, presenta la unidad de aprendizaje
“Exploramos el calor y cdmo afecta nuestro entorno”. Esta se estructurd en diez sesiones orientadas
a fortalecer las competencias cientificas de los estudiantes mediante actividades experimentales y
reflexivas basadas en el proceso de indagacidn cientifica.

Finalmente, cabe sefalar que esta experiencia de aprendizaje no se limitd a la transmisién
de conocimientos tedricos, sino que permitié que los estudiantes se involucraran activamente en la
construccion de su propio aprendizaje. El trabajo con materiales comunes y el uso de recursos
audiovisuales favorecieron la comprensién del fenédmeno del calor y despertaron un mayor interés
por el area de Ciencia y Tecnologia, generando una dindmica de aula participativa, reflexiva y

significativa.



Capitulo 1: Aspectos generales
1.1 Descripcion de la institucion educativa

1.1.1 Ubicacion
La Institucion Educativa Javier Heraud se encuentra ubicada en Carretera San Juan de

Curumuy, en el distrito, provincia y departamento de Piura.

Figural

Ubicacion geogrdfica de la IE Javier Heraud

1.1.2 Mision y vison de la institucion educativa

La institucidn Educativa Javier Heraud desempefia una funcién esencial en la formacion de
los adolescentes y cumple un papel valioso para que los jovenes del caserio San Juan de Curumuy
tengan acceso a la educacién. Esta enfocada a promover el conocimiento, los valores y el

fortalecimiento de la identidad local. Por lo tanto, en la misién de la IE sefiala lo siguiente:

Somos una institucién que imparte una educacidn orientada al logro de la calidad educativa,
desarrollando competencias y capacidades, en la formacidn integral de los adolescentes; con
proyeccion a la comunidad, capaces de analizar, proponer y enfrentar los retos del mundo
moderno. (IE Javier Heraud, 2025, p. 4)

La misién se centra en el desarrollo de competencias y capacidades de los estudiantes; asi
como su formacidn integral, la cual se refleja en el perfil de egreso que se propone en el Curriculo
Nacional.

El objetivo que persigue esta institucion educativa estad orientado en dar respuesta a las

necesidades de los adolescentes. Por ello, la Visidn de la IE se propone lo siguiente:
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Seremos una institucién educativa que forma personas para que construyan su proyecto de
vida brindando una formacion integral , con identidad local, regional y nacional que aseguren su
trayectoria educativa, desarrollando liderazgo con autonomia, autoestima y con conciencia
ciudadana basada en valores, desplegando sus capacidades humanas de manera productiva
gestionando el bienestar socioemocional, la democracia, la inclusién y la interculturalidad,
garantizando una mejor calidad de vida que les permita enfrentar los desafios del mundo competitivo
y el respeto por un ambiente sostenible y saludable contribuyendo al desarrollo de su comunidad.
(IE Javier Heraud, 2025, p. 4)

La vision descrita esta relacionada con el proyecto de vida de los estudiantes vy la identidad
con su pueblo y cultura, con la finalidad que los estudiantes puedan contribuir con el desarrollo de

su comunidad.

1.1.3 Propuesta pedagdgica y de gestion de la institucion educativa

En concordancia a los grandes desafios educacionales que asume el Proyecto Educativo
Nacional, la Institucion Educativa Javier Heraud trabaja con un curriculo abierto que permite
incorporar competencias de acuerdo al diagndstico de las potencialidades, asi como sus demandas
sociales y las caracteristicas especificas de los estudiantes. Asimismo, apuesta por un curriculo
flexible, porque ofrece un margen de libertad que permite la adaptacién a la diversidad de
estudiantes y a las necesidades y demandas de la region.

En la estructura del sistema educativo, la IE Javier Heraud es la primera y principal instancia
de gestion educativa descentralizada y tiene como finalidad el logro de los aprendizajes y la
formacién integral de los estudiantes. En ese sentido, cumple un rol fundamental en la entrega del
servicio que busca cumplir con las demandas de los estudiantes, sus familias y la comunidad. De esta
manera, la IE Javier Heraud se ubica en una cadena de acciones interinstitucionales y un flujo de
retroalimentacion que inician y terminan con ella.

La gestion que se realiza en la IE Javier Heraud es por procesos, toda vez que permite
identificar todo aquello que constituye su quehacer cotidiano, visibilizando la suma esfuerzos de la
comunidad educativa para completar un proceso total, mds que una actividad que depende de una
funcién en particular. La institucidon educativa desarrolla una gestidn por procesos cuando identifica
y organiza sus actividades y tareas para alcanzar sus objetivos y lograr los aprendizajes de los
estudiantes. Asimismo, revisa constantemente el trabajo realizado en todas las dreas u drganos de la
IE, accion que contribuye a la resolucién de problemas de manera pertinente en busca de la mejora
continua.

Cabe mencionar que, como rasgo esencial de la propuesta de gestion, la institucidon educativa

establece responsabilidades que involucran a la comunidad educativa a fin trabajar de manera
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articulada y participativa. En ese sentido, la gestién por procesos en la |IE se aleja de una dindmica
por funciones y se identifica con una organizacidn integrada que se distingue por su desempefio al
brindar un servicio educativo de calidad.
1.2 Descripcion general de la experiencia
1.2.1 Desempeiio profesional

En el afio 2022, como egresada de la Universidad de Piura, asumi el cargo de docente de
matematica en la IEP Vallesol. Mi labor se centraba desarrollar sesiones de reforzamiento en el drea
de matematica para alumnas de primero, segundo y tercero de secundaria. La metodologia aplicada
se basaba en la resolucién de problemas, y la planificacidn de estas sesiones partia de las necesidades
de cada grupo estudiantil. Semanalmente, recibia un reporte con una serie de temas en los cuales las
alumnas presentaban dificultades. En este mismo afo, también desempefié el cargo de docente en
el drea de Fisica en la IEP Santa Maria, trabajé con alumnas de primero a quinto de secundaria,
planificando y dictando clases, bajo la metodologia que propone el Curriculo Nacional del Estado
Peruano.

En el 2023, segui desempeifiandome como docente en la IE Feliz Cipriano Coronel Zegarra, en
la localidad de El Alto, ubicada en la ciudad de Talara, provincia y departamento de Piura. En esta
institucion asumi el cargo de docente en el area de Matematica y en el servicio de tutoria.

En el 2024, formé parte de la plana docente de la IE Javier Heraud, ubicada en el caserio San
Juan de Curumuy, en el distrito, provincia y departamento de Piura, desempeiandome como
docente en las areas de Ciencia y Tecnologia y Matematica. También, fui tutora de estudiantes de
primero de secundaria.

Actualmente, trabajo en la IE 15419, ubicada en el distrito de Castilla, provincia y
departamento de Piura. En la IE desempeio el cargo de docente en el area de Ciencia y Tecnologia
y, a la vez, soy tutora de segundo grado de secundaria. El escenario de cada instituciéon educativa
donde trabajé ha sido un desafio, puesto que son realidades totalmente diferentes. Algunas estan
ubicadas en zona urbana y otras en zona rural (rural 2 y 3). El contexto social y las diferentes
necesidades contribuyen a la profesionalizacién de mi experiencia laboral. Cabe resaltar que las
instituciones educativas del estado responden a la metodologia propuesta en el Curriculo Nacional
del estado peruano y busca el desarrollo de competencias y la movilizacion de capacidades propias
de cada adrea. Cada estudiante debe cumplir con estdndares de aprendizajes para culminar los niveles

de aprendizaje con el fin de cumplir con el perfil de egreso.

1.2.2 Actividad profesional desempefiada

1.2.2.1 Experiencia profesional. En estos cuatro afios de ejercicio docente, desde que egresé

de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Piura, mi experiencia profesional estd
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acreditada en la constanciay certificados de trabajo consignados en este apartado, y cuyas evidencias

se ubican en el Anexo A.

2025. En la actualidad docente en la IE 15419.

2024. Docente en la IE Javier Heraud.

— 2023. Docente en la IE Felix Cipriano

— 2022 Docente en la IEP Vallesol

Formacion profesional. Las especializaciones realizadas que se mencionan en este apartado
se sustentan con las constancias que se presentan en el Anexo B.

2023

— Especializacién en “Andragogia y Educacion Bdasica Alternativa”.

— Diplomado en “Psicopedagogia e intervencién en dificultades del aprendizaje en el aula”.

1.2.3 Competencias adquiridas

En concordancia con los criterios establecidos en el Marco del Buen Desempeiio Docente
(Ministerio de Educacién, 2014), procedo a detallar mi experiencia profesional conforme a los
dominios y desempefios que orientan la practica pedagdgica.

El proceso de ensefianza aprendizaje es ciclico, se puede considerar como punto de partida
el diagnéstico del contexto y de los estudiantes con el fin de promover sus capacidades de alto nivel
y su formacién integral. Bajo este marco de referencia, mi labor como docente implica elaborar con
anticipacién los documentos de planificacion pedagdgicas, entre ellos, programa anual, unidades o
experiencias de aprendizaje, sesiones de aprendizaje y material didactico. Mi planificacion
pedagdgica es contextualizada a partir del entorno sociocultural de los estudiantes. Dicha
informacidn permite adaptar los contenidos del Curriculo Nacional a situaciones reales y cercanas a
los estudiantes.

El ejercicio de mi practica pedagdgica me ha brindado la oportunidad de impartir
conocimientos en las areas de Ciencia y Tecnologia, Matematica y Tutoria, permitiéndome contribuir
al desarrollo integral de mis estudiantes desde distintas dimensiones del aprendizaje. De este modo,
en Ciencia y Tecnologia promuevo la indagacién y el pensamiento critico mediante actividades
experimentales contextualizadas. En Matemdtica, disefio situaciones problematicas que estimulan el
razonamiento légico y la toma de decisiones; y en Tutoria, facilito espacios de reflexién que
fortalecen la identidad, la autonomia y la convivencia. Esta diversidad de areas me ha permitido
articular competencias académicas con valores personales y sociales, contribuyendo a la formacidn
de estudiantes comprometidos con su entorno.

El fortalecimiento profesional en el ambito educativo exige una actitud critica, ética y

comprometida por parte del docente. En este sentido, el analisis constante de la propia labor se
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convierte en una herramienta clave para la educacién. Como docente, asumo la reflexidon sobre mi
practica como un proceso permanente y necesario para el fortalecimiento de mi desempefio
profesional, al finalizar cada unidad o periodo de aprendizaje analizo criticamente los resultados
obtenidos e identifico tanto los logros como las dificultades que se presentaron en el desarrollo de
las sesiones. Esta reflexion me permite ajustar estrategias, diversificar metodologia y responder de
manera mas efectiva a las necesidades de mis estudiantes.

El ejercicio docente no solo implica planificar, ensefiar y evaluar, sino, asumir con
responsabilidad el impacto ético y formativo de cada accién en el aula y en la comunidad educativa.
Por ende, la practica pedagdgica debe estar guiada por principios éticos que orienten desde la toma
de decisiones hasta la construccién de vinculos respetuosos y justos con los agentes educativos. En
esta linea, concibo mi labor no solo como una funcién técnica, sino como una responsabilidad ética
profundamente vinculada al bienestar y desarrollo integral de mis estudiantes.

En el ejercicio diario de mi profesion, actio con integridad, respeto y compromiso,
promoviendo un clima de aula basado en la equidad, la empatia y la justicia. Me esfuerzo por ser
coherente entre lo que ensefio y lo que practico, modelando valores como la honestidad, la
responsabilidad y la solidaridad. Asimismo, mantengo una comunicacion respetuosa y transparente
con las familias, colegas y directivos, reconociendo que el trabajo colaborativo y el respeto mutuo
son fundamentales para construir una comunidad educativa sélida. Este accionar ético se refleja
también en mi toma de decisiones pedagdgicas, las cuales siempre estan orientadas al interés
superior del estudiante y al cumplimiento de los principios del Curriculo Nacional.

De manera integral, mi practica pedagdgica se orienta por una planificacidon contextualizada,
una reflexién sistematica sobre los procesos de ensefianza-aprendizaje y un accionar ético que guia
cada una de mis decisiones profesionales. Estas acciones, en coherencia con los dominios y
competencias del Marco del Buen Desempeiio Docente, evidencian mi compromiso con una
educacion de calidad, equitativa e inclusiva, que responde a las caracteristicas del contexto y
promueve el desarrollo pleno de los estudiantes. Asi, contribuyo activamente al fortalecimiento de

la institucidn educativa y al cumplimiento de su misién formativa dentro de la comunidad.



Capitulo 2: Sistematizacion de la experiencia
2.1. Caracterizacion de la experiencia

El desarrollo del pensamiento cientifico es una competencia clave en la formacién integral
de los estudiantes. A través de la indagacion, los alumnos no solo adquieren conocimientos, sino que
aprenden a formular preguntas, buscar evidencias y construir explicaciones razonadas sobre los
fendmenos que observan. Esta metodologia favorece la autonomia intelectual y la capacidad de
interpretar criticamente el entorno. Como sefala el National Research Council (1996), “la
alfabetizacidn cientifica se ha convertido en una necesidad para todos: todos necesitamos utilizar la
informacidn cientifica para realizar opciones que se plantean cada dia; todos necesitamos ser capaces
de implicarnos en discusiones publicas acerca de asuntos importantes que se relacionan con la
cienciaylatecnologia”. En ese sentido, promover la indagacién en el aula permite que los estudiantes
desarrollen habilidades para tomar decisiones informadas, comunicarse con claridad y participar
activamente en su comunidad.

La presente sistematizacion describe y reflexiona sobre la experiencia pedagdgica
desarrollada con estudiantes del 5.° grado de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa Javier
Heraud — Curumuy, ubicada en la regién Piura, en el marco de una unidad de aprendizaje centrada
en el proceso de indagacion cientifica. Esta propuesta metodoldgica permitié que los estudiantes
construyeran activamente su conocimiento sobre el fenémeno del calor, mediante la formulacién de
preguntas, la experimentacion, el analisis de evidencias y la discusion colaborativa. Desde mi practica
docente, he constatado que este enfoque no solo fortalece las competencias cientificas, sino que
también promueve el pensamiento critico y el aprendizaje significativo. Como afirman Bell y
Lenderman (2003), “los docentes deben generar en los estudiantes que el conocimiento y las ideas
cientificas se tornen motivadores, a fin de lograr resultados exitosos que permitan tomar decisiones
relacionadas a la ciencia y tecnologia” (p. 23). En esa linea, el National Research Council (1996)
sostiene que la indagacion cientifica responde a la necesidad de formar ciudadanos capaces de
enfrentar situaciones complejas mediante el uso critico de la informacidn cientifica y tecnoldgica, lo
cual reafirma su valor en contextos educativos diversos.

El problema abordado en esta experiencia pedagogica se relaciona con la limitada
comprension conceptual que los estudiantes presentaban respecto al fendmeno del calor, asi como
con la escasa participacion activa en procesos de exploracion cientifica. Entre las causas identificadas
destacan la ensefianza tradicional centrada en la memorizacion, la falta de recursos experimentales
accesibles y el bajo desarrollo de habilidades para formular preguntas, observar con intencion y
analizar evidencias. Esta situacion generd un grupo de estudiantes con conocimientos fragmentados
y poco significativos, sin capacidad para aplicar conceptos cientificos en contextos reales. A través de

una propuesta basada en la indagacién cientifica, se logré fomentar la curiosidad, el pensamiento
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critico y el trabajo colaborativo, evidenciando avances notables en la comprension del fenémeno del
calory en el desarrollo de habilidades comunicativas y argumentativas.

Como consecuencia del limitado enfoque en la indagacién cientifica, se evidenciaron tres
efectos principales en los estudiantes: una comprension superficial del fendmeno del calor,
dificultades para formular explicaciones cientificas coherentes, y escasa motivacion para participar
activamente en actividades experimentales. Estas limitaciones afectaron tanto el desarrollo de
competencias cientificas como la capacidad de los estudiantes para vincular el conocimiento con
situaciones reales de su entorno.

Los beneficiarios directos fueron los estudiantes de 5.° grado de Educacién Secundaria de la
Institucion Educativa Javier Heraud, quienes participaron activamente en las actividades propuestas,
fortaleciendo sus competencias cientificas y su capacidad para analizar fendmenos desde una
perspectiva critica y reflexiva. Como beneficiarios indirectos se identifican la docente del area de
Ciencia y Tecnologia, quién enriquecio su practica pedagdgica con nuevas estrategias, asi como las
familias de los estudiantes, al notar una mayor motivacion e interés por el aprendizaje en sus hijos.

Como beneficiarios indirectos se identifican los docentes del drea de Ciencia y Tecnologia,
quienes enriquecieron su practica pedagdgica con nuevas estrategias, asi como las familias de los
estudiantes, al notar una mayor motivacion e interés por el aprendizaje en sus hijos.

Como resultado de la implementacidon de la propuesta, los estudiantes de 5. grado de
Educacién Secundaria lograron reconocer las etapas del método cientifico y comprender su utilidad
para analizar fendmenos relacionados con el calor, mostrando mayor disposicién para observar,
formular preguntas y buscar explicaciones. Se evidencid un incremento en su interés por el drea de
Ciencia y Tecnologia, asi como una mayor conciencia sobre el impacto de sus acciones en el medio
ambiente. Entre las limitaciones se encontrd el tiempo reducido para desarrollar todas las actividades
planificadas y la necesidad de adaptar ciertos materiales experimentales segun la disponibilidad local.
Estas situaciones no impidieron el logro de los objetivos, pero si invitan a considerar ajustes para

futuras intervenciones.
2.2 Objetivos

2.2.1 Objetivos general

— Sistematizar la experiencia pedagdgica mediante una unidad de aprendizaje que emplea el
proceso de indagacidn cientifica para construir el conocimiento respecto del fendmeno del calor
en los estudiantes de 5.° grado de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa Javier Heraud

— Curumuy — Piura
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2.2.2 Objetivos especificos
— Describir las caracteristicas del contexto de la Institucién Educativa Javier Heraud — Curumuy —
Piura, donde se desarrollé la experiencia pedagdgica.
— Realizar una revisién bibliografica sobre los aspectos tedricos relacionados con el proceso de

indagacion cientifica y el fendmeno del calor.

2.3 Lecciones aprendidas
Como docente, esta experiencia me permitié comprender con mayor profundidad el valor de

la indagacion cientifica como estrategia para promover el aprendizaje activo y significativo en el area
de Ciencia y Tecnologia. A lo largo de la unidad, aprendi a disefiar y aplicar actividades que partieran
de situaciones cotidianas para despertar la curiosidad de los estudiantes y guiarlos en el
reconocimiento de los pasos del proceso de indagacién: problematizacion, formulacién de hipdtesis,
disefio de estrategias, recoleccidon y analisis de datos, y comunicacién de resultados. En el plano
pedagdgico, descubri que el conocimiento del fenédmeno del calor se fortalece cuando se vincula con
experiencias reales y se fomenta la participacion colaborativa. Esta vivencia me ensefi a valorar los
distintos ritmos de aprendizaje, a adaptar los recursos disponibles y a fortalecer el vinculo entre el
saber cientifico y el compromiso con el bienestar comun. Sobre todo, reafirmé que educar desde la
indagacion es también un acto de fe: confiar en que cada estudiante tiene la capacidad de descubrir,
comprender y transformar su entorno, guiado por la luz del conocimiento y la presencia de Dios en

cada paso del camino.



Capitulo 3: Fundamentos tedricos

3.1 El proceso de indagacidn cientifica

La indagacidn cientifica constituye una estrategia fundamental en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, ya que permite al docente motivar al estudiante hacia la comprensién del conocimiento
tedrico (Ministerio de Educacién del Perd, 2016a). Este enfoque favorece que el discente se involucre
activamente y se sienta atraido por la exploracién de los fenédmenos, promoviendo la curiosidad y el
pensamiento critico (Sanmarti, 2002a). No obstante, si el proceso de indagacién no estd
adecuadamente estructurado, puede generar confusién en los estudiantes o replicar metodologias
tradicionales que limitan la construccién auténoma del conocimiento (Cristébal & Garcia, 2013). Por
ello, es indispensable planificar cuidadosamente las etapas de observacion, planteamiento de
problemas, formulaciéon de hipdtesis, experimentacion y analisis, asegurando que cada actividad
contribuya al aprendizaje significativo.
3.1.1 Definicion de indagacion cientifica

Indagar cientificamente implica un conjunto de acciones ordenadas que comienzan con la
observacién de fendmenos que ocurren en nuestro entorno y, buscan generar conocimiento de
manera reflexiva y significativa. Su eje fundamental es la curiosidad, que impulsa el interés por hallar
respuestas a las interrogantes que surgen de la realidad. Para ello, es necesario desarrollar la
capacidad de cuestionar, formular preguntas investigables, reconocer relaciones de causa y efecto,
asi como plantear posibles hipdtesis que orienten la busqueda de conocimiento. Asi mismo, este
proceso involucra la planificacidn de la experimentacidn, el disefio de un plan de accién y la
recoleccion de datos mediante instrumentos o herramientas idoneas, junto con la revision de fuentes
gue permitan contrastar lo que se sabe con nuevas experiencias.

De acuerdo con el Ministerio de Educacién del Perd (2016), la indagacion implica una
actividad multifacética que requiere plantear preguntas, consultar diversas fuentes de informacion,
disefar procedimientos, analizar evidencias y comunicar los resultados, con el fin de construir y
ampliar conocimientos. Esto permite comprender que la indagacion no se reduce a un experimento,
sino que constituye un proceso integral de aprendizaje.

En palabras de Sanmarti (2002b), “indagar es mucho mas que buscar datos: supone formular
buenas preguntas, interpretar resultados y compartir las conclusiones para enriquecer el
conocimiento colectivo” (p. 45).

El andlisis y sintesis de los datos resultan imprescindibles en este proceso, pues permite
identificar tendencias o relaciones, evaluar la reproductibilidad, considerar el margen de error y
contrastar los resultados con las hipétesis y la informacién consultada. Finalmente, la indagacidn

culmina con la interpretacién y comunicacién de los hallazgos: se evalua el proceso realizado, se
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proponen respuestas a la pregunta de investigacién y se comparten los resultados de manera
argumentada. Este cierre implica también la reflexion critica sobre la practica, con el propdsito de

construir explicaciones fundamentadas y generar conocimiento cientifico.

3.1.2 Procesos o etapas de la indagacion cientifica

En el proceso de indagacidn cientifica en el dmbito educativo la caracteristica principal es la
flexibilidad; no es desarrollado de manera lineal y tampoco existe una definicidn Unica y universal de
las fases. No obstante, diferentes autores y enfoques educativos han identificado puntos comunes
que, a grandes rasgos, pueden resumirse en: preguntar, investigar, analizar y comunicar. Cabe
resaltar que la cantidad y los nombres para estas fases pueden variar de acuerdo con la fuente.

En el caso del Curriculo Nacional, la capacidad: “Indaga mediante el método cientifico para
construir sus conocimientos”, se organiza en cinco capacidades: en primer lugar, problematizar
situaciones para hacer indagacién; en segundo lugar, disefiar estrategias para la investigacion; en
tercer lugar, generar y registrar datos o informacion; posteriormente, analizar los datos obtenidos;
y, finalmente, evaluar y comunicar el proceso y los resultados (Ministerio de Educacion del Perd,
2016b).

A partir de este marco, es posible identificar diversas etapas que articulan el proceso de
indagacion. Asi, se inicia con la observacién del fendmeno, a lo que sigue el planteamiento del
problema y la formulacién de preguntas. Luego, se avanza hacia la formulacion de hipodtesis, tras lo
cual resulta indispensable la planificacion y el disefio del procedimiento. Posteriormente, se lleva a
cabo la experimentacién y recoleccion de datos, seguida por el analisis e interpretaciéon de los
resultados. Mas adelante, se procede a la sintesis y contraste con la hipdtesis y, como fase
complementaria, a la evaluacion del proceso. Finalmente, este recorrido culmina con la
comunicacion y socializacion de los hallazgos, lo que permite compartir los aprendizajes y construir
conocimiento colectivo. (Sanmarti, 2002a; Ministerio de Educacion del Peru, 2016b).

En la etapa de observacion del fendmeno; la indagacién debe comenzar motivando la
curiosidad del estudiante, de modo que observe hechos, situaciones o fendmenos, reconociendo
caracteristicas, cambios o comportamientos que pueden ser investigados. De preferencia, esta
observacién debe realizarse en su propia realidad. Como menciona Sanmarti (2002b), “observar
atentamente permite identificar variables y relaciones que pueden convertirse en preguntas de
investigacion” (p. 47).

La observacién conduce a la segunda etapa: planteamiento del problema y formulacion de
preguntas. En este momento es clave que el estudiante identifique variables (dependiente,
independiente e interviniente) y sus relaciones, para llegar una pregunta de indagacion. En el ambito

educativo, el docente guia al estudiante, mediante actividades que despierten su curiosidad y
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transformen esa inquietud en problemas de indagacién. Por ejemplo: ¢De qué manera influye la
masa en el calor de un cuerpo?

Una vez planteadas las preguntas, corresponde la formulacidn de hipdtesis. Aqui el
estudiante debe proponer respuestas tentativas, las cuales marcan el rumbo de la indagacién y
contribuyen a la apropiacién del conocimiento tedrico y experimental. Por ejemplo: Si un cuerpo
tiene mayor masa, entonces retendrd mds calor. Como indica el Curriculo Nacional (Ministerio de
Educacién del Peru, 2016b), “la hipétesis permite orientar la busqueda de evidencias y construir
conocimiento” (p. 22). Estas tres primeras etapas ayudan a establecer el camino a seguir con el fin
de comprobar o refutar la hipotesis.

En la etapa de planificacion y disefio del procedimiento, los estudiantes eligen los materiales,
herramientas y recursos a utilizar, asi como las variables que observaran. Si es necesario, pueden
reajustar la pregunta o la hipétesis, recordando que este proceso no es lineal En el contexto escolar,
resulta util elaborar cuadros o guias para registrar datos, lo que evidencia la capacidad de
organizacion, prevision y toma de decisiones (Sanmarti, 2002b). La quinta etapa es la mas
emocionante para los estudiantes: Experimentacion y recoleccion de datos; en este punto se ejecuta
todo lo planificado, se evidencia la eficacia de los materiales e instrumentos seleccionados, v, al
mismo tiempo, se recolectan los datos que se registran de manera ordenada.

Luego sigue el andlisis e interpretacion de los datos, etapa que exige organizarlos
adecuadamente para identificar patrones, relaciones o discrepancias, el estudiante interpreta los
resultados y evalla si respaldan o descartan la hipotesis inicial.

La sintesis y contraste con la hipdtesis permiten comprobar si las respuestas tentativas
fueron validas. Aqui el estudiante puede descubrir que su hipotesis fue confirmada o rechazada, lo
cual es igualmente valioso, pues ensefia que del error también se aprende.

Finalmente, la evaluacidon del proceso y comunicacion de hallazgos implica revisar
criticamente cada etapa, reflexionar sobre lo realizado y dar a conocer los resultados de manera oral,
escrita o grafica. Esta fase desarrolla en el estudiante la capacidad de argumentar, criticar y socializar
el conocimiento adquirido, evidenciando los aprendizajes logrados y, al mismo tiempo, generando
nuevas preguntas para futuras indagaciones.

En conclusidn, el proceso de indagacidn cientifica en la escuela no solo permite acercar a los
estudiantes a la logica del método cientifico, sino que también fomenta el pensamiento critico, la
creatividad y la construccion colectiva del conocimiento, competencias esenciales para

desenvolverse en la sociedad actual.
3.1.3 La indagacion cientifica en el drea de Ciencia y Tecnologia
El drea de Ciencia y Tecnologia se desarrolla bajo el enfoque de indagacidn cientifica, que

fomenta la construccion activa del conocimiento por parte del estudiante. Tal como afirma el
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Curriculo Nacional: “En esta drea, el marco tedrico y metodolégico que orienta la ensefianza —
aprendizaje corresponde al enfoque de indagacidon y alfabetizacién cientifica y tecnoldgica”
(Ministerio de Educacién del Perd, 2016b, p. 12). De este modo, los estudiantes no solo reciben
informacidn, sino que aprenden a través de la observacion, experimentaciéon, analisis y reflexion
sobre los fendmenos de su entorno.

Cada sesidn de aprendizaje en Ciencia y Tecnologia se articula mediante procesos didacticos
que guian el trabajo del estudiante. Segun el documento Orientaciones para la ensefianza del area
curricular de Ciencia y Tecnologia (Ministerio de Educacion del Peru, 2016b), estos procesos incluyen:
planteamiento del problema, formulacién de hipdtesis o posturas iniciales, disefio del plan de accion,
recoleccion y andlisis de datos, construccion de soluciones tecnoldgicas, estructuracién del
conocimiento vy, finalmente, evaluacidn y comunicacién de los resultados. De esta manera, los
estudiantes desarrollan competencias cientificas y tecnolégicas, integrando la teoria con la practica
y fomentando su curiosidad e interés por la ciencia.

La indagacidn cientifica se reconoce como una estrategia pedagogica fundamental en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, dado que promueve que el estudiante sea el protagonista de su
propio aprendizaje, mientras que el docente cumple un rol de guia y facilitador. Como sefala el
Ministerio de Educacion del Pertd (2016b), “en esta area, el marco tedrico y metodolégico que orienta
la ensefianza-aprendizaje corresponde al enfoque de indagacion y alfabetizacion cientifica y
tecnoldgica” (p. 12), lo que evidencia la importancia de centrar la ensefianza en el desarrollo activo
de competencias cientificas y tecnoldgicas.

Ademas, diversos autores destacan que la indagacion cientifica puede adoptar diferentes
modalidades, como indagacidn abierta, guiada o estructurada, permitiendo atender a la diversidad
de ritmos vy estilos de aprendizaje en el aula (Cristobal & Garcia, 2013). Este enfoque posibilita que
los estudiantes formulen preguntas, planifiguen experimentos, analicen resultados y construyan
conocimientos de manera auténoma, fortaleciendo al mismo tiempo habilidades de pensamiento
critico y resolucién de problemas.

Por otro lado, la indagacion cientifica facilita la conexion con otras dreas curriculares, como
Matematica y Comunicacion, promoviendo un aprendizaje interdisciplinario que refuerza la
comprension integral de los fendmenos observados. En palabras de Sanmarti (2002a), “indagar es
mucho mas que buscar datos: supone formular buenas preguntas, interpretar resultados y compartir
las conclusiones para enriquecer el conocimiento colectivo” (p. 45), lo que resalta la dimensién social
y colaborativa de esta estrategia pedagdgica.

3.2 El fendmeno del calor
El calor es un fendmeno presente en la vida cotidiana que puede evidenciarse en situaciones

sencillas, como colocar un vaso con agua caliente junto a un vaso con agua fria, o al observar cémo
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algunos postres tipicos de la ciudad de Piura se enfrian o conservan su temperatura. No obstante,
para lograr un aprendizaje significativo, es fundamental profundizar en el conocimiento cientifico del
calor, de modo que cada estudiante pueda identificarlo, comprender el proceso de transferencia de
energia y relacionarlo con experiencias practicas y experimentales.
3.2.1 Definicién de calor

Imagina que colocas una plancha caliente sobre un pedazo de mantequilla; poco a poco, la
mantequilla comienza a derretirse, mostrando cémo el calor se transfiere del objeto mas caliente al
mas frio. Este fendémeno refleja la naturaleza del calor.

El calor es la transferencia de energia térmica que ocurre de un cuerpo con mayor
temperatura a otra con menor temperatura; cuando se juntan dos o mas cuerpos con diferentes
temperaturas, ambos tienden a alcanzar el equilibrio térmico. Halliday et al. (2011) afirman que “el
calor es energia que se transfiere de un cuerpo a otro debido a una diferencia de temperatura” (p.
432), lo que destaca que el calor no es un objeto, sino un proceso de transferencia de energia.

Como lo afirma Serway y Jewett (2014), el calor se produce cuando la energia térmica pasa
de un cuerpo mas caliente a uno mas frio, hasta que ambos alcanzan un estado de equilibrio térmico.
En la practica, esto significa que, si se colocan dos cuerpos a distintas temperaturas en contacto,
ambos tenderan a igualar su temperatura, logrando un balance energético. Esta comprensién es
fundamental para que los estudiantes relacionen la teoria con experimentos practicos, fomentando

la observacion, el analisis y la interpretacion de los fendmenos térmicos en su entorno.

3.2.2 Formas de transmision del calor: radiacion, conduccién y conveccion

El proceso de transmisidn de energia térmica es denominado: calor, este fendmeno puede
darse de diferentes formas y principalmente de tres maneras: radiacion, conduccién y conveccién.
Cada forma estd presente en situaciones sencillas de la vida diaria y en distintos fendmenos.

La primera, estd relacionada con las ondas electromagnéticas, se define como la
transferencia de energia mediante ondas electromagnéticas: radiacion, esta transferencia de energia
es posible en el vacio, por ende, no necesita de contacto directo entre los cuerpos ni un medio
material. Giancoli (2012) sefiala que “la radiacidn térmica permite que la energia se propague en
forma de ondas electromagnéticas, incluso a través del vacio” (p. 220). Este tipo de transmisién se
observa a diario en la ciudad de Piura, la energia térmica que recibimos del sol, se da sin que el sol
entre en contacto directo con nuestra piel, y no necesita medio fisico, puesto que las ondas
electromagnéticas llegan a nuestra piel desde el vacio del espacio.

Cuando colocamos una cuchara de metal dentro de la olla con sopa caliente, el calor del
liquido se transmite a la cuchara, pero, también se podra sentir al sostener el extremo de la cuchara
que quedd fuera de la olla, este tipo de transmisidon es conocida como: conduccién. Este tipo de

transferencia ocurre sin un aparente movimiento de la materia, se da en el plano molecular, se
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transfiere la energia entre las moléculas vecinas, del cuerpo de mayor temperatura al de menor
temperatura. Halliday et al. (2011) afirman que “la conduccidn es la transferencia de energia térmica
entre particulas de un cuerpo sélido en contacto directo” (p. 435).

Por ultimo, tenemos la conveccidn, en palabras de Serway y Jewett (2014) explican que “la
conveccidn ocurre cuando el calor se transfiere a través de un fluido en movimiento, provocando un
flujo que transporta energia térmica” (p. 289).

La conveccidn es la forma de transmisién de energia entre liquidos y gases, las particulas con
mayor temperatura llevan energia de un lugar a otro; se puede observar al calentar agua en la tetera,
el agua que esta mas cerca al fuego gana temperatura primero, esto genera que su densidad
descienda y logra subir hacia la superficie, mientras que el agua fria desciende hacia el fondo y va
reemplazando al agua inicial; este movimiento continuo da lugar a corrientes de conveccion haciendo
posible la distribucion del calor por todo el liquido.

En conclusién, la transferencia de calor puede ocurrir mediante conduccidn, conveccidon o
radiacion, dependiendo de las propiedades del medio y de las particulas involucradas. Mientras que
la radiacién no requiere contacto ni un medio fisico, la conducciény la conveccién si dependen de la
interaccion entre las particulas o del movimiento de fluidos. Como sefialan Halliday et al. (2011), “el
calor es energia que se transfiere de un cuerpo a otro debido a una diferencia de temperatura” (p.
432), lo que enfatiza la importancia de comprender estos mecanismos para explicar fendmenos

cotidianos y experimentales.

3.2.3 Importancia del estudio del calor en la vida cotidiana y en la educacion secundaria

Al observar situaciones cotidianas, como el calentamiento de alimentos en la cocina, se
evidencia cémo el calor se transfiere de un cuerpo a otro. Comprender este fendmeno en la
educacion secundaria permite que los estudiantes apliquen la ciencia a su vida diaria, favoreciendo
la eficiencia energética, la seguridad en el hogar y la conservacion de alimentos (Serway & Jewett,
2014, p. 289). Ademas, al enfrentar problemas reales mediante la experimentacion, los alumnos
fortalecen competencias como autonomia, pensamiento critico y resolucién de problemas,
habilidades esenciales para su formacion integral. De este modo, el estudio del calor no solo facilita
la comprension tedrica de los fendmenos térmicos, sino que también promueve la construccidn de
aprendizajes significativos mediante la experiencia practica.

El aprendizaje del fendmeno del calor se refleja en los desempeiios del drea de Ciencia y
Tecnologia, como se indica en el Curriculo Nacional: “Explica, en base a fuentes documentadas, que
la estructura atémica o molecular determina el comportamiento de los materiales en fenédmenos en
los que interviene el calor...” (Ministerio de Educacién del Peru, 2016a, p. 183). Esto demuestra que

el estudio y la comprension del calor son relevantes, ya que permiten a los estudiantes relacionar la
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teoria con la observacién de fendmenos, interpretar los efectos de la energia térmica en diferentes

materiales y desarrollar un pensamiento cientifico fundamentado.



Capitulo 4: Propuesta de Unidad de Aprendizaje

En este capitulo se presenta la unidad didactica titulada: Indagamos como el calor cambia la

materia con el objetivo de fomentar el desarrollo de la competencia Indaga mediante métodos

cientificos para construir conocimientos y en base al Curriculo Nacional de Educacién basica.

4.1 Unidad didactica

Titulo: “Exploramos el calor y cémo afecta nuestro entorno”

I. Datos informativos
1.1. Ugel
1.2. Grado
1.3. Seccion
1.4. Nivel
1.5.

1.6.

Docente :

Area .

: Piura
:5.°
: Unica

: Secundaria

Liz Mechan

Ciencia'y Tecnologia

Il. Propésitos de aprendizaje !

Competencias: Indaga mediante el método cientifico para construir sus conocimientos. (C1)

causa efecto entre las variables. (D1)

Diseia estrategias

para hacer

indagacion. (CAP2)

— Propone vy justifica estrategias y procedimientos para

observar, medir y evaluar las variables de su

investigacion, considerando la- seguridad vy

organizacion del trabajo. (D2)

Genera registra datos

e informacion. (CAP3)

— Obtiene y organiza datos cualitativos y cuantitativos
confiables mediante la observacién y medicion
sistemdtica de variables, asegurando precisiéon y

seguridad en el trabajo. (D3)

Analiza datos e

informacion (CAP4)

—Interpreta las relaciones entre variables a partir del
andlisis de datos, predice su comportamiento y

elabora conclusiones sustentadas en teorias

cientificas. (D4)

Capacidades Desempeiios Evidencia
Problematiza — Formula problemas y plantea hipotesis respaldandose | Mini Feria
situaciones. (CAP1) en informacion cientifica, identificando la relacion de | interna de

experimentos
donde se
muestren vy
expliqguen la
definicién de
calor y cémo

se transfiere.

!las competencias, capacidades y desempefios han sido tomados del Programa Curricular de Educacién

Secundaria — Ministerio de Educacion (2016)
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Evalia y comunica el | —Explica y sustenta las conclusiones de su indagacion con base

proceso y resultados de su cientifica, valorando la fiabilidad de los resultados, los posibles

indagacion. (CAP5) errores y las mejoras que podrian aplicarse. (D5)

lll. Situacidn significativa

En el centro poblado de Curumuy, los estudiantes del colegio Javier Heraud viven en un
entorno donde el calor del sol influye directamente en sus actividades cotidianas, como el cultivo, el
secado de productos agricolas y la preparacién de alimentos. Sin embargo, muchas veces desconocen
como se transfiere el calor entre los cuerpos y cdmo podrian aprovecharlo de manera eficiente y
responsable para mejorar su calidad de vida y cuidar el ambiente.

A partir de esta realidad, los estudiantes se propondran indagar como se transfiere el calory
como puede aprovecharse o controlarse en beneficio de la comunidad y se plantean la siguiente
pregunta: ¢Como se transfiere el calor en nuestro entorno y cémo podemos aprovecharlo o
controlarlo para mejorar nuestras actividades cotidianas y cuidar el ambiente en Curumuy?

Através de la indagacion cientifica, los estudiantes comprenderan como se transfiere el calor
(por conduccién, conveccidn y radiacion) y aplicardn este conocimiento para proponer ideas o
soluciones practicas que permitan aprovechar la energia térmica de manera sostenible en su
comunidad.

IV. Secuencia de las sesiones

Tiempo: 5 semana/ horas 4 semanales/ 10 sesiones

Sesion 1 (2 horas)

Sesion 2 (2 horas)

Titulo: équé sabemos y qué queremos saber | Titulo: Observamos como el calor cambia la
sobre el calor? temperatura
Desempeiios: Desempeiios:

— Formula problemas y plantea hipdtesis
respaldandose en informacién cientifica,
identificando la relacion de causa efecto

entre las variables. (D1)

Actividades

— Observan un video introductorio sobre el
calor. Lluvia de ideas sobre situaciones
cotidianas (cocinar, sol, fuego, etc.).

— ldentifican causas y efectos del calor.

— Elaboran una lista de fendmenos del entorno

donde interviene el calor.

— Formula problemas y plantea hipétesis
respaldandose en informacion cientifica,
identificando la relacién de causa efecto

entre las variables. (D1)

Actividades

— Observan un fendmeno (como el

calentamiento del agua o del metal).
— Analizan  variables dependientes e
independientes.
— Plantean preguntas, redactan hipodtesis

comparten y discuten en clase.
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Sesion 3 (2 horas)

Titulo: Medimos la temperatura con diferentes

Sesion 4 (2 horas)

Titulo: ¢ Como se transfiere el calor?

instrumentos

Desempeiios: Desempeiios:

— Propone y justifica estrategias y | — Obtiene y organiza datos cualitativos vy
procedimientos para observar, medir y cuantitativos confiables mediante la

evaluar las variables de su investigacion,
considerando la seguridad y organizacion del
trabajo. (D2)
Actividades
Observan un video sobre el uso del
termdémetro y la medicién del calor.
Elaboran un plan de investigacion (qué
mediran, con qué, cdmo y cuando).
Dibujan un esquema del procedimiento
experimental.

Presentan sus estrategias al grupo para

recibir retroalimentacion.

observacién y medicidon sistematica de
variables, asegurando precisidn y seguridad
en el trabajo. (D3)
Actividades
Observan una animacién sobre conduccidn,
conveccién y radiacion.
Realizan . un experimento guiado con
materiales del entorno (metal, madera,
agua, sol).
Registran datos en tablas.

Comparan los resultados entre grupos.

Sesion 5 (2 horas)

Titulo: La conduccion del calor en materiales.

Sesion 6 (2 horas)

Titulo: La conveccion del calor en aire y agua

Desempeiios

— Obtiene y organiza datos cualitativos vy
cuantitativos  confiables mediante Ia
observacién y medicion sistematica de
variables, asegurando precision y seguridad
en el trabajo. (D3)

Actividades

Realizan un experimento sobre conduccion

térmica (barra metdlica, vela, agua caliente,

etc.).

Anotan temperaturas y tiempos.

Elaboran un grafico con los resultados.

Comentan qué material condujo mejor el

calor.

Desempeiios:

— Interpreta las relaciones entre variables a
partir del analisis de datos, predice su
comportamiento y elabora conclusiones
sustentadas en teorias cientificas. (D4)

Actividades

Observan un video sobre la conveccién del

calor en aguay aire.

Realizan el experimento “corrientes de

conveccidon” con agua coloreada.

Comparan lo observado con sus hipétesis.

Elaboran conclusiones grupales.
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Sesion 7 (2 horas)

Titulo: La radiacidn del calor y la energia solar.

Sesion 8 (2 horas)
Titulo: Analizamos nuestros resultados y

comparamos con nuestra hipodtesis

Desempeiios:

— Interpreta las relaciones entre variables a
partir del andlisis de datos, predice su
comportamiento y elabora conclusiones
sustentadas en teorias cientificas. (D4)

Actividades

— Observan un video sobre radiacién solar y
absorcién de calor segun el color.

— Realizan un experimento con vasos
cubiertos con diferentes colores al sol.

— Analizan los datos y redactan conclusiones.

— Discuten cédmo aprovechar el calor del sol en

su comunidad.

Desempeiios:

— Explica y sustenta las conclusiones de su
indagacién con base cientifica, valorando la
fiabilidad de los resultados, los posibles
errores y las mejoras que podrian aplicarse.
(D5)

Actividades

— Revisan todos los registros experimentales.

— Elaboran gréficas o cuadros comparativos.

— Analizan qué hipétesis fueron comprobadas
0 no.

— Elaboran una conclusidon general sobre la

transferencia de calor.

Sesion 9 (2 horas)

Titulo: Comunicamos lo aprendido.

Sesion 10 (2 horas)
Titulo: Mini Feria del calor: compartimos

nuestra indagacion sobre el calor.

Desempeiios:

— Interpreta las relaciones entre variables a
partir del analisis de datos, predice su
comportamiento y elabora conclusiones
sustentadas en teorias cientificas. (D4)

Actividades

— Observan un video sobre cémo comunicar
resultados cientificos.

— Preparan afiches, diapositivas o carteles con
su experimento y conclusiones.

— Presentan sus resultados al grupo.

— Participan en la coevaluacién con una

rabrica simple.

Desempeiios:

— Explica y sustenta las conclusiones de su
indagacién con base cientifica, valorando la
fiabilidad de los resultados, los posibles
errores y las mejoras que podrian aplicarse.
(D5)

Actividades

— Organizan una mini feria cientifica:
muestran experimentos y prototipos.

— Presentan a otros grados o docentes sus
resultados y conclusiones.

— Reflexionan sobre lo aprendido y cémo
aplicar este conocimiento en la comunidad

de Curumuy.
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Situacién de evaluacién/

Instrumento

Competencias

Capacidades

Situacién de evaluacion:

Mini Feria  interna
experimentos  donde
muestren y expliquen

definicidn de calor y cémo se

transfiere.

Instrumento:

Rubrica.

Indaga mediante el
método cientifico
para construir sus

conocimientos (C1)

— Problematiza situaciones. (CAP1)

— Disefa

estrategias para

hacer

indagacién. (CAP2)

— Genera registra datos e informacion.

(CAP3)

— Analiza datos e informacién (CAP4)

— Evalla y comunica el proceso y

resultados de su indagacion. (CAP5)

VI. Instrumento de evaluacion

Competencia: Indaga mediante el método cientifico para construir sus conocimientos.

Nombre:
Grado: 5.°

Rubrica de Evaluacion

Area: Ciencia y Tecnologia

Criterios de C (En inicio) B (En proceso) A (Logro AD (Logro
evaluacion esperado) destacado)
Formula Menciona un | Formula  una | Plantea una | Plantea una

preguntas e | tema general sin | pregunta o | pregunta pregunta
hipétesis sobre | formular una | hipdtesis poco | investigable vy | investigable y una
fendmenos pregunta de | precisa o sin | una hipétesis | hipdtesis  original,
relacionados con | indagacién ni | relacidn directa | coherente sobre | relevante para su
el calor. (CAP1) hipétesis. con el | la transferencia | comunidad,
fenédmeno. del calor. mostrando
curiosidad
cientifica.
Organiza el | Describe su | Explica algunos | Explica con | Explica y justifica su
procedimiento experimento de | pasos, pero sin | claridad los | disefio
experimental vy | forma identificar pasos, experimental con
selecciona incompleta o | variables o | materiales e | argumentos
materiales desordenada. controles. instrumentos de | cientificos y
adecuados. medicion, creatividad en el
(CAP2) considerando las | uso de materiales.
variables.




30

Recoge datos | Registra  pocos | Registra datos | Registra datos | Registra datos
mediante datos o de forma | bdsicos, pero | relevantes y | precisos, variados y
observaciones o | desorganizada. sin exactitud ni | organizados utiliza recursos
mediciones claridad. (tablas, gréficos | tecnoldgicos o
durante el o fotografias). visuales para su
experimento. presentacion.
(CAP3)
Interpreta Menciona los | Explica Analiza los | Analiza
resultados y los | resultados sin | parcialmente resultados, criticamente los
contrasta con la | analizarlos ni | los resultados, | identifica resultados,
hipoétesis compararlos con | pero con | relaciones establece
planteada. la hipdtesis. errores causa-efecto y | conclusiones
(CAP4) conceptuales o | verifica su | fundamentadas vy
poca evidencia. | hipdtesis con | aplica  conceptos
base en la | cientificos para
evidencia. explicar el
fenédmeno.
Presenta Comunica de | Expone con | Comunica. con | Comunica de forma
conclusiones vy | forma apoyo, claridad y orden | clara, creativa vy
comunica sus | desordenada o | mostrando sus rigurosa,
hallazgos en la | con poca | algunas conclusiones, integrando
mini feria con | claridad; usa un | conclusiones usando lenguaje | conceptos
lenguaje lenguaje sin argumentar | cientifico y | cientificos y
cientifico. (CAP5) | cotidiano. con evidencia. | recursos proponiendo
visuales. aplicaciones
practicas para su
comunidad.
N° Nombre de los estudiantes CAP 1 CAP2 CAP3 CAP4 CAP5 Total
1
2

Nota: Elaboracidn propia

Liz Mechan
Docente de Ciencia y Tecnologia
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4.2 Sesiones de aprendizaje
4.2.1 Sesion de aprendizaje 1
¢Qué sabemos y qué queremos saber sobre el calor?

I. Datos informativos

1.1. Grado :5.°

1.2. Seccién : Unica

1.3. Ciclo VI

1.4. Duracién : 02 horas pedagdgicas
1.5. Docente : Liz Mechan

1.6. Area : Ciencia y tecnologia

Il. Propdsito: “Reconocer situaciones cotidianas donde interviene el calor e identificar relaciones de

causa y efecto que puedan dar origen a preguntas de indagacién.”.

Competencias | Capacidades | Desempeiios Evidencia

Evaluacion

- C — CAP1 - D1 Cuadro de fendmenos del
entorno donde interviene el
calor, con identificacién de

causas y efectos relacionados.

Lista de cotejo

I1l. Secuencia didactica

Estrategias/actividades

Recursos/
materiales

Inicio: motivacion, saberes previos y problematizacion (20 min)

— La docente da la bienvenida a los estudiantes y, junto a ellos, recuerda las
normas de convivencia que guiaran la sesidon (respeto, escucha activa y
colaboracién). Presenta en la pizarra una imagen con diversas situaciones
cotidianas donde interviene el calor (una olla hirviendo, el sol calentando el
suelo, una plancha, etc.).

— Los estudiantes responden las siguientes preguntas motivadoras: ¢A qué nos
hace pensar esta imagen? ¢En qué momentos sentimos calor en nuestro
entorno? ¢Por qué algunos objetos se calientan mas rapido que otros?

— A partir de las respuestas, cada estudiante registra en su cuaderno las ideas
mas relevantes o coincidentes que surgen de la lluvia de ideas; un estudiante
voluntario escribe estas ideas en la pizarra.

— Luego se proyecta el video: “éiQué es el calor?” — YouTube (Canal

Curiosamente)

Plumones vy
pizarra.

Proyector vy
computadora
con Internet.
Video: éQué

es el calor?
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https://www.youtube.com/watch?v=RCjWggyNguw&t=7s Duracién: 2 min 09

s

— Después del video, los estudiantes responden en su cuaderno las siguientes
preguntas de observacién y andlisis: ¢Qué es calor segun el video? ¢Qué
diferencia hay entre calor y temperatura? ¢En qué situaciones del dia a dia
podemos notar la transferencia de calor? ¢Por qué algunos materiales se
calientan mas rapido que otros?

— Los estudiantes registran el titulo y el propdsito de la sesidn en sus cuadernos.

Desarrollo: acompafiamiento y gestion del aprendizaje, disefio de estrategias,

obtencidn y registro de datos. (60 min)

— Los estudiantes se organizan en grupos de cuatro o cinco y la docente recuerda
las normas del trabajo cooperativo (respetar turnos, escuchar, anotar ideas
clave). Cada grupo recibe fichas con ejemplos de situaciones cotidianas donde
se manifiesta el calor. Anexo 1

— Inician el trabajo y son acompafiados con las orientaciones del docente, quién
les recuerda los tiempos asignados para cada parte del trabajo. Analizan cada

situacidon y completan el siguiente cuadro:

Situacidén Causa Efecto Fendmeno relacionado
cotidiana con el calor
El metal se Radiacion El metal Transferencia de calor.
calienta solar. aumenta su
rapido al sol. temperatura.

— Los estudiantes responden las siguientes preguntas guia: éQué origina el
aumento de temperatura? ¢Qué efectos observamos? ¢Como podriamos
comprobarlo mediante un experimento?

— Cada grupo es supervisado por la docente, van despejando posibles dudas
que se generen. Elaboran una lista de fendmenos del entorno donde
interviene el calor (secado de frutas, coccidén de alimentos, calentamiento del
suelo, etc.).

— Se socializan los hallazgos y la docente refuerza conceptos clave sobre el calor
como forma de energia y su transferencia.

— Los estudiantes presentan sus trabajos y avances antes de finalizar la clase.

— La docente evalua el producto presentado de cada grupo mediante una lista

de cotejo. Anexo2

Tarjetas con
situaciones

cotidianas.

Cuaderno vy

lapiceros.



https://www.youtube.com/watch?v=RCjWgqyNguw&t=7s

33

Cierre: evaluacion formativa, metacognicion, comunicacion de conclusiones

parciales. (10 min)

— Los grupos comparten sus conclusiones y completan colectivamente un mural
o lista general de fendmenos del entorno relacionados con el calor.

— La docente guia la reflexién: ¢Qué aprendimos hoy sobre el calor? éiQué
situaciones del entorno podemos investigar mds adelante? ¢Cémo nos
organizamos en equipo?

— Se destacan las ideas fuerza:

v El calor estd presente en numerosos fendmenos del entorno.
v"Analizar causas y efectos nos ayuda a comprender cdmo se transfiere el
calor.

— Finalmente, la docente anuncia la siguiente sesién: “En la proxima clase
aprenderemos a formular preguntas e hipotesis que nos ayuden a investigar

los fendmenos del calor.”

Cuadernos

IV. Evaluacion

Tipo de evaluacion Instrumento de evaluacion

Evaluacién formativa Lista de cotejo

V. Instrumento de evaluacion

— Lista de cotejo

Liz Mechan
Docente de Ciencia y Tecnologia
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Anexo 1

\

Contexto

Situacion

Pregunta guia

En el
hogar

Cuando calentamos agua para el café en
una tetera de metal, esta se vuelve muy

caliente al poco tiempo.

(Por qué el metal se
calienta mas rapido que el

agua?

Al cocinar en una olla de barro, los
alimentos tardan mas en hervir que en una

olla de metal.

(Qué material permite
una mejor conduccion del

calor?

Después de planchar la ropa, la plancha

queda muy caliente por un rato.

:(Por qué sigue caliente,
ya
conectada?

aunque no esté

Cuando abrimos el horno después de
hornear pan, sentimos una fuerte rafaga de

aire caliente.

(Como se transfiere el

calor dentro del horno?

Nota. Elaboracién propia.

s

Contexto

Situacion

Pregunta guia

En la comunidad

rural (Curumuy)

Cuando las familias secan arroz o

frutas al sol,

humedad.

estos pierden

efecto del

(Qué

alimentos?

calor

permite que se sequen los

En la cocina a lena, el humo sube

y calienta el techo de calamina.

(Por qué el aire caliente

tiende a subir?

Los agricultores notan que el
suelo se calienta mucho al

mediodia y se enfria al atardecer.

(Qué factores influyen en la
de la

temperatura del suelo?

variacion

.

J

Nota. Elaboracién propia.
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v

-

Contexto

Situacion

Pregunta guia

En la

escuela

Un estudiante deja su botella de agua

al sol y, al volver, el agua esta tibia.

;Qué tipo de transferencia de

calor ocurrio?

El metal del pupitre se siente mas
caliente que el piso cuando el aula esta

soleada.

;Por qué algunos materiales

se calientan mas rapido que

otros?

Durante el recreo, una piedra que
estaba al sol se siente mas caliente que

una piedra bajo la sombra.

(Qué papel juega la radiacion

solar en el calentamiento?

.

Nota. Elaboracién propia.

r

Contexto

Situacion

Pregunta guia

En la comunidad | Cuando las familias secan arroz o

rural (Curumuy) | frutas al sol, estos pierden

humedad.

alimentos?

i{Qué efecto del calor

permite que se sequen los

En la cocina a lena, el humo sube

y calienta el techo de calamina.

tiende a subir?

(Por qué el aire caliente

Los agricultores notan que el
suelo se calienta mucho al

mediodia y se enfria al atardecer.

variacion de

temperatura del suelo?

(Qué factores influyen en la

la

Nota. Elaboracién propia.
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s

Contexto

Situacion

Pregunta guia

En la comunidad

rural (Curumuy)

Cuando las familias secan arroz o

frutas al sol, estos

humedad.

pierden

(Qué efecto del calor
permite que se sequen los

alimentos?

En la cocina a leiia, el humo sube

y calienta el techo de calamina.

(Por qué el aire caliente

tiende a subir?

Los agricultores notan que el

suelo se calienta mucho al

mediodia y se enfria al atardecer.

;Qué factores influyen en la

variacion de la

temperatura del suelo?

.

J

Nota. Elaboracién propia.

\ 4
( B
Contexto | Situacion Pregunta guia
En la | Un estudiante deja su botella de agua | ;Qué tipo de transferencia de
escuela al sol y, al volver, el agua esta tibia. calor ocurri6?
El metal del pupitre se siente mas | ;Por qué algunos materiales
caliente que el piso cuando el aula esta | se calientan mas rapido que
soleada. otros?
Durante el recreo, una piedra que | ;Qué papel juega la radiacion
estaba al sol se siente mas caliente que | solar en el calentamiento?
una piedra bajo la sombra.
\ S
Nota. Elaboracién propia.
Anexo 2
Criterio Indicador Técnica Instrumento
Identifica relaciones de | Establece relaciones entre | Observacion Lista de cotejo /
causa y efecto en | la causay el efecto del calor | directa Revision del cuadro
fendmenos relacionados | en situaciones cotidianas. grupal
con el calor.

Nota. Elaboracién propia.
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Observamos cdmo el calor cambia la temperatura

I. Datos informativos

1.1. Grado :5.°

1.2. Seccién : Unica

1.3. Ciclo VI

1.4. Duracidn : 02 horas

1.5. Docente : Liz Mechan

1.6. Area : Ciencia y Tecnologia

Il. Propdsito: “Observar como el calor afecta la temperatura de los cuerpos, identificando las

variables que intervienen y formulando preguntas e hipdtesis a partir de la observacién de un

fenémeno”.
Competencias | Capacidades | Desempeios Evidencia Evaluaciéon
Formular problemas y plantear | Lista de cotejo
- D1 hipotesis respaldandose en
- a - CARY informacién cientifica,
identificando la relacidon de
causa — efecto entre las
variables.

I1l. Secuencia didactica

Estrategias/actividades Recur..sos/
materiales
Inicio (20 min)
— La docente da la bienvenida a los estudiantes y recuerdan las normas de
convivencia para el trabajo en equipo. Plumones
— Los estudiantes observan dos objetos: una cuchara de metal y otra de plastico. | Pizarra
Luego responden las siguientes preguntas: ¢Qué pasarad si colocamos ambas | Imagen
cucharas en agua caliente? ¢ Se calentaran igual? éPor qué? Cucharas
— Los estudiantes participan activamente en una lluvia de ideas, registran su | de metaly

participacién en la pizarra. Conocen titulo y el propdsito de la sesién y los anotan | de

en su cuaderno. plastico.
Desarrollo (60 min)
— Los estudiantes se organizan en grupos de cuatro o cinco integrantes junto a la | Plumones
docente recuerda las normas del trabajo cooperativo (respetar turnos, escuchar, | Pizarra
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anotar ideas clave). Cada grupo recibe los siguientes materiales: Dos vasos con
agua (uno con agua fria, otro con agua caliente), dos cucharas (una de metal y
otra de plastico) y un termémetro.

Inician el trabajo y son acompanados con las orientaciones de la docente, quien
les recuerda los tiempos asignados para cada parte del trabajo. Analizan cada

situacion y completan el siguiente cuadro en sus cuadernos:

Fenémeno Variable Variable Pregunta de | Hipotesis
observado independiente | dependiente indagacion
(causa) (efecto)
Ejemplo: Tipo de Temperatura | ¢De qué Siun

El metal y el | material (metal | alcanzada por | depende que | material

plastico se o plastico) cada material | algunos conduce
calientan de materiales se | mejor el
manera calienten mas | calor,
diferente rapido que entonces
cuando se otros? se
sumergen en calentara
agua mas
caliente. rapido.

Los estudiantes responden estas preguntas para disefiar brevemente su
indagacién: ¢{Qué fendmeno observaran? ¢Qué variable modificaran (causa)?
¢Qué mediran o registraran (efecto)? ¢Qué necesitardn para comprobar su
hipdtesis?

Antes de redactar la pregunta de indagacion los estudiantes, son guiados por la
maestra y menciona lo siguientes: toda pregunta de indagacién debe estar
basada en una observacion real, mencionar las variables (causa y efecto) y poder
comprobarse mediante una experiencia o medicidn. Se coloca lo siguiente en la
pizarra para que sea de guia a los estudiantes:

Pregunta de indagacion: ¢Qué pasa con (variable dependiente) cuando
cambiamos (variable independiente)? Ejemplo: ¢{Qué pasa con la
temperatura del agua cuando cambiamos el material del recipiente?

Hipdtesis: “Si  (variable independiente) , entonces (variable
dependiente) .” Ejemplo: Si el material conduce mejor el calor, entonces

su temperatura aumentara mas rapido
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Cada grupo comparte su pregunta e hipétesis con sus compafieros. A través del
didlogo y la comparacidn, identifican cuales establecen de manera mas precisa la
relacion entre la causa y el efecto del fenédmeno observado.

La docente evalua el producto presentado de cada grupo mediante una lista de

cotejo. Anexo 1

Cierre (10 min)

Para finalizar la sesidn, la docente promueve la reflexién: ¢ Qué aprendimos hoy
sobre el calor y la temperatura? ¢Como identificamos las variables en un
experimento? ¢ Qué debemos considerar al plantear una hipdtesis?

Los estudiantes escriben en su cuaderno una conclusiéon breve sobre lo
aprendido.

La docente refuerza las ideas clave y destaca la importancia de formular hipdtesis

como punto de partida de toda investigacion cientifica.

Cuadernos

IV. Evaluacion

Tipo de evaluacion Instrumento de evaluacion

Evaluaciéon formativa Lista de cotejo

Instrumento de evaluacion

— Lista de cotejo

Liz Mechan
Docente de Ciencia y Tecnologia
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Anexo 1
Criterios de evaluacién Si Parcialmente | No Observaciones /
Comentarios
Identifica adecuadamente las variables O O O

independiente 'y dependiente en el

fendmeno observado.

Formula una pregunta de indagacion clara y O O O
pertinente, relacionada con el fendmeno del

calor.

Redacta una hipdtesis que establece una O O O

relacién causa—efecto entre las variables.

Sustenta su hipdtesis con argumentos O O O
basados en observaciones o conocimientos

previos.

Participa activamente en el trabajo en grupo O O O

y en la socializacién de los resultados.

Nota. Elaboracidn propia.
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4.2.3 Sesion de aprendizaje 3
Titulo de la sesidn: “Medimos la temperatura con diferentes instrumentos”

I. Datos informativos

1.1. Grado :5.°

1.2. Seccién : Unica

1.3. Ciclo VI

1.4. Duracidn : 02 horas

1.5. Docente : Liz Mechan

1.6. Area : Ciencia y Tecnologia

Il. Propdsito: “Los estudiantes proponen estrategias adecuadas para medir la temperatura usando

distintos instrumentos, aplicando normas de seguridad y trabajo organizado”.

Competencias | Capacidades | Desempeiios Evidencia Evaluaciéon

Ficha grupal con el plan y |Lista de cotejo
- C — CAP2 - D2 esquema del procedimiento

para medir la temperatura.

I1l. Secuencia didactica

Recursos
Estrategias/actividades ] /
materiales
Inicio (20 min)
— El docente da la bienvenida a los estudiantes y recuerdan las normas de
convivencia para el trabajo experimental (respeto, cuidado del material y
colaboracién). Pizarra

— Los estudiantes observan tres vasos con agua a diferentes temperaturas: fria, | Agua fria,
tibia y caliente; responden a las siguientes preguntas: tibia y
¢COmo podriamos saber exactamente qué tan caliente o fria estd el agua? | caliente.
¢Podemos confiar solo en el tacto? Video

— La docente comenta: hoy aprenderemos a medir la temperatura de manera
precisa usando diferentes instrumentos

— Se proyecta el video ¢ C6mo Usar TERMOMETRO de Mercurio? — YouTube (Canal:
Tu enfermero)
https://www.youtube.com/watch?v=312MDLX_Rg0  Después del video, los
estudiantes responden: ¢ Qué instrumentos se usan para medir la temperatura?
¢Por qué es importante hacerlo con cuidado? ¢Qué debemos considerar antes

de medir?
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— La docente guia un breve didlogo y vincula las respuestas con el propésito de la

sesion. Los estudiantes registran en el cuaderno titulo y propdsito.

Desarrollo (60 min)

— Los estudiantes se organizan en grupos de 4 o 5 integrantes y reciben la ficha de
planificacion de indagacion Anexo 1, donde deberan proponer cdmo medirdn la
temperatura de distintos cuerpos o materiales. Los grupos analizan las variables
del fenédmeno (qué se medird y cdmo cambiara), con el apoyo de la docente,

completan el siguiente esquema:

7

Qué mediran | Con qué | Cmo mediran | Cuando | Normas de

instrumento | (procedimiento) | mediran | seguridad

Ejemplo: Termodmetro | Colocar el sensor | Antes y | Evitar
Temperatura | digital. en cada | después | contacto
del agua en recipiente de directo con
tres durante 2 min. calentar | agua
recipientes el agua. | caliente.

diferentes.

— Durante el trabajo, la docente aplica la lista de cotejo (Anexo 2) para registrar la
participacién, precision en las actividades y cumplimiento de normas de
seguridad.

— Ladocente orienta a los grupos para que dibujen un esquema del procedimiento
en su cuaderno, se les recuerda que el esquema debe mostrar claramente los
instrumentos, pasos y variables a medir. Luego, cada grupo presenta su plany
esquema al resto del aula.

— Los demds grupos hacen preguntas o sugerencias. La docente guia la
retroalimentacion con preguntas como: ¢El instrumento elegido permite medir
bien la variable? ¢El procedimiento es seguro y ordenado?
¢Qué podriamos mejorar? Los grupos ajustan su plan de investigacién segun las
observaciones recibidas.

— Los estudiantes reflexionan sobre los aprendizajes adquiridos, lo que deben
mejorar y reforzar, y finalmente obtienen una calificacion por su trabajo

elaborado. Anexo 2

Pizarra
Plumones
Cuadernos
Ficha de
planifica-
cién de la

indagacién

Cierre (10 min)

Cuadernos
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La docente invita a reflexionar colectivamente: ¢ Por qué es importante planificar
antes de experimentar? ¢ Qué aprendimos sobre la medicion de la temperatura?
¢Coémo podriamos aplicar esto en otras situaciones cotidianas?

Se rescatan las ideas fuerza:

v La planificacién permite obtener datos mds precisos y seguros.

v' Existen distintos instrumentos para medir la temperatura.

v' Eltrabajo organizado y en equipo mejora la indagacidn cientifica.

Se reflexiona con los estudiantes: ¢COmo me senti en la sesidn de hoy?, ia qué
se debe? ¢Me interesa trabajar este tema?, épor qué? ¢A qué me puedo
comprometer para lograr el producto final?

Finalmente, los estudiantes guardan su ficha y esquema, que se utilizaran en la
siguiente sesidn para iniciar el experimento y les recuerda que deben traer los

materiales necesario para la siguiente clase.

Lista

cotejo

de

IV. Evaluacion

Tipo de evaluacion Instrumento de evaluacion

Evaluacién formativa Lista de cotejo

<

Instrumento de evaluacion

Lista de cotejo

Liz Mechan
Docente de Ciencia y Tecnologia
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Anexo 1

Ficha de planificacion del experimento: Medicion de temperatura en distintos materiales

Nombre del grupo:

Integrantes:

Fecha:

1. Titulo del experimento:

2. Obijetivo:

3. Pregunta de indagacion:

4. Hipotesis:

5. Variables:

Tipo de variable Descripcion

Independiente (causa)

Dependiente (efecto)

Controladas

6. Materiales e instrumentos:
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Anexo 2
Criterios de evaluacion Si | Parcialmente | No | Observaciones

Propone estrategias adecuadas para medir las | J O O

variables.

Elige correctamente los instrumentos de medicion. O O O

Organiza los pasos del procedimiento de formaclaray | [ O O

l6gica.

Considera las normas de seguridad en su planificacién. | [ O O

Participa activamente y recibe retroalimentacion | O O

constructiva.

Nota. Elaboracién propia.
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4.2.4 Sesion de aprendizaje 4
¢Como se transfiere el Calor?

I. Datos informativos

1.1. Grado :5

1.2. Seccién : Unica

1.3. Ciclo vl

1.4. Duracion : 02 horas

1.5. Docente : Liz Mechan

1.6. Area : Ciencia y Tecnologia.

Il. Propdsito: “Comprender cdmo se transfiere el calor por conduccidn, conveccion y radiacion,

mediante la observacién de fendmenos y la experimentacidon con materiales del entorno.”

Competencias | Capacidades | Desempeiios Evidencia Evaluaciéon
Tabla de observaciones con | Lista de
— D3 ejemplos de los tres tipos de | cotejo
- C — CAP3

transferencia .y conclusiones

escritas en el cuaderno.

I1l. Secuencia didactica

/ . Recursos/
Estrategias/actividades .
materiales

Inicio (20 min)

La docente saluda cordialmente y recuerda las normas de convivencia y
seguridad para el trabajo experimental.

— Se proyecta una animacién corta sobre los tres mecanismos de transferencia | Pizarra
del calor (video sugerido: “Conduccidén, Conveccién y Radiacién del Calor | Palabras
(definiciones y diferencias)” — YouTube, canal Ingenieria y Quimica con Dr. | Plumones

Andagon”, https://www.youtube.com/watch?v=HKD1HDdDVE4 Palabras

—  Luego, la docente plantea preguntas motivadoras: ¢De qué forma el calor pasa | Cartulinas
de un cuerpo a otro? ¢En qué se diferencian los objetos que se calientan rapido
de los que no? ¢En qué situaciones de nuestra vida ocurre algo similar?

— Los estudiantes comentan y anotan sus ideas en su cuaderno.

— Ladocente vincula las respuestas con el propdsito de la sesidn, reforzando que
hoy aprenderan a identificar cdmo se transfiere el calor en diferentes
materiales y contextos. Da a conocer titulo y propdsito de la sesién y los

estudiantes lo registran en el cuaderno.



https://www.youtube.com/watch?v=HKD1HDdDVE4
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Desarrollo (60 min)

— Los estudiantes se organizan en grupos de 4 o 5 integrantes, cada grupo
trabajo con los materiales necesarios, acordados previamente (metal, madera,
recipiente con agua, papel aluminio, vela o ldmpara). Con orientacién de la
docente, realizan tres pequeiias experiencias para observar los mecanismos de
transferencia del calor:

Conduccion: tocan (con cuidado) una cuchara metdlica y una de madera al
acercarlas a una fuente de calor.

Conveccién: observan el movimiento del agua al calentarla en un recipiente.
Radiacidn: sienten el calor proveniente de una ldmpara o del sol sin contacto
directo.

— Los estudiantes registran sus observaciones en una tabla de datos. Anexo 1

— Los estudiantes inician el trabajo y son monitoreados por la docente, la
docente aplica la lista de cotejo. Anexo 2

— Alfinalizar el experimento, cada grupo elabora una breve conclusién grupal en
la que sintetizan lo aprendido sobre las formas de transferencia del calor. En
esta conclusidn, los estudiantes reflexionan sobre qué mecanismo se evidencié
con mayor claridad y qué factores influyeron en los resultados obtenidos (tipo
de material, intensidad del calor, tiempo, etc.). Posteriormente, de manera
individual, cada estudiante realiza una reflexidon personal en su cuaderno,
respondiendo preguntas como: éQué tipo de transferencia del calor observé
con mayor claridad? ¢ Qué podria mejorar en mi préxima medicidn o registro?

— Los estudiantes presentan su producto final de sesién y son evaluados con una
lista de cotejo. Anexo 2

— Los estudiantes reflexionan sobre los aprendizajes adquiridos, lo que deben
mejorar y reforzar, y finalmente obtienen una calificacion por su trabajo

elaborado.

Tabla de
datos
Papelotes
Plumones
Pizarra
Lista de

cotejo

Cierre (10 min)

— La docente promueve una breve reflexién grupal con preguntas como: éQué
aprendimos hoy sobre como se transfiere el calor? ¢ Cual de los tres tipos de
transferencia observamos con mayor claridad? ¢ En qué situaciones de la vida
diaria ocurre cada tipo?

— Se socializan algunas conclusiones y la docente refuerza las ideas fuerza:

v El calor se transfiere por conduccidn, conveccidn y radiacién.

Cuadernos
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v' Cada mecanismo ocurre en condiciones distintas y puede observarse en la
vida cotidiana.

v Registrar y observar con cuidado garantiza resultados mas confiables.

v'El trabajo colaborativo y la seguridad son esenciales en la indagacién

cientifica.

— Finalmente, se evalla la evidencia con la lista de cotejo y se brinda

retroalimentacion breve a los grupos.

IV. Evaluacion

Tipo de evaluacion Instrumento de evaluacion

Evaluacién formativa Lista de cotejo

V. Instrumento de evaluacion

— Lista de cotejo

Liz Mechan
Docente de Ciencia y Tecnologia



49

Anexo 1

Tabla de registro de observaciones

Aspectos observados Conduccién Conveccion Radiacion

Material utilizado

Fuente de calor

Observacion cualitativa (qué sucede)

Temperatura inicial (°C)

Temperatura final (°C)

Tipo de transferencia observada

Nota. Elaboracién propia.
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Anexo 2

Lista de cotejo

Criterios de evaluacién Si En proceso | No
Registra datos cualitativos y cuantitativos de manera O O
ordenaday clara en la tabla.
Identifica correctamente los tres tipos de transferencia del O O
calor (conduccién, conveccidn y radiacién).
Aplica medidas de seguridad durante el experimento. O O
Participa activamente en el trabajo en equipo, colaborando O O
con sus compafieros.
Elabora conclusiones que reflejan comprension del O O

fendmeno observado.




4.2.5 Sesion de aprendizaje 5

I. Datos informativos

1.1. Grado
1.2. Seccion
1.3. Ciclo
1.4. Duracion
1.5. Docente

1.6. Area

:5
: Unica

VI
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La conduccidn del calor en materiales

: 02 horas

: Liz Mechan

: Ciencia y Tecnologia

Il. Propésito: “Comprender como se transfiere el calor por conduccién comparando diferentes

materiales a través de una experiencia experimental sencilla”

Competencias | Capacidades Desempeiios Evidencia Evaluaciéon
Tabla de registro de |Lista de
- Qa — CAP3 - D3 temperaturas y tiempos. cotejo
Grdafico de barras con
resultados y conclusiones.
lll. Secuencia didactica
_ ] Recursos/
Estrategias/actividades ]
materiales
Inicio (20 min)
— La docente da la bienvenida y recuerda las normas de seguridad para el trabajo
con fuego (uso cuidadoso de la vela, no tocar materiales calientes, mantener
Pizarra
distancia segura). Presenta tres cucharas: una de metal, una de maderay una de
o ) Cucharas
pldstico, junto con una vela encendida.
de metal,
— Los estudiantes responden para activar los saberes previos: ¢Qué pasard si
plasticoy
calentamos un extremo de cada cuchara? ¢ Cudl se calentard primero? ¢ Por qué?
madera
— Los estudiantes comentan sus hipdtesis libremente y las registran en sus
Plumones
cuadernos.
— La docente comunica el propésito de la sesidn y organiza los grupos de trabajo (4
o 5 estudiantes).
Desarrollo (60 min)
— Los preparan su espacio de trabajo y verifican sus materiales a utilizar: Pizarra
v' 1 vela o fuente de calor controlada Plumones

v" 1 cuchara metdlica, 1 de madera y 1 de plastico
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v" Crondmetro o reloj

v" Cinta adhesiva o plastilina para fijar un grano de mantequilla o cera al
extremo opuesto del calor

v' Termémetro (opcional si disponen)

— Los estudiantes realizan la actividad experimental: colocan un poco de
mantequilla o cera en el extremo de cada cuchara, calientan con cuidado el otro
extremo con la vela (bajo supervision), observan cudl de las cucharas derrite
primero la mantequilla o cera y registran el orden y tiempo en que ocurre en una

tabla. Ejemplo de tabla de registro:

Material de la Tiempo en que se derrite la Observacion
cuchara mantequilla (segundos)

Metal

Madera

Plastico

— Los grupos elaboran un grafico de barras con los tiempos registrados.

— Analizan los resultados y responden:
v" ¢Qué cuchara condujo mejor el calor?
v/ ¢Qué evidencia lo demuestra?
v’ ¢Por qué ocurrid eso?

— La docente guia la reflexién con preguntas orientadoras y refuerza el uso del
vocabulario cientifico (conduccion, calor, conductor, aislante). Se evalla, se
entrega las calificaciones y las recomendaciones a tener en cuenta durante las

siguientes actividades. Anexo 1

Cierre (10 min)

— Los grupos socializan sus resultados y conclusiones breves.

— La docente orienta una reflexidn final con preguntas: ¢ Qué aprendimos sobre la
conduccién del calor? iQué materiales son buenos conductores y cuales son
aislantes? ¢ Cémo podriamos usar este conocimiento en casa o en la escuela?

v Se rescatan las ideas fuerza:

v El calor se transfiere por conduccién de un punto caliente a otro mas frio.

v" Los metales son buenos conductores del calor; la madera y el plastico son
aislantes.

v" Observary registrar datos permite obtener resultados confiables.

— Los estudiantes escriben una conclusién personal sobre su aprendizaje.

Cuadernos

Lapiceros
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IV. Evaluacion

Tipo de evaluacion Instrumento de evaluacién

Evaluacién formativa Lista de cotejo

V. Instrumento de evaluacion

— Lista de cotejo

Liz Mechan
Docente de Ciencia y Tecnologia
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Anexo 1

Lista de cotejo

Criterios Si | No | Observaciones
Registra de manera ordenada el tiempo en que se derrite la OO
mantequilla en cada cuchara.
Organiza la informacion en una tabla y grafico de barras. OO
Describe con claridad qué material condujo mejor el calor. Oolg
Aplica las normas de seguridad durante el experimento. OO
Formula una conclusidon coherente con la evidencia obtenida. OO

Nota. Elaboracién propia.
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4.2.6 Sesion de aprendizaje 6
Titulo de la sesidn: “La conveccidn del calor en aire y agua”

I. Datos informativos

1.1. Grado :5

1.2. Seccién : Unica

1.3. Ciclo VI

1.4. Duracion : 02 horas

1.5. Docente : Liz Mechan

1.6. Area : Ciencia y Tecnologia

Il. Proposito: “Comprender como se transfiere el calor en liquidos y gases mediante el proceso de

conveccion, a partir de un experimento sencillo y el analisis de datos obtenidos”.

Competencias Capacidades Desempeiios Evidencia Evaluaciéon
Fichas de observacién con | Lista de
- — CAP4 — D4 registro ~de datos vy |cotejo

conclusiones sobre el

experimento de conveccidn.

Ill. Secuencia didactica

Recursos
Estrategias/actividades ] /
materiales

Inicio (20 min)
— La docente da la bienvenida y recuerda las normas de convivencia y seguridad | Pizarra
para el trabajo experimental. Se proyecta el video: “Experimento Transferencia | Video
de Calor por Conveccién” - canal Catenarius | Plumones

https://www.youtube.com/watch?v=aTPETzYauYY&t=109s.

— Luego se conversa: ¢Qué observaron en el video? ¢Por qué el colorante se
movia dentro del agua? ¢Creen que algo similar ocurre con el aire cuando se
calienta?

— Se comenta que en esta sesidon aprenderan cédmo el calor se transfiere por
conveccién, tanto en agua como en aire. Los estudiantes anotan en su cuaderno

el titulo, propdsito y una prediccidn inicial sobre qué pasara en su experimento.

Desarrollo (60 min)
— Los estudiantes forman equipos de cinco integrantes, preparan su espacio de | Pizarra
trabajo y verifican los materiales a utilizar: Plumones

Cuaderno
v Recipiente transparente (vaso o frasco de vidrio)



https://www.youtube.com/watch?v=aTPETzYauYY&t=109s
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Agua caliente y agua fria.
Colorante vegetal (rojo o azul)

v
v
v" Cuchara o gotero
v Cartulina o fondo blanco para observar mejor
v

Ficha de observacién y lapiz

La docente brinda las siguientes orientaciones: Llenen el recipiente con agua
fria hasta la mitad, con cuidado, anadan un poco de agua caliente coloreada en
un extremo, observen cdmo se mueve el colorante dentro del agua y registren

sus observaciones en la siguiente tabla:

Condicidén Qué observan | Explicacidn tentativa

Agua fria + agua caliente con

colorante

En grupo conversan y describen: ¢ El colorante sube o baja? ¢Dénde estd el agua
mas caliente? ¢Por qué el agua caliente se mueve de esa manera? con apoyo
de la docente, interpretan el fenédmeno observado: El agua caliente es menos
densa y tiende a subir, mientras que el agua fria, mas densa, baja, formando
corrientes de conveccién.

Como segunda experiencia los estudiantes observan el movimiento de aire
caliente, se proyecta el video: “Experimento Transferencia de Calor por
Conveccion” - canal Catenarius

https://www.youtube.com/watch?v=R8IhHmEw7U4

Los estudiantes replican la experiencia del video

La docente guia el analisis con preguntas: ¢Qué similitudes observan entre el
agua y el aire al calentarse? ¢Qué partes ascienden y cuales descienden? éPor
qué ocurre esto? ¢Como se transfiere el calor en estos casos? Registran sus

datos en la siguiente tabla:

Medio Qué se calienta Como se mueve Conclusion

Agua

Aire

Los grupos redactan una conclusién final basada en sus observaciones: “El calor
se transfiere en liquidos y gases mediante corrientes de conveccidn, porque las
zonas calientes ascienden y las frias descienden.” presentan su producto final y

son evaluados con una lista de cotejo.

Video



https://www.youtube.com/watch?v=R8IhHmEw7U4
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Cierre (10 min) Cuadernos
— En plenaria, se comparan las predicciones iniciales con los resultados
obtenidos, la docente refuerza las ideas clave:
v' Laconveccién es una forma de transferencia de calor que ocurre en liquidos
y gases.
v' Se debe a las diferencias de densidad entre las partes frias y calientes del
fluido. Ejemplos cotidianos: hervir agua, calentar una habitacidn, corrientes
marinas y del viento.
— La docente realiza la evaluacién formativa mediante una lista de cotejo, brinda
retroalimentacion y recomendaciones para las préximas actividades.
IV. Evaluacién
Tipo de evaluacion Instrumento de evaluacién
Evaluacién formativa Lista de cotejo
V. Instrumento de evaluacion
— Lista de cotejo:
Criterios de evaluacion Logrado En proceso En inicio
(L) (EP) n
Formula una prediccién razonable sobre el fendmeno O O O
de conveccidn.
Registra correctamente sus observaciones y datos O O O
experimentales.
Interpreta las relaciones entre temperatura 'y O O O
movimiento del fluido.
Explica el proceso de conveccién con base cientifica. O O O
Participa activamente en el trabajo grupal. O O O

Liz Mechan
Docente de Ciencia y Tecnologia
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La radiacién del calor y la energia solar

I. Datos informativos

1.1. Grado
1.2. Seccién
1.3. Ciclo
1.4. Duracion
1.5. Docente

1.6. Area

:5.°
: Unica

2 VI

: 02 horas

: Liz Mechan

: Ciencia y Tecnologia

Il. Propésito: “Comprender como el calor del sol se transfiere por radiacidn y cémo los colores

influyen en su absorcién”.

Competencias | Capacidades Desempeiios Evidencia Evaluaciéon
Registro de datos y | Lista de
— D4 conclusiones en la ficha de |cotejo
- a - (A observacién del experimento.
Anexo 1
lll. Propésitos de aprendizaje
IV. Secuencia didactica
Estrategias/actividades Recur.sos/
materiales

Inicio (20 min)

— La docente da la bienvenida a los estudiantes y juntos recuerdas las normas de
convivencia que se aplicaran durante toda la sesién de aprendizaje.

— Los estudiantes observan el video: “Colores y absorcion del calor” — Canal Baylab | Pizarray
México https://www.youtube.com/watch?v=MJuMmK7yVSc plumones
Después del video dialogan y responden las siguientes preguntas: ¢Qué
observaron en el video? ¢ Cémo llega el calor del Sol hasta la Tierra si no hay aire | Proyector
en el espacio? ¢Por qué algunas superficies se calientan mas rapido que otras? | o pantalla

— Después de la participacion activa, la docente refuerza las opiniones de los
estudiantes. Se leen y organizan las respuestas para después reflexionar con los | Video

estudiantes: ¢Serd importante abordar este tema?, ¢por qué?



https://www.youtube.com/watch?v=MJuMmK7yVSc
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— Los estudiantes anotan el titulo, propdsito y una prediccion inicial: i qué color

absorbera mas calor del Sol?

Cuadernos

y lapices

Desarrollo (60 min)

— Los estudiantes que se organicen en equipos de cinco y ordenen el material que
utilizaran en la sesién: 3 vasos plasticos o frascos transparentes, papel o cinta
adhesiva de color blanco, negro y aluminio (plateado), termémetros (o, si no
hay, observacidon al tacto con precaucién), agua a temperatura ambiente,
crondmetro o reloj, ficha de observacién y lapiz.

— Los estudiantes reciben la ficha de trabajo y la docente comunica el desarrollo de
la actividad experimental: cubran cada vaso con un color distinto: blanco, negro
y plateado, llenen los vasos con igual cantidad de agua, coloquen los vasos bajo
el sol directo durante 15 minutos, midan la temperatura inicial y final (o perciben

cual vaso se calienta mas) y registran los datos en la tabla:

Color Temperatura | Temperatura Variacion de | Observaciones
del vaso inicial (°C) final (°C) temperatura

(°C)

Blanco

Negro

Plateado

— La docente explica el instrumento y criterios de evaluacion que se tendran en
cuenta para evaluar el producto final de la sesidn.

— Los grupos comparan resultados y responden: ¢ Qué vaso se calentd mas rapido?
¢Qué color absorbié mas calor? ¢Qué color reflejé mas radiacion? ¢ Qué relacidn
hay entre color y temperatura?

— Ladocente explicara el concepto: la radiacion es energia que viaja en ondas (luz)
y las superficies oscuras absorben mads energia, las claras o brillantes la reflejan.

— Los estudiantes presentan su producto de sesién y son evaluados con la lista de

cotejo.

Plumones

Pizarra

Cierre (10 min)

— Cada grupo presenta resultados y conclusiones (2—3 min por grupo), comparan
las predicciones iniciales con los resultados reales.

— La docente refuerza los conceptos clave: El calor se transfiere por radiacion, los

colores oscuros absorben mas calor; los claros o brillantes reflejan y aprovechar

Cuadernos

Pizarra
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entregan la

y recomendaciones.

la radiacién solar ayuda al ahorro energético y al cuidado ambiental.

- Los estudiantes completan la ficha de observacién con la conclusion final y

evidencia.

- La docente aplica la lista de cotejo (ver evaluacién) y brinda retroalimentacion

V. Evaluacion

Tipo de evaluacién

Instrumento de evaluaciéon

Evaluacion formativa

Lista de cotejo

Instrumento de evaluacion

— Lista de cotejo

Criterios de evaluacion

Logrado
(L)

En proceso

(EP)

En inicio

U

Formula una prediccidn sobre la absorciéon de calor

segun el color.

Registra y  compara datos  experimentales

correctamente.

Interpreta relaciones entre color, radiacion vy

temperatura (D4, CAP4).

Propone ideas para aprovechar la energia solar en su

comunidad.

Participa activamente en el trabajo grupal.

Nota. Elaboracién propia

Liz Mechan
Docente de Ciencia y Tecnologia
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Anexo 1
Ficha de observacién: Radiacion del calor y absorcidn segtn el color
1. Prediccion inicial: ¢ Qué color crees que se calentara mds rapido bajo el Sol? éPor qué?

2. Materiales:

e 3 vasos o frascos transparentes

e Papeles o cintas de color blanco, negro y plateado
e Agua a temperatura ambiente

e Termodmetro (o evaluacidon por tacto)

e Crondmetro o reloj

e Sol directo

3. Procedimiento (resumen):

Cubre cada vaso con un color diferente.

Llena con igual cantidad de agua.

w Mo

Coloca los vasos bajo el sol durante 15 minutos.
4. Registra temperaturas o sensaciones de calor.

4. Tabla de registro de datos:

Color del Temperatura inicial Temperatura final Variacién Observaciones
vaso (°c) (°C) (°C)
Blanco
Negro
Plateado

5. Andlisis y conclusiones: ¢ Qué color se calenté mas rapido? ¢Qué color reflejé mas el calor? iQué
relacidn hay entre el color y la radiacién solar? ¢ Qué aprendiste sobre la forma en que el Sol calienta

los objetos?

6. Dibujo o esquema: Representa con dibujos el experimento y los resultados observados (vasos al

sol y diferencias de color).

7. Conclusidn general del grupo: (Los estudiantes redactan aqui una breve conclusion grupal basada

en los resultados experimentales y el andlisis de la radiacién solar.)
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4.2.8 Sesion de aprendizaje 8

Titulo de la sesidn: “Analizamos nuestros resultados y comparamos con nuestra

hipétesis”

I. Datos informativos

1.1. Grado
1.2. Seccion
1.3. Ciclo
1.4. Duracion
1.5. Docente

1.6. Area

:5.°

: Unica

vl

: 02 horas

: Liz Mechan

: Ciencia y Tecnologia

Il. Propésito: “Analizar los resultados de los experimentos sobre transferencia de calor,

compararlos con las hipdtesis y elaborar conclusiones cientificas fundamentadas”

Competencias Capacidades | Desempenos Evidencia Evaluaciéon
Informe grupal con andlisis de | Lista de
- a — CAP5 — D5 hipdtesis y conclusiones finales | cotejo
sobre la transferencia de calor.
Anexo 1
lll. Secuencia didactica
Estrategias/actividades Recursos/
Momentos
materiales
Inicio (20 min)
— Ladocente dala bienvenida a los estudiantes y juntos recuerdan
las normas de convivencia y participacion.
— La docente da la bienvenida y recuerda brevemente las tres
formas de transferencia del calor: conduccién, conveccion y | .

Pizarra y
radiacién. En la pizarra escribe tres preguntas guia: ¢Qué | plumones
aprendimos en cada experimento? ¢Nuestras hipdtesis se | _.

Inicio Fichas de
cumplieron? ¢Qué podriamos mejorar si repitiéramos la | observacidon
de las

experiencia?

Los estudiantes forman grupos y organizan sus fichas de
observacién y resultados anteriores. Comparten oralmente lo
que mas les sorprendié o lo que no resulté como esperaban.

El docente conduce las intervenciones, luego relaciona las

respuestas de los estudiantes con el propdsito de la sesion.

sesiones 5, 6
y7

Cuadernos y
lapices
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— Los estudiantes registran el propdsito y titulo de la sesién.

Desarrollo (60 min)

— Los estudiantes se organizan en grupo de cinco personas, en
grupo revisan todas sus fichas experimentales (conduccion,
conveccion y radiacion).

— La docente explica el instrumento vy los criterios de evaluacién

que se utilizardn para evaluar el producto final de la sesidn.

Fichas de
observacion

(sesiones 5,

— Los estudiantes son monitoreados por la docente para realizar | 6y 7)
el informe grupal. Anexo 1
Elaboran gréficas o diagramas (de barras, lineas o pictogramas) | Cartulinas o
que representen los resultados obtenidos (por ejemplo, | papelotes
temperatura, tiempo o intensidad del calor).

Desarrollo Analizan los datos y responden: ¢Qué conclusiones generales | Plumones,
podemos sacar sobre la transferencia del calor? éQué tipo de | regla,
transferencia fue mas facil de observar o medir? ¢ Qué factores | colores
pudieron alterar los resultados? ¢Qué harian diferente si
repitieran el experimento? Plantilla de

— La docente guia la reflexién, reforzando el uso del vocabulario | cuadro
cientifico: energia térmica, temperatura, variable, error | comparativo
experimental, evidencia, fiabilidad, mejora.

— Los estudiantes presentan su producto final y la docente los | Calculadora
evallia mediante una lista de cotejo. (opcional)

— Los estudiantes reflexionan sobre los aprendizajes que han
aprendido y lo que necesitan mejorar.

Cierre (10 min)

— Cada grupo presenta su informe final al resto de la clase, se | Pizarray
promueve una discusién guiada: ¢Qué aprendimos sobre la | plumones
transferencia del calor? ¢Por qué es importante comprobar las | Informes de
hipdtesis? ¢Qué nos ensefia el error en los experimentos | grupo

Cierre
cientificos? Lista de

— Los estudiantes redactan una conclusion individual en su | cotejo

cuaderno: “El calor se transfiere por conduccion, conveccion y | Cuadernos

radiacion; y para comprobarlo, debemos analizar nuestros

resultados con base cientifica y reconocer posibles errores.”
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— La docente aplica la lista de cotejo, retroalimenta y resalta la
importancia de la evaluacion critica de los resultados.
— Finalmente, se realiza una breve auto-evaluacién grupal, donde

cada equipo comenta qué aprendid del proceso experimental

completo.
IV. Evaluacion
Tipo de evaluacion Instrumento de evaluacién
Evaluacién formativa Lista de cotejo

V. Instrumento de evaluacion

— Lista de cotejo

experimentos.

Criterios de evaluacién Logrado En proceso En inicio
(L) (EP) n

Revisa y organiza sus datos experimentales de las | [ O O
sesiones anteriores.
Compara sus resultados con las hipétesis formuladas. O O O
Explica y sustenta sus conclusiones con base cientifica O O
Reconoce errores o factores que afectaron los | [ O O
resultados.
Propone mejoras o nuevas ideas para futuros | O O

Liz Mechan
Docente de Ciencia y Tecnologia
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Anexo 1

Ficha comparativa de resultados y conclusiones

Grupo:

Grado y seccion:

Fecha:

¢ 1. Recordamos nuestras experiencias anteriores: marca con una «” las experiencias

que realizaste:

[ Conduccidn del calor

[ Conveccion del calor

[ Radiacion del calor

¢ 2. Cuadro comparativo de resultados

Tipo de | Experimento Resultado éSe Posibles errores | Mejoras
transferencia del | realizado principal comprobd la | o factores que | que
calor hipdtesis? influyeron aplicarias
Conduccidn O Si No

Conveccion L1Si I No

Radiacion I Si O No

¢ 3. Grafica o esquema comparativo

Dibuja o elabora una grafica (de barras, lineas o pictogramas) que muestre los resultados de tus tres

experimentos.

lil Puedes representar temperaturas, tiempos o nivel de calentamiento.

(Espacio para dibujo o grafica)

¢ 4. Analisis reflexivo

Responde con tus propias palabras:

1. ¢Qué tipo de transferencia de calor fue mas facil de observar?

2. ¢éQué resultados fueron distintos a lo que esperabas?
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3. éQué errores o imprecisiones pudieron ocurrir durante los experimentos?

4. ¢Qué aprendiste sobre la importancia de analizar y comprobar las hipdtesis cientificas?

¢ 5. Conclusion final

Redacta una conclusién general sobre lo aprendido respecto a la transferencia de calor:

¢ 6. Autoevaluacién personal

Aspecto evaluado Si | En parte | Todavia no
Registré y analicé los datos de mis experimentos. O | d O
Comparé mis resultados con mis hipdtesis. O | d O
Expliqgué mis conclusiones con base cientifica. O | Od O
Reconoci errores y propuse mejoras. O o O
Trabajé en equipo y respeté las ideas de mis compafieros. O | O O

¢ Observaciones de la docente:
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4.2.9 Sesion de aprendizaje 9
Comunicamos lo aprendido

I. Datos informativos

1.1. Grado :5.°

1.2. Seccién : Unica

1.3. Ciclo VI

1.4. Duracion : 02 horas

1.5. Docente : Liz Mechan

1.6. Area : Ciencia y Tecnologia

Il. Propdsito: “Expresar y comunicar de manera clara los resultados y conclusiones del trabajo

experimental sobre la transferencia de calor”

Competencias | Capacidades | Desempeios Evidencia Evaluaciéon

Presentacion oral o visual | Rubrica simple de
- D4 (afiche, cartel o | coevaluacion y
- a — CAP4 diapositiva) sobre los | observacion
experimentos realizados y | directa.

sus conclusiones.

Ill. Secuencia didactica

Recursos
Estrategias/actividades . /
materiales

Inicio (20 min)

— La docente da la bienvenida y recuerda el propdsito del dia: “Hoy
comunicaremos lo que aprendimos sobre como se transfiere el calor”.

— Antes de observar el video los estudiantes contestan: ¢Qué elementos | Pizarra,
crees que debe tener un buen afiche cientifico? ¢Por qué crees que es | proyector, video
importante usar imagenes, tablas o graficos en una presentacién? ¢Qué | “Como
errores deberiamos evitar al exponer un experimento o resultado | comunicar
cientifico? Se proyecta el video “Cémo presentar los resultados de una | resultados
investigacion cientifica” Canal: Ciencia del Sur, solo se observara los | cientificos”.
minutos 07:30 10:00 aproximadamente y se comenta: éiPor qué es
importante explicar nuestros resultados? ¢ Qué elementos debe tener una
buena presentacién cientifica?

— Los estudiantes registran titulo y propdsito de la sesion.

Desarrollo (60 min)
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— Los estudiantes se organizan en grupos de cinco personas y responden las

siguientes preguntas a partir del video observado:
¢Qué partes debe tener un pdster cientifico segun el expositor? (Marca
con un « las que menciona)

O Titulo

[ Objetivo o propdsito

] Metodologia o procedimiento

[ Resultados (tablas o graficos)

[ Conclusion

[ Fuentes / créditos
¢Qué recomienda el expositor sobre el uso de colores, texto e imagenes?
éPor qué dice que el orden y la claridad son tan importantes? ¢Qué
ejemplos de errores o malas précticas se mencionan? ¢{Qué aspectos
podrias aplicar en tu propio afiche o exposicién de la Mini Feria del Calor?
¢Como podrias mejorar la presentacién visual de tus resultados? éQué
mensaje principal te deja el video sobre la comunicacién cientifica?

— En grupos, los estudiantes preparan su presentacion cientifica usando
afiches, carteles o diapositivas digitales, teniendo en cuenta las preguntas
anteriores y el video analizado.

— Luego, presentan oralmente sus resultados al grupo, los compafieros
observan y completan una rubrica simple de coevaluacion.

— Los estudiantes presentan su producto final de sesién y son calificados con

una lista de rubrica.

Cartulinas,
plumones,
papeles de
colores, cinta
adhesiva,
diapositivas
(opcional), fichas

de coevaluacion.

Cierre (10 min)

— La docente guia una reflexidn general:
¢Qué aprendimos al comunicar nuestros resultados? ¢Qué grupo explicd
mejor la transferencia del calor? Se recogen las fichas de coevaluacion y
se brindan observaciones finales.

— Finalmente, se destaca la importancia de comunicar con claridad los
descubrimientos cientificos.

— La docente recuerda que deben prepararse para la Mini Feria de la

siguiente clase.

Pizarra, fichas de

coevaluacion.

IV. Evaluacion
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Tipo de evaluacion

Instrumento de evaluacion

Evaluacién formativa Rubrica
V. Instrumento de evaluacion
— Rubrica de coevaluacién
Criterios Logrado En proceso | Por mejorar
(3) (2) (1)

Explica con claridad su experimento y resultados.

Usa vocabulario cientifico adecuado (conduccion,

conveccion, radiacion).

Presenta el material visual ordenado y comprensible.

Escucha y valora la exposicion de sus compaiieros.

Nota. Elaboracidn propia

Docente de Ciencia y Tecnologia

Liz Mechan Marquina
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4.2.10 Sesion de aprendizaje 10

Mini Feria del calor: Compartimos nuestra indagacion sobre el calor

I. Datos informativos

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

Grado :5.°

Seccién : Unica

Ciclo vl

Duracidn : 02 horas

Docente : Liz Mechan

Area : Ciencia y Tecnologia

Il. Propédsito: “Demostrar y explicar con base cientifica los resultados de los experimentos sobre la

transferencia del calor, compartiendo lo aprendido en una mini feria escolar.”

Competencias | Capacidades | Desempefios Evidencia Evaluaciéon
Presentacién de grupo durante la | Lista de
— D5 mini feria (prototipo, afiche o | cotejo v
- d - CAFg experimento con explicacidn | observacidn
oral). directa.
lll. Secuencia didactica
. . Recursos/
Estrategias/actividades ]
materiales
Inicio (10 min)
— La docente da la bienvenida y explica el propdsito de la sesion. Pizarra, mesas,
— Los estudiantes recuerdan las normas de presentacién, seguridad y | carteles de

respeto.

Los estudiantes organizan el aula para la Mini Feria del Calor, asignando

sefalizacion, cinta

adhesiva, lista de

Presentan sus resultados, conclusiones y mejoras a otros grados,
docentes o visitantes.
La docente y los compaieros registran observaciones en la lista de

cotejo, se destacan las presentaciones mas creativas o claras.

espacios para cada grupo. grupos.
Desarrollo (80 min)
— Los grupos preparan sus mesas de exposicién con sus experimentos o | Mesas, materiales
prototipos sobre conduccidn, conveccion o radiacion. de los

experimentos,

cartulinas,
plumones, fichas
de evaluacion,
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celular para

registro.

Cierre (10 min)

- Se realiza una reflexion colectiva:
¢Qué aprendimos durante la feria? ¢ Qué fue lo mas interesante o dificil?

— Los estudiantes proponen cdmo aplicar lo aprendido en su comunidad
(por ejemplo, aprovechando el calor solar).

— La docente entrega reconocimientos simbdlicos y felicita el esfuerzo

grupal.

Pizarra, diplomas o
medallas
simbdlicas, hojas

de reflexion.

IV. Evaluacion

Tipo de evaluacion Instrumento de evaluacién

Evaluacién formativa Lista de cotejo

V. Instrumento de evaluacién

— Lista de cotejo

Criterios de evaluaciéon Si No | Observaciones
(1) (0)

Explica su experimento con base cientifica. O O

Sustenta sus conclusiones y reconoce posibles errores o | [ O

mejoras.

Relaciona lo aprendido con situaciones reales o de su | [ O

comunidad.

Participa activamente y muestra actitud colaborativa. O O

Nota. Elaboracién propia.

Liz Me

4

chan

Docente de Ciencia y Tecnologia




Conclusiones
Primera. La propuesta pedagdgica desarrollada en el presente Trabajo de Suficiencia

Profesional, centrada en el uso del proceso de indagacién cientifica para el estudio del fenémeno del
calor, permitié fortalecer la competencia Indaga mediante métodos cientificos para construir

conocimientos en los estudiantes de quinto grado de Educacién Secundaria de la Institucidon

Educativa Javier Heraud - Curumuy, Piura. Esta experiencia contribuyé a que los estudiantes
asumieran un rol activo en su aprendizaje, aplicaran habilidades de observacién, andlisis y
argumentacion, y alcanzaran aprendizajes coherentes con los propésitos del Curriculo Nacional de la
Educacidén Basica.

Segunda. La revisidn bibliografica sobre el fendmeno del calor y las capacidades de la
competencia /ndaga mediante métodos cientificos para construir conocimientos fue fundamental
para sustentar tedricamente la propuesta pedagdgica, este sustento permitié comprender la
relevancia del estudio del calor como un fendmeno presente en la vida cotidiana y en el entorno
natural. Asimismo, posibilité valorar la importancia de la competencia cientifica en la formacion
integral de los estudiantes y orientar el disefio de actividades que promovieron la exploracion, la
formulacion de hipétesis y la interpretacién de evidencias de manera critica y reflexiva.

Tercera. La sistematizacion de esta experiencia educativa ha contribuido significativamente
a mi desarrollo profesional docente, al permitirme reflexionar de manera critica sobre mi practica
pedagdgica y reconocer el valor de la indagacion cientifica como medio para promover aprendizajes
significativos, ademds, me ha motivado a continuar innovando en el aula, impulsando en mis
estudiantes la curiosidad, el pensamiento critico y la comprension profunda de los fenédmenos

naturales.
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https://www.researchgate.net/publication/318846865_La_indagacion_cientifica_para_la_ensenanza_de_las_ciencias
http://www0.unsl.edu.ar/~cornette/FISICA/Fisica%20Giancoli.pdf

Anexos

Anexo A. Experiencia profesional

VALLESOL

“Aiio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

CERTIFICADO

LA DIRECTORA DEL CENTRO EDUCATIVO DE GESTION NO ESTATAL
“VALLESOL” HACE CONSTAR:

Que, LIZ VERONICA MECHAN MARQUINA, identificada con DNI N°
76554690, laboro en nuestro centro educativo del 04 de febrero al 15 de
diciembre de 2022, desempeniandose como profesora de reforzamiento

del area de matematica del nivel secundaria.

Se expide la presente a solicitud de la interesada para los fines que estime

conveniente.

Piura, 08 de julio de 2025

MGTR. MERCEDES CORDERO ARTEAGA
DIRECTORA GENERAL
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UGEL Talara
“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Alo de la unidad, Ia paz y ol desarrolio™

W'u"'_o

*

ROV Q3

FECHA | (i {03 |22 060/ 0876
Resolucion Directoral N° -2023
Parfas. 30 MAR. 2023
Vistos, los documentos adjuntos, y,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar ¢l buen inicio del afo
mmmmmmwmmymmmamm
, \

Que, ¢ articulo 76 de la Ley N* 20944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
(% . laﬂdemMmmMMquwaWMmmmm
\ publico de contratacion docente;

N

S Que, el articulo 1° de la Ley N® 30328, Ley que establece medidas en materia
ducativa y dicta otras disposiciones, sefiaia que el Contrato de Servicio Docente regutado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
idad permitir Ia contratacion temporal del profesorado en insituciones educativas plblicas de educacion basica y técnico

dictva; es de plazo determinado y procede en el aso que exista plaza vacante en las instituciones educativas,

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba 1a Norma que reguia
ehpisCedimiento para las contrataciones de profesores y su rerovacion en el marco del contrato de senvicio docente en educacion
asica yMWaomMm&mththMMmMMy&hW&

jposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para las
’ ‘doproiawosywmmén en los programas educativos y en las IIEE publicas de educacion basica y técnico

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
0s, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre ef docente adjudicado y el
laentdad, y,

AT De conformidad con la Ley N 28044 Ley General de Educacidn, Ley N° 20944 Ley
9 Refdrma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 31638:Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Ao Fiscal 2023, Ley N°
I32¢, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N°* 004-2013-ED que
prusba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N* 001-2015-MINEDU, que
ueda el Reglamento de Organizacion y Funciones de! Ministerio de Educacion, el Reglamento de Organizacion y Funciones
probado por el Goblemo Regional y las facultades previstas en [a Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1% APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segln el
: mqmbmnpam«bpmenle suscrito poc la Unidad Ejeculora y ef personal docente que a continuacion se indica:
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. Direccibn Regional de Educacién Piura
) " Afo del Bicentenario, de la consalidacién de nuestra Independencia,
y de 1a conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho.”

W“‘"“f

Resolucién Directoral Regional N°. £05319 -2024

PIURA. 11 ABR. 9026

Vistos, 'os documentos adjunics, y.

' CONSIDERANDO:

Zns s 3 Que. es politca del Ministerio de Educacion garantizar of buen inicio del afio
.m'ﬁwmaammwlmmaymwmuwm

\-.‘ RERE 8
g

et Que, el atticulo 75° de la Ley N* 20944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pabiicas no cubierias por nomdramiento son atendidas via concurse
pubiico de contratacidn docente,

Que, e articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en |a Ley de Reforma Magisterial tiene
por finaiidad permitr 1a contratacidn temporal del profesorado en instituciones educalivas plbicas de educacion basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las insituciones educativas,

Que, por Decrero Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula

fo para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco def contrato de servicio docente en educacion

ica y técnico productiva, 3 que hace referencia la ley N* 30328, ley que establece medidas en matenia educativa y dicta obras

disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requistos y condiciones para la

contratacion de profesores y la renovacién de su contrato, en los programas educatives y en las IIEE publicas de Educacion Bésica
y Técnico Productiva.

Estando a o actuado por e comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
“Humanos, con ¢l visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL. el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
titular de la entidad, y,

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién, Ley N° 29944 Ley
deReforma Magistedial y su modificaloria, Ley N* 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aflo Fiscal 2024, Ley N°
"30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que

: el Reglamento de 'a Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEQU, que
aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacidn y Funclones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Mymmmmwmwzrmwwm&mmmmw;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales sequn el
e forma parte de la presente, suscrito por fa Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:
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11. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : MECHAN MARQUINA, LIZ VERONICA

DOC. DE IDENTIDAD DN N* 76554690

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO - 200081996

REGIMEN PENSIONARIO ¢ AFP.INTEGRA

CusseP 652950LMMHQ2

FECHA DE AFILIACION 1210812022

TITULO Y/O GRADO . CON ESTUDIOS PEDAGOGICOS CONCLUIDOS

ESPECIALIDAD CON ESTUDIOS PEDAGOGICOS CONCLUIDOS - MATEMATICA Y FISICA

12, DATOS DE LA PLAZA:

. NIVELYXOMODALIDAD Secundaria

/. WSTITUCION EDUCATIVA © FELX CIPRIANOCORONEL ZEGARRA

s @ CODIGO DE PLAZA 520444816519

% CARGO - PROFESOR

\  MOTIVO DE LA VACANTE - ENCARGATURA DE:CHIROQUE RISCO, GERMAN, Resolucion N° INF N* 01-

2022-UGELT-CEE

1 HRS ATENCION A FAMILIAS - JEC, 1 HRS ELABORACION/REAJUSTE DE
MATERIALES -JEC, 24 HRS MATEMATICA-JEC, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO DE
AREA CURRICULAR-JEC, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA-JEC

825-2023 SICED N*DE FOLIOS: 18

EXP 825-2023 SICED / INFORME N*012-2023-GRP-DREPIUGELT-CCD2023 / MEMO N
° 192-2023-UGELT-D

Desde el 17/03/2023 hasta el 31/12/2023

30 Horas Pedagégicas

EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2*. ESTABLECER, conforme & Anexo 1 del Decreto Supremo N° 001

. ARTICULO 3*.- AFECTESE 2 la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo af Texto
denado ded Clasificador de Gasios, tal como lo dispone La Ley N* 31638 que aprueba ef Presupuesto del Sector Pubico para el Aflo Fiscal

i\ ARTICULO 4" NOTIFICAR, i presente fesolucion a la pane interesada e instancias
GAMERN:3tvas PErUnentes para su conoCiento y accones de Ley.

Gestion Educativa Local de Talara
UGEL Talara
HFNS/D.UGEL-T
VRSC/DSA.I-UPDI
RAMNDG/DSA ILUA
SJVCIJ.PER

JCACVIJ.AL



1.1, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIOAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
cussep
FECHA DE AFILIACION
TITULO YiO GRADO
ESPECIALIOAD

12, DATOS DE LA PLAZA:
* NIVEL EDUCATIVO
[ INSTITUCION EDUCATIVA
Y CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE
CARGA HORARIA

1.3.  DATOS DEL CONTRATO:
EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
DE LA ADJUDICACION
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MECHAN MARQUINA, LIZ VERONICA
DN N* 76554850
FEMENINO

LICENCIADO EN EDUCACION
MATEMATICA Y FISICA

Secundaria
JAVIER HERAUD
C8U240400030
PROFESOR

005319 -

CUADRO DE HORAS APROBADO 2024 - Resolucion N* 020-2024-UGEL-P
10 HRS CIENCIA TECNOLOGIA Y AMBIENTE-JEC, 14 HRS MATEMATICA-JEC

OF, 21242024 UGEL-P  N°DEFOLIOS: 14

H.E 725-2024AD.RRHH
Desde el 121032024 hasta el 31/12/2024
24 Horas Pedagdgicas

EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 def Decrelo Supremo N° 020-

0Z3MINEDU, que coniene el documento *Conlrato de Servico Docente”, es causal de resolucion del convato cualquiera de los motives

sefialados en la Clausyla Sexta

ARTICULO 3*.- AFECTESE a 'a cadena presupuestal conespondiente de acverdo al Texso

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como o dispone La Ley N* 31953 que aprucba el Presuguesto de! Secior Pilbico para o Ao Fiscal

€024

adminssirativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

MVMM/DREP
JWOC/DOADM
JEZP/ESP. ADM
Jacf

ARTICULO 4% NOTIFICAR. 1a presente resolucion 3 I3 parte interesada @ instancias
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Anexo B. Formacion personal

§<¢~% UNIVERSIDAD
Wisdd DE PIURA

RL-‘[’L"BLI(} DEL PERU
EN NOMBRE DE LA NACION
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE PIURA

conslderando que, el Consejo Superlor ha conferido el grado académico de
BACHILLER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION a

LIZ VERONICA MECHAN MARQUINA

egresada del Programa Académico de Cienclas de la Educacion, Nivel Secundaria. Especialidad Matematica vy Fisica
de la Facultad de Clenclas de la Educacion, quien, después de haber cumplido con los requisitos exigidos por las
disposiciones legales vigentes, opto dicho grado con fecha 17 de diclembre de 2021.

Expide el presente diploma para que se le reconozca como tal.
Plura, 26/02/2024

(AWOA”W“&

DECANG DE 1A FACLLTAD




Universidad de Plara - 029

LIZ VERONICA

MECHAN MARQLING

DA 765546%0
Alveviaiuea ded dighoma: B
Modalidad de abtencion: Automasico
Modafidad de esudios: Presencial
Acucsdo de Conselo Superiorn: CS 287/22
Fecha de acuesdo de S 214012022
Tipo de emision ded diploma: Original
Regisiro de Dipioma

Libro: 104

Folio: 191
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LOEPO290001 7519

0l prewenie docurmwrsier v s s comsignedes om @ han wdéo
eIt 4 Daves 3o Twdion Ggtales o aTREO de ko Shpusve
on of artesie T4IA Ol Codigo Onfl Pass comgeube e
et el ot prewTe docusrenin Bl -
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Universidad Nacional
José Faustino Sanchez Carrién

Diplomado

PSICOPEDAGOGIAOEE INTERVENCION EN
DIFICULTADES DEt:\’APRENDIZA;JE EN EL AULA

o Otorgado a:

G
LIZ VERONICA MECHAN MARQUINA

En mérito de haber cumplido v aprobado con los requisitos de evaluacion cslablcqnios a traves del
convenio académico entre la Univ ersit d Nacional José Faustino Sanchez CarrioR(UNJFSC) y la
Institucion de Cooperacion Ed mtiva Profesional v Empresarial SAS(ICEPRE).

RESOLUCION:  DFTHZICUANIFSC
12 Meses

'
Por consiguiente, se otorga el presente DIH)OMADO como constancia oficial y @nocimiemo al ot Cona
esfuerzo y compromiso demostrado. //A S C>\ MORAS AcaDemicas: 1200 HrsAad.

crepiros: 20 Cred.
wacto; 1307 ’(’”

TErmino: 1/07/2024

DIRECTOR(A)
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Universidad Nacional
José Faustino Sanchez Carrion

‘Especializacion
EN:
ANDRAGOGIAsY FEDUCACION
BASICA ALTERNAfIVA

o> Otorgado a:

LIZ VERONICA MECHAN MARQ_UINA

Por haber alcanzado v superado los atilerios de evaluacion establecidos por la Ungygrsidad Nacional Jos¢
Faustino Sanchez Carrion (UNJFSCyan virtud al convenio académico con la Inspacion de Cooperacion
Educativa Profesional y Empresari l@ AC (ICEPRE).

p) ' Q RESOLUCION:

Por tal motivo, se expide la presente l-k\‘l%l:\l.l'l.:\(‘l()N cotmo testimonio ()ﬂx;S V reconocintiento SO
al compromiso y dedicacion durante el procyse académico. O\ HORAS ACADEMICAS:
CREDITOS

Dado en la ciudad de Huachg, yt los an... dias del me \H thé)\-\o el 224 INKCIO

' |\|I-l):l|p Yugn }
weprRe
DIRFCTOREANM

TERMING.

ISR R B BN TR TS
12 Meses

1200 T s Ak,

A6 O,

LA 07 2020

Ly O72020




